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Бежит река времени, листается
книга под названием «Жизнь». Уже
почти прожит 2011 год. Неотврати	
мо и волнующе наступает новый,
2012.

И вновь нас ждут волшебные меч	
ты и непередаваемые ощущения ожи	
дания необыкновенных чудес и ска	
зочных событий. Но Новый год –
это еще и повод вспомнить, как мно	
го пройдено дорог, как много сдела	
но добрых дел, как много было инте	
ресных встреч. Новый год – это еще
один шанс оглянуться назад, вынес	
ти самое важное из прошлого и на	
метить путь, чтобы миновать все
ошибки и промахи.

У каждого возраста свое восприя	
тие этого праздника. Но чарующий
запах ели, блестящие игрушки, глаз
радующая мишура и разноцветное
конфетти, ожидание новогодних сюр	
призов – все это осталось и у детей,
и у взрослых.

Давайте верить в волшебство, в
воплощение самой смелой мечты, ко	
торую загадываем под звон куран	
тов, в победу добра над злом, в то,
что в наступающем году нас ждет все
лучшее.

Пусть наступающий 2012 год  на	
чинается с доброй улыбки!

Новый год настает …
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Ирина Рондик, председатель
Совета Кемеровской региональ�
ной общественной организации
Кузбасский центр «Инициати�
ва», I секретарь областного ко�
митета Кемеровской региональ�
ной общественной организации
Общероссийской общественной
организации «Российский союз
молодежи» «Союз Молодежи
Кузбасса», заместитель секрета�
ря Общественной палаты Кеме�
ровской области:

� Новый год � это одновре�
менно и всеми любимый и ра�
достный праздник, наполнен�
ный светом, и хороший повод
подвести итоги, наметить новые
цели. Он символизирует обнов�
ление, связан с личными и об�
щими планами на будущее.

Уходящий год был насы�
щен важными событиями, сме�
лыми проектами и успешной
работой многих общественных
объединений. Поэтому хочет�
ся сказать всем вам огромное
спасибо за продуктивный труд
и добрые дела!

Среди главных достижений
2011 года считаю принятие на
областном уровне Закона о
взаимодействии власти и НКО,
который должен стать важным
шагом на пути формирования
и последующего развития граж�
данского общества в Кемеров�
ской области.  В этом году у
Кузбасского центра «Инициа�
тива» появился новый соци�
альный партнер, крупная биз�
нес организация � филиал ОАО
«МРСК Сибири»  «Кузбассэ�
нерго – РЭС», совместно с ко�
торой мы успешно провели
очень интересный конкурс
«Профессиональные династии

энергетиков». Также мы вклю�
чились в масштабную програм�
му, направленную на развитие
и поддержку активности сель�
ской молодежи. Работаем с мо�
лодежью трех сельских терри�
торий Кемеровской области:
Зимниковского сельского посе�
ления Юргинского района,
Пушкинского сельского посе�
ления Промышленновского
района и Колмогоровского сель�
ского поселения Яшкинского
района. Это направление рабо�
ты   новое для нас, очень инте�
ресное и перспективное!

Впереди у всех нас   боль�
шая и напряженная работа,
масштабные, ответственные
задачи. Пусть 2012�й станет для
общественных организаций го�
дом развития, согласия и сози�
дательной работы!

Новогодний праздник дарит
нам надежду на счастье и уда�
чу, несет радость новых начи�
наний. Пусть в эти празднич�
ные дни утихнут политические
споры, у всех пусть будет хоро�
шее настроение. Пусть 2012 год
оправдает самые добрые на�
дежды, принесет мир, здоровье
и благополучие в каждую се�
мью. И пусть сбудется все, что
вы загадаете под бой курантов
в последние минуты уходяще�
го года!

Андрей Куприянов, предсе�
датель правления Кемеровской
региональной экологической
общественной организации «Ир�
бис», член Общественной пала�
ты Кемеровской области:

� Этот год был для нашей
экологической организации
очень продуктивным. Уже в
конце декабря мы получим до�
кументы об официальной реги�
страции Караканского заказни�

ка, находящегося в Беловском
районе между селами Карак и
Каралда. Это результат долгой
работы по созданию уникаль�
ного места, где в условиях се�
рьезных технологических нару�
шений появится такой заповед�
ный уголок. Также мы закон�
чили проект по созданию
учебных пособий о природе
Беловского района для школь�
ников этой местности. Все шко�
лы района получили пособия
по ботанике, зоологии, эколо�
гии, познавательные плакаты и
«свою» Красную книгу.

В наступающем году мы
продолжим работать над иссле�
дованием заказника и начнем
новый проект, теперь уже для
ребятишек Промышленновс�
кого района.

Хочется пожелать всем в
Новом году спокойствия и бла�
гополучия!

Станислав Черданцев, ис�
полнительный директор Кеме�
ровского областного отделения
Общероссийской общественной
организации малого и среднего
предпринимательства «Опора
России»:

� 2011 год запомнился раз�
витием сразу нескольких на�
правлений нашей деятельнос�
ти. Мы создали Центр прове�
дения правовой экспертизы и
анализирования  проблем пред�
принимательства, который за�
нимается проведением незави�
симых общественных экспер�
тиз по оценке проектов норма�
тивных актов, управлением
решений по вопросам малого и
среднего бизнеса. Первыми в
Кузбассе мы организовали Ко�
митет молодых предпринимате�
лей. Это место, где активные,
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заинтересованные в развитии
своего бизнеса молодые люди
расширяют сферу своих дело�
вых контактов, участвуют в раз�
личных программах поддерж�
ки предпринимательства.

Так как мы являемся свое�
образным мостиком между вла�
стью и бизнесом, то хотим от
всей души пожелать обще�
ственным организациям быть
честными перед теми, с кем они
работают, и пусть результат их
деятельности всегда будет толь�
ко положительным!

Татьяна Бочкарева, предсе�
датель Кемеровского областно�
го отделения Общероссийского
общественного фонда «Россий�
ский детский фонд»:

� Новый год для нас – это,
в первую очередь, время актив�
ной  работы. Например, 27 де�
кабря мы пойдем поздравлять
ребятишек, больных онкологи�
ческими заболеваниями, а в
январе подведем итоги конкур�
са детских рисунков. И это лишь
отдельные проекты, работа над
которыми у нас не прекраща�
ется ни на минуту. Очень при�
ятно, что в этом году мы выиг�
рали Президентский грант. Зап�
ланирована помощь пятидеся�
ти семьям, находящимся в
сложной жизненной ситуации.
Очень надеемся, что в резуль�
тате нашего взаимодействия,
семьи из «сложных» станут
простыми и счастливыми.

В новом году хочется, что�
бы были выполнены все те про�
екты, которые пока еще не
дошли до финальной стадии.
Огромного всем терпения и ра�
ботоспособности!
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Елена Кузнецова, директор
Центра изучения немецкого язы�
ка «Гете»:

� Вот уже год, как мы полу�
чили аккредитацию немецкого
Института им. Гете, дружба с
которым у нас продолжается
десять лет. Для нас это важное
событие, и мы рады, что про�
должаем успешно работать и
поддерживать связи с этим
учебным заведением.

В течение этого года мы

упорно работали с нашими уче�
никами над совершенствовани�
ем немецкого языка. Одним из
запоминающихся событий стал
проект  «Литературный вечер».
На нем свои стихи читал немец�
кий поэт Хендрик Джексон,
который приезжал к нам в гос�
ти. Для учеников это была ув�
лекательная возможность еще
раз попрактиковаться в своей
речи и просто насладиться ин�
тересной программой.

Важным образовательным
событием для нас стала воз�
можность подготовки и прове�
дения международного экзаме�
на по немецкому языку для
подростков. Мы организовали
специальные обучающие семи�
нары для учителей городов об�
ласти и рассказывали на них о
том, как подготовить детей к
прохождению этого экзамена.
Не заставили себя ждать и пер�
вые успешные результаты. Пять
девушек из Прокопьевска сда�
ли экзамен на высший бал.

Говорят, что грядущий 2012
год будет особенным, трудным
и необычным, поэтому я хочу

пожелать, в первую очередь,
терпения, сил, поддержки во
всех сферах. А еще, интересных
проектов с зарубежными парт�
нерами!

Жанна Берг, директор Кеме�
ровского благотворительного
регионального общественного
фонда «Кузбасс против наркоти�
ков и СПИДа»:

� Молодежное объедине�
ние «Отражение» в этом году
работало в обновленном соста�
ве, и, надо сказать, наши ребя�
та просто молодцы. Во�первых,
они стали победителями в
Межрегиональном фестивале
молодежных социальных теат�
ров в городе Челябинске. Во�
вторых, мы все также продол�
жаем работать над нашими тра�
диционными программами, та�
кими, как, например, «Dance for
live». Приятным моментом
было то, что наших ребят�во�
лонтеров отметили на Губерна�
торском приеме. Нам, неком�
мерческой организации, очень
радостно, что администрации
важна и нужна наша работа.

Поздравить всех хочется

следующими строками: «Состав
пожеланий всегда одинаков:
побольше здоровья и денежных
знаков». По�моему, это по�
здравление для общественных
объединений очень актуально,
потому что придумать интерес�
ную идею или проект – это
полдела. Одна из самых глав�
ных задач для их реализации –
финансирование. А здоровье,
сами понимаете, необходимо
всегда и везде! С Новым Годом!

 Елизавета МАРТЮШЕВА
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‚ÒÚÂÚˇÚ Ò‚ÓÈ ÕÓ‚˚È √Ó‰ ‚ ÒÚÂÌ‡ı ·ÓÎ¸ÌË˜Ì˚ı Á‡‚Â‰ÂÌËÈ. ŒÌË ÛÊÂ Á‡„‡‰‡-
ÎË ÊÂÎ‡ÌËÂ Ë Ò Ì‡‰ÂÊ‰ÓÈ Ê‰ÛÚ ƒÂ‰‡ ÃÓÓÁ‡:

- ´ƒÓÓ„ÓÈ ƒÂ‰ ÃÓÓÁ, ˇ ÏÂ˜Ú‡˛ Ó ´Í˚Î¸ˇı ·‡·Ó˜ÍËª Ë ÓÁÓ‚ÓÈ ‚ÓÎ-
¯Â·ÌÓÈ Ô‡ÎÓ˜ÍÂ. œÓ‰‡Ë ÏÌÂ Ëı, ÔÓÊ‡ÎÛÈÒÚ‡ª. (¬ËÍ‡, 5 ÎÂÚ);

- ´ƒÂ‰Û¯Í‡ ÃÓÓÁ! fl ÚÂ·ˇ Ú‡Í Ê‰Û! œÓ‰‡Ë ÏÌÂ Ì‡·Ó ´◊ÂÂÔ‡¯ÂÍ
ÌËÌ‰Áˇªª. (†ËËÎÎ, 5  ÎÂÚ);

- ´ƒÂ‰ ÃÓÓÁ, ÂÒÎË Ú˚ ÔË‰Â¯¸ ÍÓ ÏÌÂ, ÚÓ ÔÓ‰‡Ë Í‡ÒÌÛ˛ Ï‡¯ËÌÍÛª.
(ÃË¯‡, 4 „Ó‰‡);

- ´ƒÂ‰ ÃÓÓÁ. fl Î˛·Î˛ ÎÓ¯‡‰ÓÍ. œÓ‰‡Ë Ïˇ„ÍÛ˛ Ë„Û¯ÍÛ ´œÓÌËªª.
(¿ÎËÌ‡, 6 ÎÂÚ);

- ´ƒÓÓ„ÓÈ ƒÂ‰ ÃÓÓÁ, ÔÓ‰‡Ë ÏÌÂ ·ÓÎ¸¯ÓÈ Ò‡ÏÓÎÂÚ, ˇ Ì‡Û˜ÛÒ¸ Ì‡ ÌÂÏ ÎÂÚ‡Ú¸ Ë ÒÚ‡ÌÛ ÎÂÚ˜ËÍÓÏª.
(—ÂÂÊ‡, 5  ÎÂÚ).

Ã˚ Ê‰ÂÏ ¬‡Ò ‚ ˆÂÌÚ‡Î¸ÌÓÏ ÓÙËÒÂ †‡ÒÌÓ„Ó †ÂÒÚ‡ †ÛÁ·‡ÒÒ‡ ÔÓ ‡‰ÂÒÛ: ÛÎ.†‡ÒÌÓ‡ÏÂÈÒÍ‡ˇ-128, ‡
Ú‡ÍÊÂ ‚  ÓÚ‰ÂÎÂÌËˇı –†† ‚Ó ‚ÒÂı „ÓÓ‰‡ı †ÂÏÂÓ‚ÒÍÓÈ Ó·Î‡ÒÚË.

œÓ‰‡ËÏ ‰ÂÚˇÏ ÕŒ¬¤… √Œƒ!

”‚‡Ê‡ÂÏ˚Â ÍÛÁ·‡ÒÒÓ‚ˆ˚, ÛÍÓ‚Ó‰ËÚÂÎË Ë ÒÓÚÛ‰ÌËÍË ÙËÌ‡ÌÒÓ‚Ó-ÔÓÏ˚¯ÎÂÌÌ˚ı
ÍÓÏÔ‡ÌËÈ, ÔÂ‰ÔËˇÚËÈ Ë Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÈ! †‡Ê‰˚È ËÁ ¬‡Ò ‚ ˝ÚË Ô‡Á‰ÌË˜Ì˚Â ‰ÌË ÏÓÊÂÚ

ÒÚ‡Ú¸ ‰Ó·˚Ï ‚ÓÎ¯Â·ÌËÍÓÏ Ë ÔÓ‰‡ËÚ¸ ÒÍ‡ÁÍÛ ÚÂÏ, ÍÚÓ ·ÓÎ¸¯Â ‚ÒÂ„Ó ‚ ÌÂÈ ÌÛÊ‰‡ÂÚÒˇ!

 «‚ÓÌËÚÂ ÔÓ ÚÂÎÂÙÓÌ‡Ï: (3842) 75-04-76, 75-07-67. œÓ ¬‡¯ÂÏÛ ÊÂÎ‡ÌË˛ Ï˚
ÏÓÊÂÏ Ó„‡ÌËÁÓ‚‡Ú¸ ÒÓ‚ÏÂÒÚÌ˚Â ‚˚ÂÁ‰˚ Ò ‰ÓÒÚ‡‚ÍÓÈ ÌÓ‚Ó„Ó‰ÌËı ÔÓ‰‡ÍÓ‚ ‚
‰ÂÚÒÍËÂ Û˜ÂÊ‰ÂÌËˇ.

œÂÒÒ-ÒÎÛÊ·‡ †‡ÒÌÓ„Ó †ÂÒÚ‡ †ÛÁ·‡ÒÒ‡
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«Аккумуляторная дата жизни». Именно
так назвал свой «второй зеленый юбилей»
молодой исследователь Константин Широ�
боков. Для организации 20�летие � это вре�
мя становления, укрепления связей, дина�
мика развития, известность, значимость, ре�
путация, зрелость. А вот для молодежной
организации и два десятка – это не возраст.
Живой, яркий, современный, подхватываю�
щий модные веяния, как флаг РСМ попут�
ный ветер, Союз Молодежи Кузбасса под
своим крылом воспитал не одно поколение
РСМовцев! И откуда у известной обществен�
ной организации столько энергии, оптимиз�
ма и жизненных сил? Да все от того, что дви�
гателем традиционных программ, ярких ак�
ций, запоминающихся мероприятий являет�
ся «золотая молодежь Кузбасса» �
целеустремленные люди с активной жизнен�
ной позицией.

Активисты Союза Молодежи Кузбасса –
ребята инициативные, лидеры своего поко�
ления, они готовы стремиться вперед, не
смотря ни на какие преграды. И лицо обще�
ственной организации как раз под стать сво�
им «героям»! Гражданско�патриотическое
воспитание молодежи, развитие доброволь�
чества в Кузбассе, развитие студенческого са�
моуправления, содействие интеграции в об�
щество детей, попавших в трудную жизнен�
ную ситуацию – в огромном разнообразии
федеральных и региональных программ каж�
дому найдется дело по душе. Многообраз�
ный спектр направлений в деятельности СМК
РСМ говорит о том, что молодежь сегодня
обладает большим потенциалом, энергией, а
главное � желанием делать добрые дела.

«Для меня Союз Молодежи Кузбасса –
это второй университет, а каждое мероприя�
тие, в котором я участвую – экзамен, � рас�
сказывает председатель Кемеровского отде�
ления Российского союза сельской молоде�
жи, РСМовец с 6�летним стажем Дмитрий
Овчинников. – Наша молодежная органи�
зация для многих ребят намечает вектор дви�
жения к победам и помогает покорить свои
Эвересты, открыть свои Эльдорадо. Друж�
ная команда, которую мы сами формируем
уже на протяжении нескольких лет, воспи�
тывает в каждом из нас лидерские качества,
энтузиазм, активность, взаимоуважение. В
День рождение любимому Союзу Молоде�
жи Кузбасса хочу пожелать бесконечного
вдохновения и свежих идей, роста и процве�
тания, талантливых РСМовцев и благодар�
ных «получателей добра».

«Получатели добра» � лучше и не назо�
вешь тех людей, ради которых РСМовцы за�
нимаются добровольческой деятельностью,
уделяя внимание и ветеранам Великой Оте�
чественной войны, и детям с ограниченны�
ми возможностями здоровья. Такие акции,
как «Мы – граждане России!», «Счастливые
праздники», «Спасибо за жизнь!», «АКВА�

БОЛ», программа «Визит кота Леопольда»,
стали любимым и узнаваемым брендом СМК
РСМ во всей Кемеровской области.

«Союз Молодежи Кузбасса стал для меня
настоящим «рупором общения», «своим го�
лосом», который могут услышать окружаю�
щие, � делится своими мыслями студентка
КемТИППа Мария Бобина. � Замечательно,
что мой круг общения не ограничивается
только молодежью. Благодаря многим акци�
ям, открытым дискуссиям и форумам я об�
щаюсь с представителями власти и бизнеса,
благодаря программам РСМ нахожу общий
язык с детьми, лишенными родительского
внимания. Принимаю участие в патриоти�
ческих уроках, и тем самым отдаю дань ува�
жения старшему поколению. Хочу, чтобы че�
рез 20 лет гордое звание РСМовца мы пере�
дали своим детям. Желаю нашей молодеж�
ной организации всегда быть в курсе
интересных новостей и общественно полез�
ных проектов, держать свою марку и смело
воспитывать новую целеустремленную, ум�
ную, справедливую молодежь!».

За 20 лет активной добровольческой де�
ятельности Союз Молодежи Кузбасса занял
достойную нишу в некоммерческом секторе
региона и стал одной из самых известных мо�
лодежных организаций области. Масштаб�
ная работа, направленная на формирование
«лидеров завтрашнего дня», оценена по дос�
тоинству. В 2006 году СМК РСМ был удос�
тоен Национальной общественной награды
в области добровольчества за большой вклад
в проведение Всемирного Дня Молодежно�
го Служения и Весенней Недели Добра в Рос�
сии. В 2008 году за реализацию социально
значимых проектов и программ в сфере мо�
лодежной политики СМК РСМ получил зва�
ние лауреата Губернаторской премии «Мо�
лодость Кузбасса», а также награжден по�

В  перспективе – движение, взлеты, победы!
Союзу Молодежи Кузбасса – 20 лет!  20 лет для человека – время золотое! Время строить планы, учиться, работать, действовать.Союзу Молодежи Кузбасса – 20 лет!  20 лет для человека – время золотое! Время строить планы, учиться, работать, действовать.Союзу Молодежи Кузбасса – 20 лет!  20 лет для человека – время золотое! Время строить планы, учиться, работать, действовать.Союзу Молодежи Кузбасса – 20 лет!  20 лет для человека – время золотое! Время строить планы, учиться, работать, действовать.Союзу Молодежи Кузбасса – 20 лет!  20 лет для человека – время золотое! Время строить планы, учиться, работать, действовать.

Феерию поздравлений родной организации адресуют все РСМовцы! К ним присоединяются друзья, партнеры, представители общественныхФеерию поздравлений родной организации адресуют все РСМовцы! К ним присоединяются друзья, партнеры, представители общественныхФеерию поздравлений родной организации адресуют все РСМовцы! К ним присоединяются друзья, партнеры, представители общественныхФеерию поздравлений родной организации адресуют все РСМовцы! К ним присоединяются друзья, партнеры, представители общественныхФеерию поздравлений родной организации адресуют все РСМовцы! К ним присоединяются друзья, партнеры, представители общественных
организаций, которые сотрудничают с СМК РСМ не один десяток лет.организаций, которые сотрудничают с СМК РСМ не один десяток лет.организаций, которые сотрудничают с СМК РСМ не один десяток лет.организаций, которые сотрудничают с СМК РСМ не один десяток лет.организаций, которые сотрудничают с СМК РСМ не один десяток лет.

четным знаком «За активную работу по пат�
риотическому воспитанию граждан Россий�
ской Федерации». в 2009 году Союз Моло�
дежи Кузбасса был награжден областной на�
градой «За особый вклад в развитие Кузбас�
са» III степени. А в 2011 году СМК вошел в
число победителей всероссийского конкур�
са. Проект «Визит Кота Леопольда» занял
второе место в номинации «Развитие допол�
нительного образования, научно�техничес�
кого и художественного творчества, массо�
вого спорта, краеведческой и экологической
деятельности детей и молодежи» конкурса
лучших социально ориентированных проек�
тов некоммерческих организаций III фести�
валя «СоДействие» 2011 года.

  «Успех нашей организации заключает�
ся не в том, что мы идем по следу предше�
ственников, используя в своей деятельности
только традиции и стереотипы. Мы создаем
свою «моду добровольчества», каждый день
ищем живой источник идей и не боимся рис�
ковать, � делится своим опытом I секретарь
Союза Молодежи Кузбасса,  заместитель сек�
ретаря Общественной палаты Кемеровской
области Ирина Рондик. – Союз Молодежи
Кузбасса, как «университет добра», каждый
год выпускает в дальнее плавание новых
РСМовцев. Они участвуют в федеральных
конкурсах и тендерах, находят достойную
работу и становятся хорошими специалиста�
ми, создают крепкие и любящие семьи, рас�
тят детей. РСМ открывает новые перспекти�
вы для дальнейшего роста в любой сфере
деятельности. Хочется пожелать, чтобы наши
«новенькие» никогда не боялись проявлять
инициативу, показывать характер. Союз Мо�
лодежи Кузбасса будет таким, каким сделае�
те его вы, наследники прошлого, «герои на�
шего времени», «золотая молодежь России»!».

Наталия ЧЕРНИГОВА
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По своей природе игра в
кегли и шары считается од�
ним из  семейных видов
спорта, а Союз Молодежи
Кузбасса за 20 лет существо�
вания негласно получил ре�
путацию самой «семейной
организации». Вот и получа�
ется, что РСМовцы действи�
тельно выбрали для себя за�
нятие по душе, убили двух
зайцев одновременно, а вер�
нее, выбили самый настоя�
щий страйк: встретились со
старыми и новыми друзьями
и «спортивно» отметили юби�
лей.

«Я пришла сегодня на
праздник даже не для того,
чтобы отличиться меткостью
и насладиться игрой, просто
хотелось встретиться с ребя�
тами, которых не видела уже
тысячу лет, � рассказывает
активистка Союза Молодежи
Кузбасса, молодая мама Анна
Заречнева. – Стоило прийти
с ребенком, так сразу столько
внимания в нашу сторону –
просто стрелы Амура!
РСМовцы шутят, что я дос�
тойную смену привела, ско�
ро и сынок будет в компании
добровольцев коктейль
РСМа пробовать. Наша се�
мейная организация всегда
отличалась чуткой заботой,
искренним вниманием друг к
другу, именно поэтому «но�
венькие» всегда очень быст�
ро вливаются в дружный кол�
лектив, находят себе люби�
мое дело. В этом и заключа�

ется идея Союза Молодежи
Кузбасса – каждому добро�
вольцу дать весло и отпра�
вить его в дальнее плавание,
к новым возможностям, от�
крытиям, победам».

Соревнования и победы
для РСМовцев – дело при�
вычное! Упорство, сила ха�
рактера, целеустремлен�
ность – все, чему ребят учит
добровольчество, помогает
молодым активистам доби�
ваться успеха и в учебе, и в
дальнейшей профессио�
нальной деятельности, и в
спортивной жизни. Разно�
цветные шары перед глаза�
ми и длинные «дорожки к
успеху» в один момент про�
буждают в спортсменах

азарт и бешеный «адрена�
лин соревнований». Коман�
ды занимают свои места пе�

Юбилей в спортивном азарте
14 ноября 2011 года Союз Молодежи Кузбасса отметил свой День рождения! День рождения принято отмечать дома в кругу близких друзей14 ноября 2011 года Союз Молодежи Кузбасса отметил свой День рождения! День рождения принято отмечать дома в кругу близких друзей14 ноября 2011 года Союз Молодежи Кузбасса отметил свой День рождения! День рождения принято отмечать дома в кругу близких друзей14 ноября 2011 года Союз Молодежи Кузбасса отметил свой День рождения! День рождения принято отмечать дома в кругу близких друзей14 ноября 2011 года Союз Молодежи Кузбасса отметил свой День рождения! День рождения принято отмечать дома в кругу близких друзей

и родственников, с большим тортом, ароматным чаем и воздушными шарами. РСМовцы сохранили традиции веселого праздника и, как всегда,и родственников, с большим тортом, ароматным чаем и воздушными шарами. РСМовцы сохранили традиции веселого праздника и, как всегда,и родственников, с большим тортом, ароматным чаем и воздушными шарами. РСМовцы сохранили традиции веселого праздника и, как всегда,и родственников, с большим тортом, ароматным чаем и воздушными шарами. РСМовцы сохранили традиции веселого праздника и, как всегда,и родственников, с большим тортом, ароматным чаем и воздушными шарами. РСМовцы сохранили традиции веселого праздника и, как всегда,
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ред дорожкой, примеривают�
ся к шарам и уверенно «вы�

бивают» высокие баллы. Бе�
зусловно, удача в первую оче�
редь улыбается профессио�
налам, они уже давно наби�
ли руку и на скользких до�
рожках чувствуют себя как
рыбы в воде. Но и рецептами
победы с новичками делиться
не забывают, помогают пра�
вильно взять мяч, набрать
нужную скорость, чтобы
силы удара хватило на весь
«треугольник кегль». Какой
бы не была игра, спортивной
или интеллектуальной, глав�
ным правилом в компании
РСМовцев всегда является
принцип добровольчества –
помогать друг другу всегда и
везде, и словом, и поступком
доказывать свою дружбу.

«Ребята из Союза Моло�
дежи Кузбасса научили меня
жить активно, добиваться по�
ставленной цели, преодоле�
вая робость и стеснение, уве�
ренно защищать свою точку
зрения, � вдохновлено рас�
сказывает о своем отноше�
нии к молодежной организа�
ции «новоиспеченный»
РСМовец, учащаяся школы
№ 69 Анна Вист. – Союз Мо�
лодежи Кузбасса очень пра�
вильно «воспитывает» свою
команду, прививая всем всту�
пившим в ряды РСМ глав�
ные человеческие качества.
Мы по�другому начинаем
относиться к окружающим,
к людям, которые нуждают�
ся в помощи и внимании.
Мы становимся добрее, от�
зывчивее, деятельнее. Пос�
ле посвящения, постепенно,
не сразу мы становимся
РСМовцами – людьми с чи�
стыми помыслами и доброй
душой! Мы � РСМовцы, и
этим все сказано!».

В завершении теплой
встречи большая семья Со�
юза Молодежи Кузбасса
приняла в свои ряды 8 новых
ребят, которые уже не раз
участвовали в различных ак�
циях СМК РСМ и на деле
доказали свое желание стать
«золотой молодежью Рос�
сии».

Наталия ЧЕРНИГОВА
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АААААкциякциякциякциякция

Читайте, завидуйте: «Я � гражданин России!»

В Кузбассе акцию «Мы � граж�
дане России!» уже много лет про�
водит Кемеровская региональная
общественная организация Обще�
российской общественной органи�
зации «Российский Союз Моло�
дежи» «СОЮЗ МОЛОДЕЖИ
КУЗБАССА» при поддержке де�
партамента молодежной полити�
ки и спорта Кемеровской области
и Управления Федеральной миг�
рационной службы РФ по Кеме�
ровской области. Исключением не
стал и 2011 год. Ежегодная патри�
отическая акция стартовала в Куз�
бассе 14 ноября и была завершена
ровно через месяц. А еще � проект
Союза Молодежи Кузбасса «Мы
� граждане России!» вошел в пере�
чень приоритетных молодежных
проектов по итогам конкурса мо�
лодежных проектов в рамках Ке�
меровского молодежного Вече.

К сожалению, на время сдачи
материала в печать еще не были
получены все отчеты из террито�
рий, не была «подбита» общая ста�
тистика, демонстрирующая масш�
табы участия в акции Кемеровс�
кой области. Но представить об�
зор самых ярких и показательных
мероприятий все же возможно.
Итак…Как же включилась Кеме�
ровская область в 2011 году в ак�
цию «Мы – граждане России!»?

В текущем году кузбассовцы
выбрали самые разнообразные
формы участия в традиционной
акции: это и классные часы на пат�
риотическую тематику, и круглые
столы по проблемам патриотичес�
кого воспитания в молодежной
среде, и викторины на знание ис�
тории России, и сбор идей и пред�
ложений юных граждан России в
адрес Президента Российской
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Федерации…И, конечно же, тор�
жественные церемонии вручения
паспортов 14�летним подросткам,
которые в этом году прошли в го�
родах Кемерово, Прокопьевск,
Полысаево, Междуреченск, Бело�
во, Новокузнецк, Юрга, Мари�
инск, Ленинск�Кузнецкий, в по�
селке Яшкино, в Тисульском, Ле�
нинск�Кузнецком, Таштагольском
районах.

Одна из главных задач Всерос�
сийской акции «Мы – граждане
России!» � формирование уважи�
тельного отношения молодых
людей к государственным симво�
лам Российской Федерации.
Именно поэтому активисты Союза
Молодежи Кузбасса организуют
для юных кемеровчан интерес�
ные, насыщенные исторически�
ми фактами и яркими иллюстра�
циями уроки, на которых школь�
ники получают возможность боль�
ше узнать об истории
государственной символики своей
Родины. В 2011 году информаци�
онные уроки «Государственная
символика РФ» были проведены
для воспитанников «Детского
дома № 1» г. Кемерово, для уча�
щихся 9�х классов школы № 39
Кировского района г.Кемерово, 7�
8�х классов школы № 65 г.Кеме�
рово, для старшеклассников ке�
меровской гимназии № 21.

17 ноября 2011 года работни�
ки кемеровской библиотеки
«Встреча» провели для учащихся
5 класса школы №34 игру «Ове�
янные славою флаг наш и герб», в
рамках которой  разъяснили де�
тям основные понятия символи�
ки Российской Федерации, расска�
зали о флаге и гербе как о симво�
лах исторической значимости ве�

ликого государства. В ходе игры
школьники пели гимн России, со�
бирали мозаику с цветами флага,
вспоминали, что именно изобра�
жено на гербе родного государ�
ства. Разделившись на команды,
придумывали свое собственное го�
сударство, давали ему название,
рисовали флаг, герб и  писали гимн.
Завершилась игра викториной, в
которой дети смогли проверить и
закрепить полученные знания.

Детская библиотека им. А.М.
Береснева города Кемерово в этом
году впервые присоединилась к
акции «Мы – граждане России!».
Однако разнообразие мероприя�
тий, проведенных за короткий пе�
риод, говорит о том, что и читате�
ли, и сотрудники библиотеки го�
товы вносить новые предложения
в ее проведение. С 14 ноября по 14
декабря 2011 года всем посетите�
лям библиотеки была доступна
книжно�иллюстративная выстав�
ка «Россия – Родина моя», рас�
сказывающая о государственных
символах – гербе, флаге, гимне Рос�
сийской Федерации. Юные чита�
тели могли познакомиться с ос�
новным законом РФ – Консти�
туцией. Также на выставке был
представлен материал о гербе,
флаге и гимне Кузбасса. Для вос�
питания уважения к историческо�
му прошлому нашей Родины, рас�
ширения знаний об историческом
наследии страны библиотекари
организовали социологический
опрос «Великие люди великой
страны». Ответы юных читателей
помогли составить рейтинг 10 са�
мых известных россиян, среди ко�
торых � писатели, спортсмены,
полководцы, политики, путеше�
ственники, ученые, художники.
По итогам опроса в библиотеке
оформлен стенд «Великие люди
великой страны», а рейтинг раз�
мещен на сайте Кемеровской вир�
туальной детской библиотеки
www.childlib.info. 12 декабря 2011
года в библиотеке прошла акция
«Россия – это мы!», в ходе кото�
рой каждый желающий смог ос�
тавить свой след в истории родной
страны в виде отпечатка ладошки
на карте России.

К мероприятиям акции «Мы
– граждане России!» присоедини�
лось и профессиональное учили�
ще № 62 города Междуреченска.
18 ноября 2011 года учащиеся
приняли участие в работе городс�
кого клуба молодого избирателя.
Молодые люди встретились с кан�

дидатами на пост главы города
Междуреченска. А 21 ноября в
группах прошли классные часы из
цикла «Великие люди России», по�
священные 300�летию со дня
рождения Михаила Ломоносова.
Также в учебном заведении в тече�
ние месяца проходила викторина,
посвященная символике России,
в которой принимали участие пер�
вокурсники. Результаты виктори�
ны показали, что современное по�
коление знает историю своего го�
сударства, гордится героями стра�
ны и стремится к изучению
исторического наследия России и
своей малой Родины.

Работники Центральной го�
родской библиотеки им. Н.В. Го�
голя в городе Кемерово внесли
свой вклад в «Кузбасский месяц пат�
риотики»: урок города «Твой вы�
бор – твое будущее» и акция «День
молодого поколения». Во время
урока ребята получили общие
представления об органах власти в
Российской Федерации, принци�
пах демократии, процедуре выбо�
ров, об участии граждан в жизни
государства, познакомились с из�
бирательной системой России.
Акцию «День молодого поколе�
ния» сотрудники Центра право�
вой информации библиотеки и
волонтеры – студенты юридичес�
кого факультета КемГУ провели на
бульваре Строителей г.Кемерово.
Они раздавали кемеровчанам па�
мятки «Самый главный документ
гражданина России» с информа�
цией о нормативно�правовых ак�
тах, регулирующих оформление и
выдачу паспорта гражданина Рос�
сийской Федерации, с перечнем
необходимых документов для
оформления паспорта в УФМС, а
также с положениями, устанавли�
вающими ответственность гражда�
нина России перед обществом.

Одним из центральных мероп�
риятий акции стало торжествен�
ное вручение паспортов юным
кузбассовцам на Областном моло�
дежном форуме «Старт�2011», ко�
торый прошел 24 ноября 2011 года
в городе Кемерово. В церемонии
вручения одного из самых глав�
ных документов в жизни человека
принимали участие ребята из школ
и детских домов Кемеровской об�
ласти. Для них это грандиозное
событие, пожалуй, не сравнится ни
с чем. Возможность побывать в од�
ной из самых современных школ
областного центра и получить пас�
порт гражданина России из рук са�
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АААААкциякциякциякциякция
мого Николая Валуева – такая уда�
ча не каждому улыбается.

«Мы приехали из Топкинско�
го района не только за паспортом,
но и за новыми тенденциями в
сфере образования, � рассказала
мама будущего обладателя паспор�
та Надежда Федоровна Подкоры�
това. – Нам очень интересно по�
смотреть на школу, в которой прой�
дет торжественное мероприятие,
познакомиться с учителями и при�
вести в свой район яркие эмоции
от торжественного концерта. Для
нас очень большая честь стать
участниками масштабной акции!».

Гражданственность – один из
непременных нравственных ори�
ентиров благородного человека,
любящего свое Отечество. Эта
мысль рефреном звучала в каж�
дом поздравлении, которое ребя�
та и гости принимали громкими
аплодисментами. «Вы получили
паспорт, а значит стали полноп�
равными гражданами родного го�
сударства, ощутили себя частью
огромной и сильной державы, �
обратился к участникам акции за�
меститель начальника департа�
мента административных органов
Вениамин Антонович Агафонов.
� С этим документом будут связа�
ны дальнейшие вехи вашего жиз�
ненного пути: учеба, работа, вступ�
ление в брак, рождение детей. Те�
перь вам предстоит нести ответ�
ственность за свои поступки в
полной мере. И от вас будет зави�
сеть благополучие, процветание и
будущее Родины!».

«Дорогие ребята, уважаемые
родители! Мы постарались, что�
бы сегодняшний день стал для вас
запоминающимся, � обратилась к
гостям I секретарь Союза Моло�
дежи Кузбасса,  заместитель сек�
ретаря Общественной палаты Ке�
меровской области Ирина Нико�
лаевна Рондик. � Паспорт граж�
данина Российской Федерации вы
должны получать в торжествен�
ной обстановке. С этого момента
вы ощущаете сопричастность к
родному государству, и это только
один из первых шагов вашей на�
сыщенной, событийной жизни.
Для того, чтобы стать истинным
гражданином своего Отечества, вы
должны быть более инициативны�
ми, ответственными, отзывчивы�
ми, учиться мудрости у старшего
поколения. Пусть торжественное
вручение паспорта сегодня станет
для вас хорошим стартом в упор�
ной и плодотворной работе, в но�
вых начинаниях и реалистичных
идеях!».

«Я надеюсь, что в своей даль�
нейшей жизни вы проявите себя
как истинные граждане Российс�
кой Федерации, � поддержала тему
патриотизма начальник отдела
обеспечения паспортной и регис�
трационной работы УФМС Рос�
сии по Кемеровской области Ла�

риса Николаевна Берсенева. – За
вами – будущее нашей великой
страны. За вами – новая история,
новая Россия. Несите с честью зва�
ние гражданина, соблюдайте за�
кон, помогайте ближним, учитесь,
трудитесь, растите и развивайтесь
на благо России и Кузбасса!».

Большим сюрпризом для уча�
стников форума стало появление
известного спортсмена, кандида�
та в депутаты Государственной
Думы Российской Федерации Ни�
колая Валуева. Юным гражданам
России он адресовал следующее
поздравление: «В сущности, вы
еще дети, но уже носите гордое
звание гражданина. Теперь ваша
задача доказать делом, на что вы
способны: хорошо учиться, быть
трудолюбивыми, создать прочные
семьи, принимать участие в поли�
тической жизни страны».

8 декабря 2011 года торже�
ственная церемония вручения
паспортов 14�летним гражданам
РФ состоялась в малом зале Ад�
министрации города Юрги. Ме�
роприятие было организовано
муниципальным учреждением
«Молодежный центр» совместно
с Федеральной миграционной
службой по городу Юрге. Для 38
подростков этот зимний день стал
настоящим Днем рождения. Ре�
бята ждали его очень давно и с
большим нетерпением. Получив
самый важный в жизни документ,
юные юргинцы узнали много ин�
тересного об истории паспорта, а
также о тех  важных событиях,
которые будут отмечаться в дан�
ном документе.

12 декабря 2011 года в акто�
вом зале Дворца творчества детей
и молодежи Ленинского района
города Кемерово в рамках акции
«Мы – граждане России» прошло
торжественное мероприятие, по�
священное Дню Конституции
Российской Федерации. В этот
день активисты Союза Молоде�
жи Кузбасса организовали и про�
вели для учащихся 8�9 классов об�
щеобразовательных школ и гим�
назий викторину «Мы граждане
России и мы гордимся этим!». По
словам участников викторины,
знать историю флага, гимна и гер�
ба своей страны очень важно. А,
участвуя в викторине, можно убить
сразу двух зайцев: пока готовишь�
ся � выучишь историю, а победишь
� получишь призы и аплодисмен�
ты сверстников. Что, впрочем, и
удалось победителям интеллекту�
ального состязания – учащимся
кемеровской школы № 40.

После подведения итогов вик�
торины и награждения всех ее уча�
стников дипломами и сладкими
призами, наступил волнительный
момент для 10 юных кемеровчан,
достигших своего 14�летия! Ведь в
этот день, перед лицом своих свер�
стников, родителей, сестренок и

братишек они получили из рук
почетных гостей свой первый, са�
мый важный документ – паспорт
Гражданина Российской Федера�
ции! А поздравить ребят пришли
член Общественной палаты Кеме�
ровской области, член областно�
го Совета Союза писателей Куз�
басса Владимир Александрович
Шумилов, заведующий отделом
молодежной политики Управления
культуры, спорта и молодежной
политики администрации г. Кеме�
рово Сергей Сергеевич Григорьев,
главный специалист управления
образования администрации г. Ке�
мерово Наталья Александровна
Шокель, специалист�эксперт от�
дела УФМС России по Кемеровс�
кой области в Заводском районе
Наталья Валентиновна Любых,
инспектор отдела УФМС России
по Кемеровской области в Цент�
ральном районе г. Кемерово стар�
ший лейтенант внутренней служ�
бы Анастасия Викторовна Здоб�
никова.

В.А.Шумилов от души поже�
лал ребятам добра и здоровья и
особо подчеркнул: «Документ дает
вам право на важный шаг в обще�
ственной жизни. Сегодня вы ста�
новитесь гражданами нашей вели�
кой страны!». Новоиспеченных
граждан России поприветствовал
С.С.Григорьев: «В первобытных
общинных племенах существовал
определенный обряд инициации
– посвящение совершеннолетних,
когда подростки должны были
проходить разные серьезные ис�
пытания. Сегодня , когда человек
вступает во взрослую жизнь, ему
нужно лишь прийти и получить
паспорт. А дальше для него откро�
ется совершенно иная жизнь.
Взрослость – это дополнительная
ответственность. Пусть ваши ре�
шения будут обдуманными!».

«Получение паспорта для
меня � большой праздник. Теперь
я смогу ощущать себя полноцен�
ным гражданином России. Такое
событие бывает раз в жизни!», �

поделился эмоциями Кирилл
Щеглов, а его папа подхватил: «В
наше время получали паспорт по�
другому – пришли, расписались –
и вот она � корочка. Думаю,  этот
день мой сын запомнит надолго».

14 декабря 2011 года – в пос�
ледний день акции «Мы – граж�
дане России» в Кемеровской об�
ласти, состоялась торжественная
церемония вручения паспортов
14�летним прокопчанам. Во Двор�
це детского творчества им. Ю.А.
Гагарина города Прокопьевска в
этот день состоялось «рождение»
51 гражданина Российской Феде�
рации. Организаторами меропри�
ятия стали ребята из местной орга�
низации СМК РСМ. Они вкратце
рассказали об истории возникно�
вения паспорта, а затем порадова�
ли зрителей яркими концертны�
ми номерами. Кульминацией праз�
дника стало непосредственное
вручение паспортов, которое про�
вела заместитель начальника от�
дела УФМС в г.Прокопьевске,
майор внутренней службы Свет�
лана Пархомчик.

В обществе сегодня бытует
мнение, что гражданское станов�
ление подростков обусловлено,
прежде всего, влиянием на фор�
мирующуюся личность институ�
тов социализации � семьи, школы,
средств массовой информации, го�
сударства. Говоря современным
языком подростков, «как презен�
туете действительность, так мы ее
и воспримем». Одна из главных за�
дач акции «Мы – граждане Рос�
сии!» � доказать молодежи их зна�
чимость в великом государстве,
привить любовь и уважение к Ро�
дине. Это нельзя назвать полити�
кой, скорее – это важный этап в
жизни взрослеющего человека,
присвоение ему нового звания �
звания гражданина России.

Наталия ЧЕРНИГОВА,
Елена НОЗДРАЧЕВА,

Алексей НАРУТО
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С момента начала работы обще�
ственной «Горячей линии»,  с 10 ок�
тября по 5 декабря 2011 года, по всем
каналам связи поступило 8317 обра�
щений избирателей из 78 субъектов
Российской Федерации. Из числа при�
нятых обращений около 75 % касались
организации избирательного процес�
са и избирательного законодательства
и лишь 18 % вопросов было связано с
социально�бытовой тематикой.

В Кузбассе пункт «Горячей линии»
(ПГЛ) связи с избирателями был от�
крыт по инициативе Общественной
палаты Кемеровской области при под�
держке Российского фонда свободных
выборов на базе Кемеровской регио�
нальной общественной организации
Кузбасский центр «Инициатива». Все�
го с начала работы 31 октября 2011 года
и на шесть часов вечера 9 декабря 2011
года в кузбасский ПГЛ поступило 142
обращения граждан, из них: 59 вопро�
сов избирателей, касающихся органи�
зации избирательного процесса, пред�
выборной агитации, процедур оформ�
ления списков избирателей и выдачи
открепительных удостоверений; 67
вопросов носили социально�бытовой
характер; 3 вопроса были связаны с
совершенствованием законодатель�
ства и 6 обращений содержали различ�
ного рода предложения и инициати�
вы, например, по модернизации ар�
хитектурного облика кузбасских горо�
дов. На Горячую линию обращались в
основном работающие граждане сред�
него возраста и пенсионеры, которые
узнавали о работе пункта из газет, те�
лепередач и сообщений в сети Интер�
нет.

Активное обращение кузбассовцев
в ПГЛ стало ярким свидетельством
того, что  общественная «Горячая ли�
ния» вызывала у населения области
живой интерес и большую надежду на
решение вопросов и проблем, которые
избиратели и поспешили изложить в
своих обращениях, жалобах, наказах,
инициативах.

В работе ПГЛ приняли участие 14
членов Общественной палаты Кеме�
ровской области,  ежедневно сменяв�
ших друг друга у «операторского пуль�
та» Горячей линии. Они общались с
гражданами, проводили квалифици�
рованные консультации и фиксирова�
ли все входящие звонки.

Член ОП КО, руководитель Кеме�

ровской региональной общественной
организации «Профессиональная ас�
социация медицинских сестер Куз�
басса» Тамара Дружинина осталась
очень довольна работой в ПГЛ: «От�
радно, что кузбассовцы звонят на Го�
рячую линию не только для того, что�
бы пожаловаться на существующие
проблемы и обвинить в них соседей,
органы ЖКХ и городскую власть. По�
ступают и очень интересные звонки с
конкретными предложениями, на�
правленными на улучшение качества
жизни сообщества. Причем зачастую
звонят инициативные молодые люди,
которым небезразлично будущее на�
шего региона». 

Большая часть обращений кузбас�
совцев касалась вопросов социально�
бытового характера. Граждане обра�
щались в пункт Горячей линии с
просьбами принять меры по благоуст�
ройству дворов, ремонту дорог, строи�
тельству детских площадок. Нередко
поступали жалобы на работу органов
жилищно�коммунального хозяйства:
по проблемам с отоплением в кварти�
рах, по установке и дальнейшему фун�
кционированию водосчетчиков, по
необоснованному откладыванию ре�
монта ветхого жилья, находящегося в
аварийном состоянии. Граждане сето�
вали также на плохую организацию ра�
боты почтовых отделений, на перебои
в движении городского и пригородно�

го транспорта, на отсутствие света и
затопления в гаражных кооперативах
и т.д.

Обращаясь в ПГЛ, граждане вы�
ражали недовольство существующей
системой медицинского обслужива�
ния, говоря о неудобствах в связи с не�
возможностью получения всех необ�
ходимых медицинских услуг в одной
поликлинике, о безответственной ра�
боте районных больниц, службы «Ско�
рой помощи», которые зачастую отка�
зываются от оказания необходимой
помощи, ссылаясь на то, что это не
входит в их компетенцию.

Пожилые люди, инвалиды, ветера�
ны войны и труда высказывали недо�
вольство существующим пенсионным
законодательством, не учитывающим
реальные трудозатраты бывших слу�
жащих, вредность производства, на
котором они трудились и т.д. Пенсио�
неры�садоводы рассказывали про
свои проблемы в связи с плохой орга�
низацией работы летнего загородного
транспорта, с ненадежностью распи�
саний движения автобусов, разме�
щенных на остановочных пунктах, с
отсутствием остановок возле густона�
селенных садоводческих обществ.

Звонили на телефон «Горячей ли�
нии» и молодые семьи, имеющие де�
тей. Эту категорию граждан объеди�
няют свои, абсолютно очевидные про�
блемы: катастрофическая нехватка

Горячая линия. Итоги
В России прошли выборы депутатов Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации шестого созыва.В России прошли выборы депутатов Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации шестого созыва.В России прошли выборы депутатов Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации шестого созыва.В России прошли выборы депутатов Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации шестого созыва.В России прошли выборы депутатов Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации шестого созыва.

В связи со значимостью и масштабностью события по инициативе Российского фонда свободных выборов при поддержкеВ связи со значимостью и масштабностью события по инициативе Российского фонда свободных выборов при поддержкеВ связи со значимостью и масштабностью события по инициативе Российского фонда свободных выборов при поддержкеВ связи со значимостью и масштабностью события по инициативе Российского фонда свободных выборов при поддержкеВ связи со значимостью и масштабностью события по инициативе Российского фонда свободных выборов при поддержке
Общественной палаты Российской Федерации и Координационного совета неправительственных организаций по защитеОбщественной палаты Российской Федерации и Координационного совета неправительственных организаций по защитеОбщественной палаты Российской Федерации и Координационного совета неправительственных организаций по защитеОбщественной палаты Российской Федерации и Координационного совета неправительственных организаций по защитеОбщественной палаты Российской Федерации и Координационного совета неправительственных организаций по защите
избирательных прав граждан с 10 октября в большинстве регионов, а с 7 ноября 2011 года в масштабах всей страны была развернутаизбирательных прав граждан с 10 октября в большинстве регионов, а с 7 ноября 2011 года в масштабах всей страны была развернутаизбирательных прав граждан с 10 октября в большинстве регионов, а с 7 ноября 2011 года в масштабах всей страны была развернутаизбирательных прав граждан с 10 октября в большинстве регионов, а с 7 ноября 2011 года в масштабах всей страны была развернутаизбирательных прав граждан с 10 октября в большинстве регионов, а с 7 ноября 2011 года в масштабах всей страны была развернута
работа сети общественных пунктов «Горячей линии» связи с избирателями.работа сети общественных пунктов «Горячей линии» связи с избирателями.работа сети общественных пунктов «Горячей линии» связи с избирателями.работа сети общественных пунктов «Горячей линии» связи с избирателями.работа сети общественных пунктов «Горячей линии» связи с избирателями.

АААААктуальноктуальноктуальноктуальноктуально
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АААААктуальноктуальноктуальноктуальноктуально
детских садов, нереально длинные
очереди в существующие дошкольные
учреждения, высокая стоимость услуг
няни, оплатить которые молодым се�
мьям зачастую не под силу.

Нужно сказать, что большинство
обращений граждан по нерешенным
проблемам не были наполнены отри�
цанием, а скорее носили характер от�
крытости и готовности сотрудничать
с властными государственными
структурами,  были направлены на
получение информации о возможных
путях осуществления такого взаимо�
действия. Так, самым частым был
вопрос: «Подскажите, пожалуйста,
куда мне обратиться для решения
моей проблемы?».

Операторами ПГЛ был зафиксиро�
ван и целый ряд конкретных предло�
жений кузбассовцев по улучшению
дорог, движению транспорта, благоус�
тройству улиц и районов, в целом, по
строительству в кузбасских городах
современных поликлиник, новых дет�
ских садов и площадок. А пенсионер�
кемеровчанин принес в пункт «Горя�
чей линии» собственноручно изготов�
ленную схему, предлагающую новый,
рационализаторский маршрут движе�
ния городского транспорта в районе
ФПК.

Пункт Горячей линии неравнодуш�
ные граждане Кемеровской области
пытались использовать и для решения
таких «социальных болезней», как ал�
коголизм, спаивание населения, иг�
романия. Они звонили и требовали
закрыть до сих пор существующие
залы игровых автоматов, а также зап�
ретить открытие новых пивных баров.

Накануне выборов активность
стали проявлять и кузбасские пред�
приниматели. Звонки от этой катего�
рии граждан содержали, в частности,
предложения помочь в обслуживании
избирательных участков питанием и
питьевой минеральной водой. Все об�
ращения, связанные с социально�бы�
товыми проблемами, поступившие на
ПГЛ связи с избирателями, были за�
фиксированы и переданы в Обще�
ственную палату Кемеровской облас�
ти и в органы исполнительной власти.

В последние дни перед выборами
на пункт «Горячей линии» стало посту�
пать больше звонков о соблюдении из�
бирательных прав граждан, о действи�
ях избирательных комиссий, о работе
органов власти. А 4 декабря, в единый
день голосования, операторы ПГЛ за�
фиксировали 42 обращения, касаю�
щихся исключительно организации
избирательного процесса и соблюде�
ния избирательного законодательства.
Кузбассовцы жаловались на то, что в
участковых избирательных комисси�
ях за день до голосования им было от�
казано в выдаче открепительных удо�

стоверений, поскольку их не было в
наличии. Или, например, обратив�
шийся в пункт общественной «Горя�
чей линии» житель города Кемерово
интересовался, может ли он проголо�
совать, предъявив на избирательном
участке не паспорт, а водительские
права.

Избиратели обращали внимание и
на обстановку, которая царила на из�
бирательных участках. Одного из жи�
телей Таштагола беспокоило, не на�
рушают ли действующего избиратель�
ного законодательства представители
политических партий, когда осуще�
ствляют на избирательных участках
видеосъемку. Поступило также два
обращения по поводу ситуации на од�
ном из избирательных участков в пгт.
Тяжин. Член участковой избиратель�
ной комиссии и кандидат в депутаты
городского совета сообщили, что в
нарушение требований законодатель�
ства одним из кандидатов в депутаты
городского совета на избирательном
участке проводится лотерея.

И если в первой половине дня куз�
бассовцы обращались в пункт «Горя�
чей линии» за информацией и разъяс�
нениями, то ближе к вечеру стали по�
ступать сигналы о возможных нару�
шениях прав избирателей на
избирательных участках. Так, жи�
тельницу города Кемерово на одном
избирательном участке регулярно с
2004 года не вносят в списки избира�
телей, ей все время приходится голо�
совать подополнительному списку.
Уже 11 лет отсутствует в списках для
голосования и фамилия другой жи�
тельницы города Кемерово. По ее сло�
вам, секретарь избирательной комис�
сии на избирательном участке не при�
няла никаких мер. Вопрос был решен
только после вмешательства операто�
ров пункта общественной «Горячей
линии» и звонка в региональную из�
бирательную комиссию. Представите�
ли участковой избирательной комис�
сии прибыли к кемеровчанке на дом,
и она смогла проголосовать.

На все вопросы, касающиеся вы�
боров, избиратели, обратившиеся в
пункт «Горячей линии», сразу же по�
лучили ответы и разъяснения от опе�
раторов пункта. Кроме этого, в еди�
ный день голосования на обращения
граждан, поступающие в ПГЛ, актив�
но реагировали члены Общественной
палаты Кемеровской области. Прово�
дя мониторинг ситуации на избира�
тельных участках в городах области,
они посетили более восьмидесяти
участков в Центральном, Ленинском
и Кировском районах города Кемеро�
во, в Прокопьевске, Новокузнецке,
Березовском, Осинниках и Междуре�
ченске. По словам членов ОП КО, си�
туация на участках сохранялась, в ос�

новном, спокойная.
При участии Общественной пала�

ты Кемеровской области региональ�
ной общественной наблюдательной
комиссией по содействию лицам, на�
ходящимся в местах принудительного
содержания, проводилось наблюдение
за ходом выборов в местах лишения
свободы. Нарушений членами комис�
сии не было выявлено.

Общественной палатой Кемеровс�
кой области было налажено эффек�
тивное информационное взаимодей�
ствие с областной массовой газетой
«Кузбасс» в течение всего периода ра�
боты пункта и с радиостанцией «Рус�
ское радио Кемерово» в единый день
голосования. Информационные свод�
ки о ходе работы общественной «го�
рячей линии» передавались каждые
три часа в средства массовой инфор�
мации, публиковались на официаль�
ном сайте Общественной палаты Ке�
меровской области, направлялись в
Центральный пункт общественной
«горячей линии» (г. Москва).

За время своей работы кузбасский
пункт «Горячей линии» дважды при�
нимал участие в  сеансах Интернет�
видеосвязи, организованных Цент�
ральным пунктом общественной «Го�
рячей линии» связи с избирателями.
Во время сеансов было подробно рас�
сказано о проделанной ПГЛ Кемеров�
ской области работе, о количестве и
характере поступивших звонков, о
том, как удается налаживать отноше�
ния с органами власти по решению
вопросов социально�бытового харак�
тера, о дежурстве в пункте Горячей
линии членов Общественной палаты
Кемеровской области и т.д. Оба раза
московские коллеги отмечали высо�
кий уровень организации работы куз�
басского пункта, акцентируя внима�
ние на оперативности и качестве ра�
боты с обращениями граждан.

В целом, говоря о работе  обще�
ственной «Горячей линии» связи с из�
бирателями, нужно отметить, что она
оказалась востребованной граждана�
ми и продемонстрировала действен�
ность созданного в Российской Фе�
дерации механизма общественного
контроля, позволяющего всем участ�
никам выборов, прежде всего избира�
телям, принять самое деятельное уча�
стие в его осуществлении. Анализ ха�
рактера и содержания обращений
граждан на «Горячую линию» также
может свидетельствовать о повыше�
нии уровня политической и правовой
культуры избирателей. Общественная
палата Кемеровской области намере�
на продолжать работу в данном на�
правлении в период предстоящих вы�
боров Президента Российской Феде�
рации.

Елена   НОЗДРАЧЕВА
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НННННовости гражданского обществаовости гражданского обществаовости гражданского обществаовости гражданского обществаовости гражданского общества

Более пятидесяти представителей некоммерческого сектора Кеме�
ровской области из городов Кемерово, Березовский, Топки, Междуре�
ченск, Новокузнецк получили информацию по тем изменениям, кото�
рые произошли в  федеральном и областном законодательстве в отно�
шении социально ориентированных НКО, а также по вопросам взаимо�
действия в Кемеровской области некоммерческого сектора и
Министерства юстиции.

Обзор законодательства Российской Федерации и Кемеровской об�
ласти в отношении некоммерческого сектора представила Ирина Рон�
дик. Начала она с того, что сильный толчок в изменении правовых отно�
шений между государством и некоммерческим сектором дал Федераль�
ный закон от 5 апреля 2010 г. № 40�ФЗ «О внесении изменений в отдель�
ные законодательные акты Российской Федерации по вопросу поддержки
социально ориентированных некоммерческих организаций». Этот за�
кон ввел понятие «социально ориентированные НКО» и четко прописал
механизмы поддержки последних со стороны государства.

Финансовая поддержка социально ориентированных некоммерчес�
ких организаций была закреплена Постановлением Правительства Рос�
сийской Федерации от 23 августа 2011 г. № 713 «О предоставлении под�
держки социально ориентированным некоммерческим организациям»
и предусматривала: субсидии субъектам РФ для оказания       на конкур�
сной основе финансовой поддержки социально ориентированным не�
коммерческим организациям в размере 600 млн. рублей; субсидии «инф�
раструктурным» НКО в размере 132 млн. рублей; на проведение научно�
исследовательских работ, информационную поддержку реализации ме�
роприятий по поддержке НКО, организационно�техническое и
информационное обеспечение проведения конкурсов для предоставле�
ния субсидий социально ориентированным НКО � 48 млн. рублей; на
повышение квалификации работников социально ориентированных
НКО в размере 132 млн. рублей.

В результате проведения федерального конкурса, предоставляюще�
го субсидии субъектам РФ на поддержку социально ориентированных
НКО, финансирование получили 49 регионов РФ, в которых разработа�
ны и действуют региональные программы такой поддержки. Параллель�
но с этим отдельные некоммерческие организации по всей России при�
нимали участие в конкурсе поддержки их программ из федерального
бюджета.

Конкурсы, направленные на поддержку социально ориентирован�
ных НКО, будут проводиться ежегодно. Это должно стать мощным
толчком для регионов, в которых еще не разработаны программы такой
поддержки. Необходимо прописать их, привести в соответствие реестр
социально ориентированных НКО, урегулировать все вопросы взаимо�
действия органов региональной власти и НКО и доработать необходи�
мые нормативно�правовые акты. Таким образом, вслед за изменением
федерального законодательства в отношении некоммерческого сектора,
подобные перемены должны произойти сначала на региональных уров�
нях, а затем и на уровнях муниципалитетов.

В своем выступлении Ирина Рондик рассказала о работе Обще�
ственной палаты Российской Федерации по продвижению ряда законо�
проектов, которые смогут повлиять на развитие всего российского не�
коммерческого сектора. В частности, о проектах Федеральных законов
«Об общественном контроле», «Об общественной экспертизе норма�
тивно правовых актов и проектов нормативно правовых актов» и о проек�
те рамочного федерального закона об Общественных палатах субъектов
РФ. Далее И.Рондик осветила вопросы взаимодействия органов власти и
НКО Кемеровской области, рассказала о положении нашего региональ�
ного законодательства в отношении социально ориентированных НКО
и о перспективах его изменения.

Она подробно остановилась на основных формах взаимодействия
власти и НКО, прописанных в Законе «О взаимодействии органов госу�
дарственной власти Кемеровской области с некоммерческими организа�
циями», принятом Советом народных депутатов Кемеровской области
30 марта 2011 года и вступившем в силу 5 апреля текущего года. Рассказа�
ла о том, какую работу еще предстоит сделать общественникам в бли�
жайшее время для того, чтобы на региональном уровне были приняты
все необходимые нормативно�правовые акты, и Закон смог, наконец,
активно заработать.

НКО должны знать свои права и обязанности
10 ноября 2011 года состоялось расширенное заседание комиссии Общественной палаты Кемеровской области по вопросам развития гражданского10 ноября 2011 года состоялось расширенное заседание комиссии Общественной палаты Кемеровской области по вопросам развития гражданского10 ноября 2011 года состоялось расширенное заседание комиссии Общественной палаты Кемеровской области по вопросам развития гражданского10 ноября 2011 года состоялось расширенное заседание комиссии Общественной палаты Кемеровской области по вопросам развития гражданского10 ноября 2011 года состоялось расширенное заседание комиссии Общественной палаты Кемеровской области по вопросам развития гражданского
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Председатель комитета управления общественных отношений Ад�
министрации Кемеровской области Игорь Пешков осветил деятельность
управления по разработке подзаконных актов взаимодействия органов
власти и НКО. «Мы активно включились в процесс подготовки регио�
нальной целевой программы по поддержке социально ориентирован�
ных НКО, � отметил И.Пешков. – И надеемся, что в 2012 году подобная
программа будет разработана, и Кемеровская область сможет принять
участие в конкурсе Минэкономразвития, предоставляющего субсидии
субъектам РФ на поддержку социально ориентированных НКО».

Далее перед участниками заседания выступила заместитель началь�
ника Управления Министерства Юстиции РФ по Кемеровской области
Лилия Серебренникова. Она  рассказала об особенностях взаимодей�
ствия Министерства и кузбасского некоммерческого сектора (подробнос	
ти см. на стр. 14). «В последнее время российское законодательство
меняется в пользу НКО, � подчеркнула Лилия Серебренникова. – Ме�
няются и взаимоотношения между некоммерческими организациями и
Минюстом, они налаживаются, становятся более тесными и открыты�
ми. Так, в этом году уже около 2000 представителей некоммерческого
сектора обратились к нам по различного рода вопросам и получили кон�
сультации и помощь. Мы готовы идти вам на встречу и рассматривать
каждый конкретный случай, если возникают трудности или непонима�
ние».

На расширенное заседание комиссии были приглашены участники
«Клуба бухгалтеров НКО Кемеровской области». В завершении заседа�
ния, руководитель Клуба, главный бухгалтер Кузбасского центра «Ини�
циатива» Ирина Понасенко рассказала о последних изменениях в нор�
мативных документах РФ по бухгалтерскому отчету и налогообложе�
нию, о подготовленном обзоре нормативных документов со встреч Мос�
ковского клуба бухгалтеров и аудиторов. Кроме этого, она напомнила
желающим перейти на упрощенную систему налогообложения о необ�
ходимости до 30 ноября подать соответствующее заявление в налоговую
инспекцию. И.Понасенко вкратце осветила деятельность Клуба и при�
гласила всех желающих включиться в его работу. В завершении она тор�
жественно вручила постоянным, наиболее активным участникам книгу
Павла Гамольского «Некоммерческие организации: особенности нало�
гообложения  и бухгалтерского учета»  – председателя Московского
клуба бухгалтеров и аудиторов, оказывающего кузбасскому Клубу бух�
галтеров НКО постоянную информационную поддержку.

Подводя итог заседания комиссии, Ирина Рондик подчеркнула:
«Сегодня мы попытались представить вам общую картинку нашего не�
коммерческого сектора: в каких условиях мы живем, работаем и развива�
емся, что из себя представляем, и что нас ждет впереди. Мы обязательно
должны следить за динамично развивающимся законодательством на�
шей страны и знать о своих правах и обязанностях. И еще, нам нужно
объединяться, сообща работать над тем, чтобы изменилось наше регио�
нальное законодательство в отношении некоммерческого сектора. Мы
должны совместно работать над тем, чтобы гражданское общество, на�
конец, «заработало», ведь власть в одиночку не сможет решить все суще�
ствующие социальные проблемы». Елена НОЗДРАЧЕВА
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Еще в начале осени, 15 сен�
тября, был объявлен конкурс «Со�
циальная звезда», инициаторами и
организаторами которого высту�
пили Администрация Мариинско�
го района и Кузбасский центр
«Инициатива». Впервые «Соци�
альная звезда» была предложена
жителям этой территории в 2010
году. Конкурс прошел тогда на�
столько успешно, что его было
решено сделать ежегодным.

У такого благородного мероп�
риятия  существует  серьезная под�
держка и со стороны властей, и
общественных организаций: де�
партамента социальной защиты
населения Кемеровской области,
департамента молодежной поли�
тики и спорта Кемеровской обла�
сти, управления общественных от�
ношений Администрации Кеме�
ровской области, Общественной
палаты Кемеровской области, Уп�
равления Федеральной службы
РФ по контролю за оборотом нар�
котиков по Кемеровской области,
Кемеровского регионального от�
деления партии «ЕДИНАЯ РОС�
СИЯ», Федерации профсоюзных
организаций Кузбасса.

В дебютный год в конкурсной
программе существовали лишь че�
тыре номинации, а количество уча�
стников составило девятнадцать
человек. На этот раз конкуренция
оказалась гораздо серьезнее. Те�
перь в десяти номинациях пятьде�
сят восемь участников могли рас�
сказать о себе и своих делах. Ко�
нечно, без помощи и поддержки
главы района Ивана Николаевича
Дикало и Натальи Юрьевны Даш�
ковской, заместителя главы Ма�
риинского района по социальным
вопросам, этот праздник не полу�
чил бы такого масштаба. Яркое и
красочное действо на сцене сме�
няли видеовизитки, рассказываю�
щие о номинантах, а в творческих
номерах свой талант зрителям да�
рили сами «социальные звезды».

Номинация «Щедрая душа»
была создана для представителей
малого, среднего  и крупного биз�
неса, оказывающих благотвори�
тельную помощь организациям,
учреждениям и частным лицам.
Как оказалось, таких людей в Ма�
риинском районе немало.
Мясные полуфабрикаты фермера
Олега Петровича Горелкина изве�
стны, наверное, каждому жителю
города и района. У него большое
хозяйство � выращивает крупный
рогатый скот, свиней и птицу. Кро�
ме своей основной деятельности,
Олег Петрович уделяет внимание

и спонсорству. Он является меце�
натом многих мероприятий, про�
водимых на территории поселения,
оказывает помощь местному твор�
ческому коллективу «Каравай».

Для тех, кто вносит вклад в
благоустройство своего подъезда,
дома, двора, детской или спортив�
ной площадки, улицы, города, села
была объявлена номинация �
«Живи как хозяин». «Хозяином по
жизни» был признан Николай
Владимирович Зоболев, житель
села Белогородка. Николай Вла�
димирович – мастер на все руки.
Он освоил много профессий – же�
стянщик, сварщик, деревянщик,
токарь, медник. Смастерил само�
дельный трактор и собрал два то�
карных станка. Стелла на въезд в
село �  тоже его работа.

Номинация «Мир равных воз�
можностей» – для активных лю�
дей, имеющих инвалидность, ко�
торые творят, занимаются
спортом, проявляют милосердие,
доброту и заботу к людям. Алек�
сандр Анатольевич Теленков –
инвалид детства. С 14 лет он посе�
щает реабилитационный центр.
Именно здесь он впервые взял в
руки кисть и краски и раскрыл в
себе талант к живописи. Его кар�
тины выставлялись не только в
Мариинске, но и в областном цен�
тре. А еще он играет на гитаре кра�
сивейшие мелодии, руководит
творческим клубом при реабили�
тационном центре. «Я люблю
жизнь во всех ее проявлениях», –
делится Александр Анатольевич.

«Покой нам только снится» –
номинация для людей старше 60
лет, активно занимающихся орга�
низацией клубов по интересам,
патриотическим воспитанием мо�
лодежи, пропагандой здорового
образа жизни, лично участвующих
в спортивных и культурных мероп�
риятиях по месту жительства, дру�
гих благотворительных акциях.
«Только доброта и терпение могут
вырастить из ребенка настоящего
человека», � такой жизненный де�
виз победителя в этой номинации
Николая Павловича Поливанова,
тренера�преподавателя детского
спортивного оздоровительно�об�
разовательного центра. Он помо�
гает ребятам познавать тонкости
игры в волейбол и своим приме�
ром доказывает, что активный об�
раз жизни – это то, что нужно для
успеха!

В номинации «Преодоление»
приняли участие люди старше 50
лет. Жизнь с преодоления смерти
начала Вера Николаевна Кудро.

Она родилась в мае 1941 года. Ког�
да ей был месяц, село захватили
немцы, и решили спалить его дот�
ла. Когда дом уже начал гореть,
бабушка Веры Николаевны объяс�
нила немцу, что в доме спит ма�
ленькая девочка, и он, проявив
сочувствие, вынес ее из горящего
дома.

Волонтеры, добровольцы,
оказывающие активную помощь
всем нуждающимся, были заявле�
ны в номинации «Дорога добра».
Надежда Анатольевна Шергина,
заботливая мать и жена. Работает
музыкальным руководителем в ре�
абилитационном центре. С первого
дня нашла общий язык с детьми.
Профессионально подбирая ключ
к каждому ребенку, она помогает
раскрыть его индивидуальность и
развить творческие способности.

Номинация  «Новый взгляд»
предназначена для тех, кто реа�
лизовал инновационные проекты,
осуществил нестандартные идеи,
внес яркие предложения, способ�
ствующие развитию Мариинско�
го муниципального района. Сво�
им «новым взглядом» удивил Вла�
димир Петрович Данилов. Уже
более 20 лет он работает в сфере
культуры.  В детстве взяв в руки
баян, не расстается с ним до сих
пор. Любовь к этому инструменту
смог привить и своим воспитанни�
кам �  учащимся 25 школы ис�
кусств.  Талант и мастерство его
выпускников знает весь район.
Кроме музыкального слуха, Бог
подарил ему и золотые руки, мас�
терски работающие с берестой.

Помогает сплотить и объеди�
нить людей разных национально�
стей Нургул Таабалдыевна Жоро�
ева, победительница в номинации
«Ты, я, он, она – наша Родина

одна». Она художник�оформитель
и на общественных началах рабо�
тает педагогом киргизской группы
школы раннего развития «Родни�
чок» в доме творчества №1. Нур�
гул Таабалдыевна смогла убедить
родителей в необходимости под�
готовки киргизских детей к шко�
ле. Сама она мама четырех заме�
чательных ребятишек, радующих
успехами в учебе и творчестве:

Акушер�гинеколог с 30�лет�
ним стажем Ольга Ивановна Кре�
четова стала лучшей в номинации
«Подари мне жизнь» – для лю�
дей, активно участвующих в реше�
нии вопросов репродуктивного
здоровья женщин. Ольга Иванов�
на трудолюбивый и ответственный
человек. Ее отличает индивидуаль�
ный подход к каждой пациентке.
Она умеет найти нужные слова,
поддержать, приободрить. А это
способствует успешному выздо�
ровлению женщин.

Делают район зеленым и цве�
тущим участники номинации «Зе�
леный росток». Глава Лебяжьего
сельского поселения Сергей Кон�
дратьевич Бриль многое сделал не
только для озеленения своей тер�
ритории, но и внес большой вклад
в пополнение зеленого фонда
Мариинска. Только в этом году при
его участии около часовенного
комплекса было высажено 150
новых деревьев.

Как видите, совсем не важно,
сколько тебе лет и кем ты работа�
ешь. Важно другое –  твое отно�
шение к жизни, к миру вокруг, к
людям. А когда твои добрые дела
становятся известны всем, появ�
ляется желание делать что�то еще.

Елизавета МАРТЮШЕВА

ИИИИИтогитогитогитогитоги

«Если звезды зажигаются, значит, это кому�нибудь нужно», � продекламировал  в своем стихотворении Владимир Маяковский. Эти«Если звезды зажигаются, значит, это кому�нибудь нужно», � продекламировал  в своем стихотворении Владимир Маяковский. Эти«Если звезды зажигаются, значит, это кому�нибудь нужно», � продекламировал  в своем стихотворении Владимир Маяковский. Эти«Если звезды зажигаются, значит, это кому�нибудь нужно», � продекламировал  в своем стихотворении Владимир Маяковский. Эти«Если звезды зажигаются, значит, это кому�нибудь нужно», � продекламировал  в своем стихотворении Владимир Маяковский. Эти
слова можно считать девизом жителей Мариинского района, в котором 15 декабря состоялось подведение итогов конкурса «Социальнаяслова можно считать девизом жителей Мариинского района, в котором 15 декабря состоялось подведение итогов конкурса «Социальнаяслова можно считать девизом жителей Мариинского района, в котором 15 декабря состоялось подведение итогов конкурса «Социальнаяслова можно считать девизом жителей Мариинского района, в котором 15 декабря состоялось подведение итогов конкурса «Социальнаяслова можно считать девизом жителей Мариинского района, в котором 15 декабря состоялось подведение итогов конкурса «Социальная
звезда». Уже второй год подряд он подтверждает, что в районе звезд не счесть, и каждая сияет своим, особым светом.звезда». Уже второй год подряд он подтверждает, что в районе звезд не счесть, и каждая сияет своим, особым светом.звезда». Уже второй год подряд он подтверждает, что в районе звезд не счесть, и каждая сияет своим, особым светом.звезда». Уже второй год подряд он подтверждает, что в районе звезд не счесть, и каждая сияет своим, особым светом.звезда». Уже второй год подряд он подтверждает, что в районе звезд не счесть, и каждая сияет своим, особым светом.

Звездопад талантов
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Об актуальности обозначен�
ной темы в начале встречи ска�
зал модератор – руководитель
службы радиовещания ГТРК –
Кузбасс Евгений Иванов. По его
словам, СМИ и бизнес по�раз�
ному трактуют понятие «соци�
альная ответственность бизне�
са», а также значение для обще�
ственности мер и шагов, осуще�
ствляемых компаниями в этой
сфере.

Между тем, от этого взаимо�
понимания зависит количество
и качество публикуемых матери�
алов о деятельности бизнеса,
доходы СМИ и, самое главное, �
формирование общественного
мнения по отношению к бизне�
су, ведь зачастую граждане узна�
ют о деятельности коммерчес�
ких компаний именно из газет,
журналов и телепередач. По за�
думке организаторов, в ходе
встречи представители СМИ и
бизнеса должны договориться
между собой, прийти к компро�
миссу в вопросе: «Как пиарщи�
кам максимально эффективно
донести тему СОБ до обще�
ственности и нужно ли это де�
лать вообще?».

Встреча была построена в
форме дискуссии, в которой уча�
ствовали две команды: бизнес и
СМИ. Сначала представители
команды бизнеса рассказали о
своем отношении к понятию
«социально ответственный биз�
нес», кратко представили обо�
снованную социальную полити�
ку своих предприятий и остано�
вились на трудностях, с которы�
ми они сталкиваются при ее
освещении в СМИ. Затем ответ�

ное слово было дано команде
журналистов, которые сформу�
лировали, что в теме СОБ боль�
ше присутствует рекламы и пиа�
ра, а также рассказали о своих
возможностях в освещении со�
циально ответственной деятель�
ности бизнеса.

«Заделом» для активного
разговора стали постулаты, пред�
ставленные Владимиром Сили�
ным, руководителем региональ�
ных коммуникаций и политики
по социальной ответственности
кампании «Tele 2 Россия», кото�
рый принял участие в заседании
посредством Интернет�видео�
связи. По его словам, «СМИ –
это основной канал информи�
рования общества о деятельно�
сти коммерческих организаций.
Причем СМИ – это тоже биз�
нес�структура, являющаяся но�
сителем корпоративной социаль�
ной ответственности. И основ�
ной ее элемент – освещение на
страницах печатных изданий, в
теле� и радиопередачах, на но�
востных сайтах».

Интересный взгляд на поня�
тие СОБ и на освещение этой
темы в СМИ представил испол�
нительный директор Кемеровс�
кого областного отделения Об�
щероссийской общественной
организации малого и среднего
предпринимательства «ОПОРА
РОССИИ» Станислав Чердан�
цев: «Корпоративная социальная
ответственность � непременный
атрибут внутренней политики
коммерческой структуры. Исхо�
дя из исторического опыта на�
шей страны в области благотво�
рительности и меценатства, это

делается по желанию, по зову
сердца, а не потому, что кто�то
сказал, что так должно быть….А
что касается освещения темы
социальной ответственности в
СМИ, то у нас нет с этим про�
блем, нам это вообще не нужно,
ведь мы делаем добрые дела ис�
кренне, чтобы помочь людям, а
не ради показухи».

Коллегу из команды бизне�
са поддержал директор ООО
«Компания Лад�Два» Владимир
Даниленко. Согласившись с тем,
что оказание помощи обществу
– вопрос морального характера,
он обозначил проблему, с кото�
рой сталкиваются представите�
ли малого бизнеса. По мнению
В.Даниленко, ресурсы СМИ не�
безграничны, поэтому зачастую
они пишут только о деятельнос�
ти крупного бизнеса, в то время,
как небольшие коммерческие
предприятия остаются в тени, и
про их «социальное служение»
никто не знает. И в этом отно�
шении среднему и мелкому биз�
несу большую помощь оказыва�
ет Кузбасский центр «Инициа�
тива», дающий возможность
кампаниям проявить свою соци�
альную ответственность, при�
влекая их к помощи нуждаю�
щимся, которые не просто
возьмут деньги, но используют
их с пользой, сработают на пер�
спективу.

О значительной роли КЦ
«Инициатива» в поиске благопо�
лучателей для бизнес�структур
и налаживании взаимодействия
между ними говорила и Юлия

Шинкарева, директор туристи�
ческого агентства «Макситрэ�
вел»: «Я давно дружу с Кузбас�
ским центром «Инициатива» и
считаю наше сотрудничество
плодотворным. А вот моим кол�
легам из микробизнеса очень
сложно находить те ниши, куда
можно вложить деньги, чтобы
принести пользу обществу. Ду�
маю, в этом им могли бы помочь
средства массовой информации».

Генеральный директор ООО
АН «Риэлт�Сервис» Ольга Лы�
сенко также убеждена, что СМИ
должны оказывать помощь ма�
лому бизнесу, освещая в своих
информационных ресурсах темы
по СОБ. «Нужно показывать лю�
дям примеры «хорошего бизне�
са» хотя бы для того, чтобы они
знали, куда обращаться за по�
мощью», � подчеркнула она.
Кроме этого О.Лысенко приве�
ла несколько постулатов, кото�
рых она придерживается в своей
деятельности: «Следуй закону о
том, что нужно не только брать,
но и давать!»; «Веди бизнес так,
чтобы душа была довольна!»;
«Приноси пользу обществу!».

Выслушав мнения предста�
вителей бизнес�структур, в раз�
говор включилась команда «оп�
понентов», которая представила
свой взгляд на поставленные
проблемы. Журналисты согласи�
лись с В.Силиным, что СМИ –
это тоже бизнес, у которого есть
своя социальная ответствен�
ность. Однако, если следовать
тезису, что эта ответственность
заключается в освещении темы

СМИ и бизнес: найти точки пересечения
16 ноября 2011 года в Кемеровском областном театре драмы им. А.В.Луначарского состоялось заседание Кузбасского медиаклуба,16 ноября 2011 года в Кемеровском областном театре драмы им. А.В.Луначарского состоялось заседание Кузбасского медиаклуба,16 ноября 2011 года в Кемеровском областном театре драмы им. А.В.Луначарского состоялось заседание Кузбасского медиаклуба,16 ноября 2011 года в Кемеровском областном театре драмы им. А.В.Луначарского состоялось заседание Кузбасского медиаклуба,16 ноября 2011 года в Кемеровском областном театре драмы им. А.В.Луначарского состоялось заседание Кузбасского медиаклуба,
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пиарщики, маркетологи, представители бизнеса, органов власти, областного депутатского корпуса, общественности, научные деятели,пиарщики, маркетологи, представители бизнеса, органов власти, областного депутатского корпуса, общественности, научные деятели,пиарщики, маркетологи, представители бизнеса, органов власти, областного депутатского корпуса, общественности, научные деятели,пиарщики, маркетологи, представители бизнеса, органов власти, областного депутатского корпуса, общественности, научные деятели,пиарщики, маркетологи, представители бизнеса, органов власти, областного депутатского корпуса, общественности, научные деятели,
деятели культуры и искусств, независимые эксперты, студенты вузов – более 100 человек. В качестве эксперта выступила заместительдеятели культуры и искусств, независимые эксперты, студенты вузов – более 100 человек. В качестве эксперта выступила заместительдеятели культуры и искусств, независимые эксперты, студенты вузов – более 100 человек. В качестве эксперта выступила заместительдеятели культуры и искусств, независимые эксперты, студенты вузов – более 100 человек. В качестве эксперта выступила заместительдеятели культуры и искусств, независимые эксперты, студенты вузов – более 100 человек. В качестве эксперта выступила заместитель
секретаря Общественной палаты Кемеровской области, председатель комиссии по развитию гражданского общества ОП КО, председательсекретаря Общественной палаты Кемеровской области, председатель комиссии по развитию гражданского общества ОП КО, председательсекретаря Общественной палаты Кемеровской области, председатель комиссии по развитию гражданского общества ОП КО, председательсекретаря Общественной палаты Кемеровской области, председатель комиссии по развитию гражданского общества ОП КО, председательсекретаря Общественной палаты Кемеровской области, председатель комиссии по развитию гражданского общества ОП КО, председатель
Совета Кузбасского центра «Инициатива» Ирина Рондик.Совета Кузбасского центра «Инициатива» Ирина Рондик.Совета Кузбасского центра «Инициатива» Ирина Рондик.Совета Кузбасского центра «Инициатива» Ирина Рондик.Совета Кузбасского центра «Инициатива» Ирина Рондик.
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СОБ, то СМИ ничего не оста�
нется на социальную ответствен�
ность перед своими сотрудника�
ми. «Любое СМИ должно на
что�то развиваться, и если мы
будем заниматься благотвори�
тельностью, в том числе  бесплат�
но размещая сюжеты по СОБ,
то нас просто не останется», �
подчеркнула спецкор Российс�
кой газеты Марина Кларисс.

Более жестким и прямоли�
нейным в своих высказываниях
был заместитель главного редак�
тора газеты «МК в Кузбассе»
Игорь Рожков. «Мы изначаль�
но социально ответственны, так
как работаем на общество! А
бизнес должен оплачивать раз�
мещение положительной ин�
формации о своей деятельности
в СМИ. И вообще, в христиан�
стве существует четкий принцип:
имя жертвователя не должно
произноситься!».

Представители СМИ говори�
ли и о том, что в своей деятель�
ности они жестко ограничены
рамками закона «О рекламе»,
который не дает им возможнос�
ти писать на социальную тема�
тику столько, сколько хотелось
бы.

Дискуссия между СМИ и
бизнесом наглядно продемонст�
рировала ту кажущуюся непре�
одолимость разницы во взглядах
и убеждениях, которая существу�
ет между этими двумя секторами
экономики. Для того, чтобы по�
мочь сторонам достичь компро�
мисса в обсуждениях и догово�
риться между собой о дальней�
шей совместной работе, в разго�
вор вмешались независимые
эксперты – представители обще�
ственности, органов власти, на�
учные деятели.

Заместитель секретаря Об�
щественной палаты Кемеровской
области, председатель комиссии
по развитию гражданского об�
щества ОП КО, председатель
Совета Кузбасского центра
«Инициатива» Ирина Рондик
обозначила две проблемы, ко�
торые она увидела в ходе дис�
куссии. Первая заключается во
взаимодействии представителей
гражданского общества и СМИ,
бизнеса и общественности, что
часто является препятствием для
решения насущных социальных
вопросов. Для населения же
важно увидеть те технологии со�
циально ответственного бизне�
са, которые есть в нашем обще�
стве, понять, что не только госу�
дарство помогает ему в решении
проблем.

Вторая проблема понятий�
ного характера. СОБ и КСО –
это разные понятия. Социальная
ответственность бизнеса – доб�
ровольная политика компании,

которая минимально выходит за
рамки законодательства. А о
корпоративной социальной от�
ветственности говорится тогда,
когда разрабатывается целая
концепция компании, решаю�
щая проблемы не только своего
коллектива, но и местного сооб�
щества и общества в целом.

Кузбасский центр «Инициа�
тива» показывает бизнесу новые
технологии, которые есть в граж�
данском обществе и в некоммер�
ческом секторе. И бизнес сам
выбирает метод стать социально
ответственным, вкладывая через
эти технологии деньги в реше�
ние социальных проблем. «Я
считаю, что и СМИ нужно ви�
деть технологии некоммерческо�
го сектора, уметь «раскрутить» их,
показать с точки зрения полез�
ности людям», � отметила И.
Рондик..

Эксперт от бизнеса – веду�
щий специалист отдела по свя�
зям с общественностью Олег
Бритвин убежден, что бизнес и
СМИ никогда не смогут догово�
риться и прийти к консенсусу.
СМИ считают себя социально
ответственной структурой и при
этом просят деньги за публика�
ции статей. Они ищут интерес�
ные материалы для освещения
и при этом игнорируют благо�
творительные мероприятия биз�
неса, которые являются замеча�
тельным информационным по�
водом. «Журналисты должны,
наконец, определиться, за что
они борются: за благодарных
читателей или только за рекла�
модателей, приносящих им при�
быль», � подытожил О. Бритвин.

Декан факультета филоло�
гии и журналистики Кемеровс�
кого государственного универси�
тета Артур Чепкасов опроверг
мнение о том, что СМИ – это
бизнес. По его словам, студен�
ты, поступающие на факультет
филологии и журналистики,
преследуют единственную цель
– получить знания, которые за�
тем смогут применить в своей
профессиональной деятельнос�
ти, а не обучиться профессии,
дающей прибыль. А.Чепкасов
очень оптимистично завершил
свою речь: «Здорово, что бизнес
у нас такой открытый! Журна�
листы должны обязательно пи�
сать о нем – и за деньги, и без!».

Мнение органов законода�
тельной власти по обсуждаемой
проблеме выразила председатель
комитета по вопросам предпри�
нимательства, инноваций и иму�
щественных отношений Совета
народных депутатов Кемеровс�
кой области Елена Козлова.
«СМИ и бизнес нужны друг другу,
они заинтересованы во взаимо�
выгодном сотрудничестве, и если

на информационных ресурсах не
появляются материалы о СОБ,
значит что�то не так налажено в
каналах взаимодействия СМИ и
бизнеса, � считает она. – Я бы
предложила журналистам писать
больше аналитических материа�
лов о деятельности бизнеса. А
коммерческим организациям со�
ветую, задумывая добрые дела,
полезные обществу, включать в
бюджет мероприятий деньги на
публикацию материала в СМИ,
чтобы этот опыт был растира�
жирован».

Эксперты сошлись во мне�
нии, что компромисс между биз�
несом и СМИ все же достижим,
и в этом им помогут обществен�
ные организации, обладающие
богатым социальным капиталом.
Они могут провести социальные
мероприятия таким образом, что
вызовут интерес как бизнеса, так
и журналистов. В свою очередь
СМИ по силам стать той консо�
лидирующей площадкой, с по�
мощью которой деньги бизнеса
и инициативы общественников
«найдутся» и послужат на благо
общества.

Против такого подхода жур�
налисты возражать не стали. И
предложили свой вариант про�
должения работы по теме, выз�
вавшей столь жаркие дебаты. А
именно: на базе Общественной
палаты Кемеровской области
продолжить разговор, для учас�
тия в котором помимо СМИ и
бизнеса, ищущих компромисс и
точки пересечения, пригласить
третью сторону – общественни�
ков как связующее звено между
ними.

Предложение было приня�
то представителями Обществен�
ной палаты Кемеровской облас�
ти, которые заверили, что гото�
вы на своей площадке продол�
жить начатый диалог между
всеми заинтересованными сто�
ронами и активно участвовать в
нем. Показательным завершени�
ем дискуссии стало вынесение

благодарности представителям
коммерческих организаций, на
протяжении многих лет неот�
ступно следующим тернистым
путем социальной ответственно�
сти и социального служения.

Представителям бизнес�
структур – давних партнеров
Кузбасского центра «Инициати�
ва», поддерживающим реализа�
цию проектов социально ориен�
тированных НКО и вносящим
большой вклад в развитие соци�
ального партнерства в Кемеров�
ской области, Ирина Рондик
вручила Благодарственные пись�
ма Общественной палаты Кеме�
ровской области. От всей души
еще раз поздравляем:

Игоря Геннадьевича Безуха –
генерального директора  ООО
Страховая компания «Сибирс�
кий Дом Страхования»;

Надежду Васильевну Дейс �
генерального директора ООО
«Компания «Мото � Спорт»;

Альберта Станиславовича
Милевича � директора ООО
«Стальной канат»;

Юлию Юрьевну Шинкареву
� директора Туристического
агентства ООО «Макситрэвел»;

Владимира Андреевича Да�
ниленко � директора ООО «Ком�
пания Лад� Два»;

Сергея Васильевича Больша�
кова – председателя правления
ОАО АКБ «Кузбассхимбанк»

Алексея Дмитриевича Грузи�
на – директора ООО «ИНТ»;

Петра Ивановича Куруча –
генерального директора  ООО
«Кузбасская энергосетевая ком�
пания»;

Ольгу Николаевну Лысенко
� генерального директора ООО
АН «Риэлт�Сервис»;

Юрия Владимировича Шей�
бака – исполнительного дирек�
тора ОАО «Кузбассэнерго»

Елена НОЗДРАЧЕВА
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С начала года Управлением рассмот�
рено 725 заявлений о государственной
регистрации разных видов. Зарегистри�
ровано 152 вновь созданные НКО (на
16 больше, чем в аналогичном периоде
прошлого года). 31 НКО приняла реше�
ния о самоликвидации (столько же в
прошлом году). 136 НКО внесли изме�
нения в уставы (в 2 раза меньше, чем в
прошлом году; причина – перерегист�
рация в 2010 году всех православных
приходов). В 292 НКО изменились све�
дения, включаемые в Единый государ�
ственный реестр юридических лиц
(249). Было отказано в регистрации в 26
случаях (19). 90 заявлений возвращены
заявителям по их просьбе в связи с от�
казом от государственной регистрации
(99).

Зачастую заявители сдают докумен�
ты, которые заведомо не отвечают тре�
бованиям законодательства, зная, что
получат исчерпывающие консультации
и советы, отказываются от совершения
регистрационных действий, а после до�
работки повторно предоставляют доку�
менты надлежащего содержания. Сре�
ди других оснований отказа: несоблю�
дение порядка создания общественно�
го объединения; несоответствие
периодичности проведения заседаний
органов управления; отсутствие уста�
новленного уставом кворума для при�
нятия решений на заседаниях органов
управления); несоответствие действу�
ющему законодательству или уставным
целям источников поступления и на�
правлений расходования денежных
средств (осуществление предпринима�
тельской деятельности, не соответству�
ющей целям создания проверяемого об�
щественного объединения; ведение де�
ятельности, подпадающей под опреде�
ление публичного договора в отношении
неопределенного круга лиц без ограни�
чения определенных категорий и т.д.);
в благотворительных организациях от�
сутствуют благотворительные програм�
мы, программы не отвечают установ�
ленным законом требованиям, что не�
редко выявляется в благотворительных
фондах.

В большинстве случаев при провер�
ке выявляется недостоверность сведе�
ний в представленных отчетах, в пер�
вую очередь, в части порядка управле�
ния (например, о составе органов уп�
равления, о количестве проведенных
заседаний органов управления, о дохо�

ВВВВВести общественных советовести общественных советовести общественных советовести общественных советовести общественных советов

По данным Управления Министерства юстиции Российской Федерации по Кемеровской области на 1 октября 2011 года вПо данным Управления Министерства юстиции Российской Федерации по Кемеровской области на 1 октября 2011 года вПо данным Управления Министерства юстиции Российской Федерации по Кемеровской области на 1 октября 2011 года вПо данным Управления Министерства юстиции Российской Федерации по Кемеровской области на 1 октября 2011 года вПо данным Управления Министерства юстиции Российской Федерации по Кемеровской области на 1 октября 2011 года в
ведомственном реестре зарегистрированных НКО состоит 2307 некоммерческих организаций, в том числе 1128 общественныхведомственном реестре зарегистрированных НКО состоит 2307 некоммерческих организаций, в том числе 1128 общественныхведомственном реестре зарегистрированных НКО состоит 2307 некоммерческих организаций, в том числе 1128 общественныхведомственном реестре зарегистрированных НКО состоит 2307 некоммерческих организаций, в том числе 1128 общественныхведомственном реестре зарегистрированных НКО состоит 2307 некоммерческих организаций, в том числе 1128 общественных
объединения (483 профсоюза), 299 религиозных организаций, 7  региональных отделений политических партий, 872 иных НКО.объединения (483 профсоюза), 299 религиозных организаций, 7  региональных отделений политических партий, 872 иных НКО.объединения (483 профсоюза), 299 религиозных организаций, 7  региональных отделений политических партий, 872 иных НКО.объединения (483 профсоюза), 299 религиозных организаций, 7  региональных отделений политических партий, 872 иных НКО.объединения (483 профсоюза), 299 религиозных организаций, 7  региональных отделений политических партий, 872 иных НКО.

Регистрация и контроль за деятельностью НКО

дах и расходах и др.). Нарушения не
выявлены в деятельности 23 НКО.

С начала года Управлением приня�
ты следующие меры реагирования на
выявленные нарушения: вынесено 1038
предупреждений, составлено 103 про�
токола об административном правона�
рушении, предъявлено 185 исков о пре�
кращении деятельности либо ликвида�
ции НКО.

На 1 января 2011 года в Управлении
Минюста России по Кемеровской об�
ласти на учете состояло 2357 некоммер�
ческих организаций. В идеале, все эти
НКО должны в 2011 году отчитаться
перед  Управлением (часть – до 15 ап�
реля, остальные – в течение года). На 1
ноября из 1171 общественных объеди�
нений проинформировали о продолже�
нии деятельности 924, в т.ч. 399 проф�
союзов, или 80%; 283 религиозные орга�
низации из 298 или 95%, 6 региональ�
ных отделений политических партий из
7 (85,7%), 671 иная некоммерческая
организация из 881 или 76%. Итого от�
четные документы поступили от 1884
НКО или 80%, что соответствует сред�
нему показателю по Сибирскому феде�
ральному округу (80%), но выше сред�
него по России (65%).

Управлением проводится большая
разъяснительная работа по предостав�
лению некоммерческими организаци�
ями в Минюст России и его территори�
альные органы отчетных документов,
так как для разных видов НКО отчет�
ность разная. Законодательство в части
отчетности НКО существенно измени�
лось, появилась новая дополнительная
обязанность – публиковать отчеты в
сети Интернет или в СМИ. Информа�
ция об отчетности, перечень отчетных
документов, формы и образцы разме�
щены на сайте Управления. Там же име�
ется памятка с пошаговым описанием
порядка размещения отчетов и инфор�
мации в сети Интернет. При обраще�
нии в Управление представителям НКО
выдаются примерные образцы инфор�
мации о продолжении деятельности для
общественного объединения и для проф�
союза.

По просьбе Управления, крупные
НКО информируют об отчетности свои
подразделения. При содействии мест�
ных администраций проведены семи�
нары по отчетности в Новокузнецке,
Белове, Ленинске�Кузнецком; совме�
стно с правовой системой «Гарант» про�

веден семинар в г.Кемерово. Предста�
вители Управления выступали на семи�
наре в Адвокатской палате Кемеровс�
кой области, на встрече Клуба Бухгал�
теров НКО Кемеровской области. В ад�
рес НКО направлено 809
информационных писем�напоминаний
об отчетности и размещении информа�
ции в сети Интернет.

По результатам проверки отчетов в
адрес НКО направлено около 400 ин�
формационных писем о недостатках,
вынесено 36 предупреждений о нару�
шении законодательства. По результа�
там анализа ежегодных отчетных доку�
ментов можно выделить следующие ти�
пичные ошибки: выявляется несоответ�
ствие источников поступления и
направлений расходования денежных
средств закону и уставным целям, ве�
дение деятельности, подпадающей под
определение публичного договора, пра�
во заключения которого предоставлено
только коммерческим организациям;
выявляется, что в ежегодных отчетных
документах представлялись сведения,
не соответствующие действительности,
в том числе, о наличии расходов, по�
ступлениях из�за рубежа и др.; в орга�
низациях, не основанных на членстве,
в качестве источника поступления де�
нежных средств указываются членские
взносы.

Объем информации в отчетах, фор�
мы отчетных документов, сроки предо�
ставления для разных видов НКО раз�
личны. Некоммерческие организации
должны сами определять, что нужно
представлять: 2 отчета по установлен�
ным формам (если членами, участни�
ками являются иностранные граждане
и лица без гражданства, имеются инос�
транные поступления или расход за год
больше 3 миллионов) или сообщение о
продолжении деятельности, объем ко�
торого различен для общественных объе�
динений и иных НКО.

Положительные результаты дают
консультации специалистов Управле�
ния на личном приеме: с начала года в
Управление по разным вопросам обра�
тилось около двух тысяч  представите�
лей НКО; по телефону дано более 3 ты�
сяч консультаций.

Лилия СЕРЕБРЕННИКОВА,
заместитель начальника Управления

Минюста России
по Кемеровской области
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Минута славы
8 декабря 2011 года в Центральном Дворце творчества г. Белово состоялся открытый конкурс художественного творчества инвалидов8 декабря 2011 года в Центральном Дворце творчества г. Белово состоялся открытый конкурс художественного творчества инвалидов8 декабря 2011 года в Центральном Дворце творчества г. Белово состоялся открытый конкурс художественного творчества инвалидов8 декабря 2011 года в Центральном Дворце творчества г. Белово состоялся открытый конкурс художественного творчества инвалидов8 декабря 2011 года в Центральном Дворце творчества г. Белово состоялся открытый конкурс художественного творчества инвалидов

Беловской городской организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов» «Минута Славы»,Беловской городской организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов» «Минута Славы»,Беловской городской организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов» «Минута Славы»,Беловской городской организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов» «Минута Славы»,Беловской городской организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов» «Минута Славы»,
в котором приняли участие более 40 исполнителей и творческих коллективов из Белова, Кемерова, Новокузнецка и Гурьевска.в котором приняли участие более 40 исполнителей и творческих коллективов из Белова, Кемерова, Новокузнецка и Гурьевска.в котором приняли участие более 40 исполнителей и творческих коллективов из Белова, Кемерова, Новокузнецка и Гурьевска.в котором приняли участие более 40 исполнителей и творческих коллективов из Белова, Кемерова, Новокузнецка и Гурьевска.в котором приняли участие более 40 исполнителей и творческих коллективов из Белова, Кемерова, Новокузнецка и Гурьевска.

Ты тому, кто рядом, руку протяни!
Международный День инвалидов нельзя назвать праздником. Но для членов Кемеровской городской общественной организацииМеждународный День инвалидов нельзя назвать праздником. Но для членов Кемеровской городской общественной организацииМеждународный День инвалидов нельзя назвать праздником. Но для членов Кемеровской городской общественной организацииМеждународный День инвалидов нельзя назвать праздником. Но для членов Кемеровской городской общественной организацииМеждународный День инвалидов нельзя назвать праздником. Но для членов Кемеровской городской общественной организации

творческой реабилитации инвалидов «Созвучие» встреча, состоявшаяся в Дни декады Милосердия, стала торжественным событием!творческой реабилитации инвалидов «Созвучие» встреча, состоявшаяся в Дни декады Милосердия, стала торжественным событием!творческой реабилитации инвалидов «Созвучие» встреча, состоявшаяся в Дни декады Милосердия, стала торжественным событием!творческой реабилитации инвалидов «Созвучие» встреча, состоявшаяся в Дни декады Милосердия, стала торжественным событием!творческой реабилитации инвалидов «Созвучие» встреча, состоявшаяся в Дни декады Милосердия, стала торжественным событием!

Местом проведения мероприятия стал досуговый Центр «Пло�
допитомник». Директор Центра Ольга Перескокова и все сотруд�
ники тепло встретили гостей приятной музыкой и красиво серви�
рованными столами. Руководитель нашей организации Людмила
Суршкова обратилась со словами приветствия ко всем присутству�
ющим и поблагодарила организаторов  мероприятия «Ты тому, кто
рядом, руку протяни», которое состоялось в рамках Международ�
ного Дня инвалидов.

Звучало множество поздравлений и добрых слов в адрес «Со�
звучия» от представителей «Плодопитомника» и от помощницы
депутата Кемеровского городского Совета народных депутатов
Николая Сенчурова Светланы Маршанкиной. Были исполнены
музыкальные композиции Александра Смолина, Александра Сур�
шкова. Настоящим подарком для всех стали динамичные, зажига�
тельные танцы нашей гостьи из дома�интерната для инвалидов
Ирины Петрухиной. Мы тепло и сердечно поздравили с юбилей�
ным Днем рождения ветерана «Созвучия» Надежду Чатурову.

Ведущая нашего замечательного мероприятия Татьяна Пар�
фенова «зажигала» всех викторинами и веселыми конкурсами, на
которых мы побывали в ролях А.Пугачевой, М.Распутиной, Г.Леп�
са, В.Сердючки и других эстрадных исполнителей. Перевоплоща�
лись мы с помощью  переодеваний. А позже танцевали, сидя в
инвалидных колясках. Но все хорошее имеет свойство заканчи�
ваться. Пора было ехать по домам. Я думаю, что каждый из нас
увез с собой немалую долю хорошего настроения и незабываемых

ощущений. За этот замечательный праздник мы благодарим всех,
кто помогал в его организации. И, конечно же, отдельные слова
благодарности адресуем нашему руководителю Людмиле Сурш�
ковой. Спасибо вам за то, что вы помогаете нам реализовать свои
таланты и ощутить себя нужными обществу!

Наталья СЕМЧЕНКО,
участник КГОО творческой реабилитации

 инвалидов и вокального ансамбля «Созвучие»

Организаторами Конкурса
выступили Беловская городс�
кая и Кемеровская областная
организации общероссийской
общественной организации
«Всероссийское общество ин�
валидов». Основные цели Кон�
курса � показ наиболее ярких и
интересных достижений  инва�
лидов в области художествен�
ного творчества, укрепление
позитивного имиджа инвалидов
в общественном мнении, со�

действие активной интеграции
инвалидов в жизнь современ�
ного общества, использование
возможностей художественно�
творческих видов деятельнос�
ти в общей системе комплекс�
ной реабилитации инвалидов,
содействие обеспечению досту�
па инвалидов к культурным
ценностям и занятиям твор�
ческой деятельностью, привле�
чение внимания государствен�
ных структур и общественных

организаций к проблемам ин�
валидов для создания общества
равных возможностей.

Конкурс открыла привет�
ственным словом председатель
Беловского городского Совета
народных депутатов Наталья
Данилкина. Авторитетное
жюри, председателем которо�
го был избран известный
спортсмен и политик Сергей
Поддубный, оценивало номе�
ра конкурса по 10�балльной
системе в двух номинациях:
«исполнительское мастерство»
и «прикладное искусство». В
результате победителем среди
исполнителей был признан
Андрей Овчинников из Гурьев�
ска, среди мастеров прикладно�
го искусства – Александр Кол�
мыков из города Топки.

Зрители очень тепло встре�
чали выступления всех участ�
ников конкурса, но больше всех
аплодисментов удостоились та�
кие яркие исполнители, как
Н.Калайдова, В.Нодь, Е.Ерохи�
на из Новокузнецка (танец на
колясках «За двумя зайцами»),
Н.Анисимова и А. Белянина

(художественное чтение дуэ�
том), семейный дуэт Стулиных
из Белова, исполнивший песню
«Нежность». А Анна Кобадее�
ва из Белова не только прекрас�
но исполнила песню «Белая
птица», но и выставила на кон�
курс серию картин.

Призеры «Минуты славы»
получили дипломы и ценные
подарки, а все остальные учас�
тники конкурса стали облада�
телями дипломов, сувениров и
сладких призов. Юные участ�
ники конкурса получили набо�
ры новогодних украшений. А
самому молодому конкурсанту
вручили мягкую игрушку от Бе�
ловского городского Совета на�
родных депутатов.

Организаторы конкурса
благодарят главу города Бело�
во Игоря Гусарова за оказанную
помощь в организации и про�
ведении Конкурса, а также Уп�
равление культуры (начальник
� Н.В.Хаперская) и Комитет
социальной защиты населения
(начальник � Т.И.Павликова).



Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №6  (117)  ноябрь � декабрь, 2011Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №6  (117)  ноябрь � декабрь, 2011Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №6  (117)  ноябрь � декабрь, 2011Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №6  (117)  ноябрь � декабрь, 2011Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №6  (117)  ноябрь � декабрь, 2011стр. 16стр. 16стр. 16стр. 16стр. 16

Уже пятый год подряд именной кон�
курс компании «Кузбассэнерго» прово�
дится  совместно с Кузбасским центром
«Инициатива». В этот раз он был направ�
лен на  поддержку и поощрение соци�
ально значимого опыта работы по защи�
те детства.

Теплое настроение и беседы о том, что
близко их трепетным сердцам, заполни�
ли зал непередаваемой энергией. Добрые
дела участников конкурса впечатляют.
Они помогают детям, которым чужды ро�
дительская ласка и любовь, тем, кто пе�
режил сложные жизненные ситуации и
испытывают трудности в семье, разраба�
тывают особые методики использования
различных видов искусства в реабилита�
ции детей�инвалидов. Перечислять дос�
тижения конкурсантов можно очень дол�
го, ведь с каждым годом география кон�
курса и количество участников становит�
ся все обширнее – на суд жюри в этом
году была представлена 61 заявка из 13
территорий нашей области. Опытом сво�
ей работы делились некоммерческие об�
щественные организации, организации
социальной сферы, учреждения допол�
нительного образования детей, детские
дома, учреждения культуры, школы и
гимназии.

«Благодарим вас за замечательный
труд. Словами нельзя выразить того, что
вы делаете. Очень трудно было выбрать
лучших, потому что все по�своему осо�
бенны, и нам очень хотелось наградить
всех, но конкурс есть конкурс», � поде�
лилась с лауреатами конкурса Ирина
Николаевна Рондик, председатель Сове�
та Кузбасского центра «Инициатива»,
заместитель секретаря Общественной
палаты Кемеровской области.

Одними из победителей конкурса

стали учащиеся профессионального учи�
лища № 16 города Прокопьевска.  Они
реализовали проект  «Мы вместе». «Во�
лонтерское движение «Бумеранг» суще�
ствует уже шестой год:

«Неподалеку от нашего училища  на�
ходится реабилитационный центр «Раду�
га». Сначала мы помогали ребятишкам
тем, что занимались обустройством тер�
ритории около центра, а зимой расчища�
ли снег. Потом решили расширить сферу
наших дел, стали сотрудничать с детски�
ми домами и проводить различные акции.
Например, мы собирали игрушки, дис�
ки с мультиками, детскими играми и
многое другое. Главное, не останавли�
ваться на этом, и  продолжать дарить де�
тям то душевное тепло, которого им так
не хватает», � рассказала Надежда Григо�
рьевна Федорова, куратор волонтерско�
го движения, заместитель директора учи�
лища по воспитательной работе.

Победителями также стали воспитан�
ники Топкинского социально�реабили�
тационного центра для несовершеннолет�
них. Они и их родители стали участника�
ми проекта «Мешочек счастья», направ�
ленного на оказание помощи членам
семьи в укреплении внутрисемейных
связей. В преддверии 8 марта каждый из
участников проекта изготовил декоратив�
ный Мешочек, который потом наполнил
информационным материалом, выража�
ющим отношение детей к своим семьям,
родителям.  Момент вручения стал сюрп�
ризом для взрослых и экзаменом для де�
тей. Ребята преподносили свои подарки
родителям со словами поздравлений и
признаний в своих проступках, за кото�
рые они хотели бы получить прощение.

Центр по работе с население «Добры�
ня» Заводского района города Кемерово
в рамках проекта «Сделаем мир краше»
направил свои усилия на эстетическое
воспитание ребят микрорайона Геолого�
разведки, сделав акцент на детях опека�
емых, детях�инвалидах, ребят из много�
детных и малообеспеченных семей.
Объединяя население микрорайона, со�
трудники центра провели творческий
конкурс «Мисс микрорайона», оформи�
ли красочными рисунками глухие и мрач�
ные ограды и заборы, организовали кру�
жок ажурной вязки крючком «Бабушки�
на школа». Члены клуба цветолюбов
«Хризантема» посадили кустарники и
цветы, а также провели конкурс на луч�
ший частный двор.  Для совсем малень�
ких были организованы игровые про�
граммы «В гостях у сказки», «Богатырс�
кая Русь».

Сотрудники муниципального образо�
вательного учреждения для детей�сирот

и детей, оставшихся без попечения ро�
дителей «Детский дом №3» города  Ле�
нинска�Кузнецкого реализовали проект
«Тропой туриста», который  включал в
себя организацию для детей�сирот и де�
тей, оставшихся без попечения родите�
лей, антинаркотических мероприятий  в
рамках туристической деятельности в
период летнего отдыха. За время реали�
зации проекта ребята изучили основы
краеведения, спортивного ориентирова�
ния, попробовали свои силы в декоратив�
но�прикладном творчестве.  Досуговый
блок содержал конкурсные мероприятия:
«Девчата», «Богатырский турнир», «Маль�
чики за девочек». Благодаря проекту вновь
поступившие в детский дом дети нала�
дили добрые  отношения не только с ре�
бятами, проживающими в детском  доме,
но и с местными жителями деревни Та�
рабарино.

Уже не первый год призером различ�
ных конкурсов, проводимых КЦ «Ини�
циатива», становится супербабушка по
призванию Людмила Денисовна Горуш�
кина, известная всем детям жилого рай�
она Ягуновский как баба Люда. Она орга�
низовала детский клуб «Бабушкино лу�
кошко», где дети всего поселка проводят
свой досуг. «Название пришло как�то
спонтанно, но оно мне очень подходит, �
говорит Людмила Денисовна. � В лукош�
ко все всегда собирают – грибы, ягоды. А
я собираю «цветы жизни». Вместо улиц и
подъездов они приходят ко мне, где мы
делаем все, что захотим!».  Дружный кол�
лектив «внучат» бабы Любы провел та�
кие акции, как «Вахта памяти», «День
Победы», «Чистое слово» и многие дру�
гие.

Приятную церемонию награждения
завершило чаепитие. А после него участ�
ники конкурса отправились на экскур�
сию по цехам Кемеровской ГРЭС.

Дарить энергию своего тепла просто
так – миссия непростая, но как показы�
вает этот конкурс, много тех, кто небез�
различен к окружающим. И как сказал
Дмитрий Яковлевич Голофаст, начальник
департамента � руководитель аппарата
ОАО «Кузбассэнерго»: О людях, творящих
такие хорошие дела, должны знать все!

Для справки: 14 призеров и 4 победите	
ля конкурса получили дипломы и премии ОАО
«Кузбассэнерго», а два призера были на	
граждены специальными призами Союза
Молодежи Кузбасса и Кузбасского центра
«Инициатива» (подробная информация о
призерах и победителях на сайте http://
www.init	kc.ru).

Елизавета МАРТЮШЕВА

ИИИИИтогитогитогитогитоги

Жить для людей – это хорошо!
У добра есть своя особая энергия, которая дарит всем радость и тепло. Те, кто живутУ добра есть своя особая энергия, которая дарит всем радость и тепло. Те, кто живутУ добра есть своя особая энергия, которая дарит всем радость и тепло. Те, кто живутУ добра есть своя особая энергия, которая дарит всем радость и тепло. Те, кто живутУ добра есть своя особая энергия, которая дарит всем радость и тепло. Те, кто живут

для людей и делают что�то для их блага, были приглашены 14 декабря 2011 года в актовыйдля людей и делают что�то для их блага, были приглашены 14 декабря 2011 года в актовыйдля людей и делают что�то для их блага, были приглашены 14 декабря 2011 года в актовыйдля людей и делают что�то для их блага, были приглашены 14 декабря 2011 года в актовыйдля людей и делают что�то для их блага, были приглашены 14 декабря 2011 года в актовый
зал Кемеровской ГРЭС, где состоялось торжественное подведение итогов конкурсазал Кемеровской ГРЭС, где состоялось торжественное подведение итогов конкурсазал Кемеровской ГРЭС, где состоялось торжественное подведение итогов конкурсазал Кемеровской ГРЭС, где состоялось торжественное подведение итогов конкурсазал Кемеровской ГРЭС, где состоялось торжественное подведение итогов конкурса
социальных проектов «Энергия добра».социальных проектов «Энергия добра».социальных проектов «Энергия добра».социальных проектов «Энергия добра».социальных проектов «Энергия добра».
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ИИИИИтогитогитогитогитоги

Нам опыт и греть,
и светить помогает!

«В 1997 году, когда я пришел на работу
электромонтером, меня закрепили за взрос�
лым опытным наставником, который во всем
был для меня примером, � так тепло и по�
домашнему начал встречу с участниками
конкурса Евгений Михайлович Тюменцев, за�
меститель  генерального директора � дирек�
тор филиала ОАО «Межрегиональная рас�
пределительная сетевая компания Сибири»
«Кузбассэнерго – РЭС». – Важную роль в
выборе профессии играют родители. Вот у
меня папа – физик, мама – математик, и мне
не совсем просто было с ними поговорить о
своих профессиональных вещах».

Ребятам, которые сидят в зале, с энерге�
тиками в семье повезло, причем у некоторых
общеродовой стаж перевалил уже за век. «Куз�
бассэнерго – РЭС» стал судьбой многих энер�
гетических династий, в которых работник,
бывший или нынешний, словно маленький,
но очень нужный кирпичик в величествен�
ном здании.

«Когда к нам студенты приходят на прак�
тику и познают азы профессии, они, как пра�
вило, больше не расстаются с нами, и часто
становятся продолжателями семейных тра�
диций, � рассказал Евгений Михайлович.

«Здесь работает моя семья, здесь
работать буду я!»

Конкурс творческих работ «Профессио�
нальные династии энергетиков» был объяв�
лен филиалом ОАО «МРСК Сибири»  «Куз�
бассэнерго – РЭС» в сентябре этого года и
посвящен Дню энергетика. Участники из
разных уголков области рассказывали не
только о своих собственных энергетических
семьях, но и о знакомых, соседях.

«Как работу назовешь, так она и «поплы�
вет», �  говорит призер Олеся Попова. Ее рас�
сказ о семье Сергея Васильевича Гвоздева из
Белово был написан очень трогательно, с
любовью. С 1980 года Сергей Васильевич ус�
пешно работает на ГРЭС вместе со своей суп�
ругой Галиной Александровной. Один из
сыновей после окончания Томского поли�
технического университета вернулся в род�
ной город на родную Беловскую гидроэлек�
тростанцию. Кем станет внук Сергея Васи�
льевича – пока говорить рано, дедушка уже
сейчас готовит внука «дарить тепло»: «У нас
на станции три трубы – моя, бабушкина и
твоего папы. Когда ты вырастешь – я отдам
тебе свою трубу».

Совсем не по женскому, на первый взгляд,
пути пошла Анастасия Бекетова из поселка
Тисуль. Она получает в профессиональном
училище №35 профессию «Электромонтаж�
ник электрических сетей электрооборудова�
ния», мама и папа трудятся в энергосети Ти�
сульского района. «Свет – это  жизнь, а элек�

трики, как волшебники. В современном мире
уже мало кто разделяет профессии на женс�
кие и мужские. Я не стояла перед выбором
специальности, я жила с любовью к свету, и
для меня эта профессия самая женская!», –
рассказывает Анастасия.

В династии Мыриновых из Белово есть
электрики, лаборанты, машинисты питатель�
ных насосов, работники КиПиА и научные
сотрудники НИИ атомных реакторов. Обо
всех родственниках рассказала в своей рабо�
те Татьяна Мыринова. «Благодаря труду энер�
гетиков в каждом доме есть тепло, а вечерами
мы можем любоваться огнями любимого го�
рода, � делится своими мыслями Таня.

 «Мой папа спасал самый любимый праз�
дник – Новый год! Незадолго до полуночи в
дежурную бригаду поступил сигнал об от�
сутствии света в многоквартирном доме. Мой
папа первый определил причину аварии и ус�
транил ее, тем самым помог многим людям
встретить праздник в ярких лучах света и гир�
лянд». Так написала в своей работе «Мои глав�
ные энергетики» Мария Красильникова из
Кемерова. «Профессия энергетика очень
опасная, и человек должен быть предельно
внимательным и собранным, это большая от�
ветственность», � говорит Маша.

Со взглядом в будущее
Как энергетики несут нам свет и тепло,

так и участники конкурса подарили радость,
рассказав о трудовых династиях, посвятив�
ших свою жизнь энергосистеме Кузбасса.

«Трудовые династии – это опора пред�
приятия, его прошлое, настоящее и будущее.
Конкурс показал, как много замечательных
людей работает на благо энергетической от�
расли Кемеровской области, и мы благодар�

«Подражать старшим, и на их примерах учиться и работать», � именно с таким настроением 21 декабря 2011 года прошло«Подражать старшим, и на их примерах учиться и работать», � именно с таким настроением 21 декабря 2011 года прошло«Подражать старшим, и на их примерах учиться и работать», � именно с таким настроением 21 декабря 2011 года прошло«Подражать старшим, и на их примерах учиться и работать», � именно с таким настроением 21 декабря 2011 года прошло«Подражать старшим, и на их примерах учиться и работать», � именно с таким настроением 21 декабря 2011 года прошло
подведение итогов конкурса «Профессиональные династии энергетиков».подведение итогов конкурса «Профессиональные династии энергетиков».подведение итогов конкурса «Профессиональные династии энергетиков».подведение итогов конкурса «Профессиональные династии энергетиков».подведение итогов конкурса «Профессиональные династии энергетиков».

Да будет свет!

ны им за их неустанный труд. Мы впервые
проводили такой конкурс с «Кузбассэнерго�
РЭС», но надеюсь, что наше социальное парт�
нерство будет продолжено, поскольку в ком�
пании работают неравнодушные люди, у них
есть инициативы, а у нас разработаны инте�
ресные технологии для их реализации, � де�
лится впечатлениями Ирина Николаевна
Рондик, председатель Совета Кузбасского
центра «Инициатива», заместитель секрета�
ря Общественной палаты Кемеровской об�
ласти.

Инициатор конкурса � компания «Куз�
бассэнерго – РЭС» � порадовала всех призе�
ров конкурса, вручив не только дипломы и
денежные премии, но и особые «светлые» ко�
робки конфет. «Когда вы будете дома за сто�
лом открывать эти конфеты, то сможете не
только полакомиться вкусным шоколадом,
но и увидеть все дела нашей компании за про�
шедший год», � с радостью говорит Евгений
Михайлович.

Так случилось, что самый короткий день
в году назван Днем энергетика. И, надо ска�
зать, это не случайно, ведь именно энергети�
ки сделают так, чтобы он стал самым свет�
лым и теплым!

Для справки: Конкурс «Профессиональные
династии энергетиков» проходил в этом году
впервые. Его цель 	 популяризация литератур	
ного творчества, направленного на развитие
позитивного отношения к отрасли энергети	
ки. Учредителем стал филиал ОАО «МРСК Си	
бири»  «Кузбассэнерго – РЭС», а администра	
тором выступила Кемеровская региональная
общественная организация «Кузбасский центр
«Инициатива».

Елизавета МАРТЮШЕВА
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В состав Комитета входит
более 25 молодых предпри�
нимателей в возрасте от 23
до 34 лет из Кемерова, Но�
вокузнецка, Междуреченс�
ка, Юрги, Ленинска�Куз�
нецкого, Белова, Беловско�
го и Крапивинского районов.
Все они – представители
сфер торговли, производства,
ЖКХ, крестьянско�фермер�
ских хозяйств, образователь�
ных, консалтинговых, риел�
торских услуг, культуры и
инноваций. Председателем
Комитета является исполни�
тельный директор Кемеров�
ского областного отделения
«ОПОРА РОССИИ» Ста�
нислав Черданцев.

В сентябре этого года при
Комитете была образована
комиссия по благотворитель�
ности и этике, председате�
лем которой избран Станис�
лав Причин. За прошедший
период работы комиссии
членами Комитета была ока�
зана материальная помощь в
приобретении ценных по�
дарков ко дню Учителя, Дню
пожилого человека и ко Дню
матери.

Комитет молодежного
предпринимательства вы�
полняет следующие функ�
ции: систематический мони�
торинг состояния молодеж�
ной предпринимательской
деятельности и тенденций ее
развития в России и Кеме�
ровском регионе; сотрудни�
чество с государственными,
общественными и бизнес�
структурами с целью реше�
ния проблем молодых пред�
принимателей; организация
коллективных обсуждений
ключевых проблем моло�

1 марта 2011 года при Кемеровском областном отделении «ОПОРА РОССИИ» был создан Комитет молодежного1 марта 2011 года при Кемеровском областном отделении «ОПОРА РОССИИ» был создан Комитет молодежного1 марта 2011 года при Кемеровском областном отделении «ОПОРА РОССИИ» был создан Комитет молодежного1 марта 2011 года при Кемеровском областном отделении «ОПОРА РОССИИ» был создан Комитет молодежного1 марта 2011 года при Кемеровском областном отделении «ОПОРА РОССИИ» был создан Комитет молодежного
предпринимательства. Новая структура � это, своего рода, Клуб молодых предпринимателей, перед которыми стоят задачи популяризациипредпринимательства. Новая структура � это, своего рода, Клуб молодых предпринимателей, перед которыми стоят задачи популяризациипредпринимательства. Новая структура � это, своего рода, Клуб молодых предпринимателей, перед которыми стоят задачи популяризациипредпринимательства. Новая структура � это, своего рода, Клуб молодых предпринимателей, перед которыми стоят задачи популяризациипредпринимательства. Новая структура � это, своего рода, Клуб молодых предпринимателей, перед которыми стоят задачи популяризации
предпринимательства как эффективной жизненной стратегии в молодежной среде, продвижения положительного образа молодогопредпринимательства как эффективной жизненной стратегии в молодежной среде, продвижения положительного образа молодогопредпринимательства как эффективной жизненной стратегии в молодежной среде, продвижения положительного образа молодогопредпринимательства как эффективной жизненной стратегии в молодежной среде, продвижения положительного образа молодогопредпринимательства как эффективной жизненной стратегии в молодежной среде, продвижения положительного образа молодого
предпринимателя, установления новых контактов и связей с более опытными партнерами.предпринимателя, установления новых контактов и связей с более опытными партнерами.предпринимателя, установления новых контактов и связей с более опытными партнерами.предпринимателя, установления новых контактов и связей с более опытными партнерами.предпринимателя, установления новых контактов и связей с более опытными партнерами.

Комитет молодежного предпринимательства
«ОПОРЫ РОССИИ»

дежного предприниматель�
ства, деловой культуры на
городском, региональном и
федеральном уровне; прове�
дение официальных мероп�
риятий, направленных на
формирование положитель�
ной репутации молодого
предпринимателя и стимули�
рование активной молодежи
на развитие малого предпри�
нимательства; организация
конференций, семинаров,
тренингов, выставок, фести�
валей, концертов для разви�
тия молодежного предпри�
нимательства; реализация
программ, проектов и ини�
циатив, ведение консульта�
ций, направленных на ока�
зание помощи представите�
лям молодежного предпри�
нимательства в области
экономики, права, образова�
ния, науки и культуры и т.д.

Члены Комитета моло�
дежного предприниматель�
ства уже приняли активное
участие в  региональных ак�
циях и мероприятиях, прове�
дение которых было направ�
лено на популяризацию мо�
лодежного предпринима�
тельства и формирование
положительного образа пред�
принимателя. Так, с 10 по 20
мая в Кузбассе проводилась
акция «Уроки предпринима�
тельства в российской шко�
ле» в учреждениях среднего
и высшего профессиональ�
ного образования. Акция
была направлена на развитие
предпринимательского по�
тенциала подрастающего по�
коления, повышение моти�
вации и готовности молоде�
жи к практической предпри�
нимательской деятельности,

расширение социально�кад�
ровой базы российского биз�
неса, формирование у стар�
шеклассников и студентов �
первоначальных знаний по
основам предприниматель�
ства и умения применять их
при организации малого биз�
неса. 14 мая 2011 года при не�
посредственном участии
членов Комитета в областном
центре состоялась закладка
Парка предпринимателей.

За период своей обще�
ственной деятельности чле�
ны Комитета молодежного
предпринимательства при�
няли участие в региональном
этапе конкурса «Молодой
предприниматель России�
2011» и VII городском кон�
курсе «Молодое лицо города»
и заняли свои заслуженные
призовые места. Так, Андрей
Дорофеев будет представлять
Кузбасс на окружном этапе
конкурса «Молодой пред�
приниматель России�2011» в
номинации «Социально от�
ветственный бизнес», а Ма�
рианна Приходько заняла
почетное призовое место в
конкурсе «Молодое лицо го�
рода» в номинации «Персо�
на». Кроме того, два актив�
ных члена Комитета � Мари�
анна Приходько и Станис�
лав Козырев � являются
финалистами регионального
конкурса «Ты�предпринима�
тель».

Важным проектом Коми�
тета является создание ви�
деоролика, пропагандирую�
щего занятие предпринима�
тельством, авторами и акте�
рами которого были сами
молодые предприниматели.
Видеоролик создан, в первую

очередь, для студентов вузов
и учащихся техникумов Куз�
басса, которые еще не сде�
лали не определились со сво�
ей будущей профессией.

В настоящее время Коми�
тетом ведется работа по под�
готовке предложений в «Про�
грамму поддержки и разви�
тия молодежного предпри�
нимательства в Кемеровской
области», а также разрабаты�
вается проект постановления
Коллегии Администрации
Кемеровской области «О ме�
рах по развитию и поддерж�
ке малого и среднего пред�
принимательства в молодеж�
ной среде в Кемеровской об�
ласти на 2012�2014 гг.». Кроме
этого, предусматривается
создание Центров развития
молодежного малого и сред�
него предпринимательства и
внедрение в кузбасские
вузы специальных образова�
тельных программ «Молодой
предприниматель». В бли�
жайших планах Комитета –
участие в первом межрегио�
нальном молодежном фору�
ме «ОПОРЫ РОССИИ» на
тему «Молодежная ОПОРА
– двигатель молодежного
предпринимательства» (2�3
декабря 2011 года, Влади�
мирская область). Форум на�
правлен на популяризацию
молодежного предпринима�
тельства, идей молодежной
политики в деятельности об�
щественной организации,
обмен опытом и запуск ме�
ханизмов межрегиональной
координации усилий в соот�
ветствующем направлении.

Приглашаем всех предпри	
нимателей в возрасте до 35
лет принять участие в дея	
тельности молодежного ко	
митета и присоединиться к
совместной работе!

По всем интересующим
вопросам обращаться по ад	
ресу: 650000, г. Кемерово, пр.
Советский, 2Б, тел/факс:
(3842) 75	58	07, e	mail:
opora_kemerovo@mail.ru.
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 Что дает членство в автоклубе?
Самое главное – уверенность за рулем и

спокойствие в любой непредвиденной ситу�
ации на дороге, включая ДТП. Вам не нужно
беспокоиться о лишних затратах. Даже не
имея денег в кармане, обладательницы клуб�
ной карты «АВТОритетная особа» всегда смо�
гут рассчитывать на профессиональную по�
мощь, располагая полным пакетом услуг, ко�
торый включен в клубную карту.

Для кого мы созданы?
В какой бы сложной ситуации не оказа�

лись члены клуба «АВТОритетная особа», они
всегда будут чувствовать поддержку своего
автоклуба. Скептики могут возразить, зачем
он нам нужен, когда достаточно иметь на�
дежных друзей�мужчин, и все проблемы бу�
дут решены. Да и на дороге любой автомо�
билист никогда не откажет в экстренной по�
мощи. Но в жизни встречаются разные ситу�
ации, когда в нужный момент Ваши друзья
будут заняты, или – недоступны по сотово�
му телефону. Муж окажется на важном сове�
щании. А проезжающие мимо машины не
будут останавливаться. Но если Вы – обла�

Клуб «АВТОритетная особа» � кто мы?
Кемеровский женский автомобильный клуб «АВТОритетная особа» объединяетКемеровский женский автомобильный клуб «АВТОритетная особа» объединяетКемеровский женский автомобильный клуб «АВТОритетная особа» объединяетКемеровский женский автомобильный клуб «АВТОритетная особа» объединяетКемеровский женский автомобильный клуб «АВТОритетная особа» объединяет

автолюбительниц областного центра, которые ценят свое время и стремятся решать проблемыавтолюбительниц областного центра, которые ценят свое время и стремятся решать проблемыавтолюбительниц областного центра, которые ценят свое время и стремятся решать проблемыавтолюбительниц областного центра, которые ценят свое время и стремятся решать проблемыавтолюбительниц областного центра, которые ценят свое время и стремятся решать проблемы
быстро и с минимальными усилиями. Это некоммерческое партнерство, целью которогобыстро и с минимальными усилиями. Это некоммерческое партнерство, целью которогобыстро и с минимальными усилиями. Это некоммерческое партнерство, целью которогобыстро и с минимальными усилиями. Это некоммерческое партнерство, целью которогобыстро и с минимальными усилиями. Это некоммерческое партнерство, целью которого
является создание в городе корпоративного сообщества, которое защищает и отстаиваетявляется создание в городе корпоративного сообщества, которое защищает и отстаиваетявляется создание в городе корпоративного сообщества, которое защищает и отстаиваетявляется создание в городе корпоративного сообщества, которое защищает и отстаиваетявляется создание в городе корпоративного сообщества, которое защищает и отстаивает
интересы всех женщин за рулем. Президент автоклуба – Марина Кларисс.интересы всех женщин за рулем. Президент автоклуба – Марина Кларисс.интересы всех женщин за рулем. Президент автоклуба – Марина Кларисс.интересы всех женщин за рулем. Президент автоклуба – Марина Кларисс.интересы всех женщин за рулем. Президент автоклуба – Марина Кларисс.

дательница клубной карты «АВТОритетная
особа», то Вам не придется нервничать. До�
статочно будет отправить SMS с просьбой о
помощи, и она придет незамедлительно.

Что мы предлагаем?
� юридическую поддержку, включая ДТП

и споры со страховщиками;
� круглосуточный эвакуатор ;
� «няня на час»;
� «инструктор в помощь»;
� «трезвый водитель»;
� скидки по клубной карте на АЗС  «Тат�

нефти»;
� техническая помощь на дороге
� скидки при проведении независимой

экспертизы после ДТП;
� аварийные комиссары;
� скидки на кузовной ремонт и покраску

автомобиля;
� консультации сотрудников ГИБДД;
� психологическая помощь.
Кемеровский женский клуб «АВТОритет�

ная особа» – это оперативность, надежность
и защита! Мы не продаем услуги – мы дарим
преимущество!

Важная информация
Если в течение года по каким�либо при�

чинам член автоклуба не воспользовался ни
одной из услуг, то на следующий год клубная
карта продолжает действовать.

Сайт женского автоклуба
«АВТОритетная особа»

 www. avto�osoba.ru

Женский автоклуб Кемерово –
за безопасность дорожного движения!

Цель была одновременно простой и
очень важной: привлечь внимание взрослых
и детей к проблемам обеспечения безопас�
ности на дорогах. Кемеровские школьники
писали письма водителям, а затем совместно
с сотрудниками ГИБДД раздавали их авто�
любителям, призывая тех, кто за рулем, бе�
речь свою жизнь и жизнь остальных участ�
ников дорожного движения. Характерно, что
среди победителей творческого конкурса
«Моя мама – водитель!» самой юной оказа�

В Кемерове завершилась городская акция «Письмо водителю», в рамках которой прошел творческий конкурс детских рисунков кемеровскихВ Кемерове завершилась городская акция «Письмо водителю», в рамках которой прошел творческий конкурс детских рисунков кемеровскихВ Кемерове завершилась городская акция «Письмо водителю», в рамках которой прошел творческий конкурс детских рисунков кемеровскихВ Кемерове завершилась городская акция «Письмо водителю», в рамках которой прошел творческий конкурс детских рисунков кемеровскихВ Кемерове завершилась городская акция «Письмо водителю», в рамках которой прошел творческий конкурс детских рисунков кемеровских
школьников «Моя мама – водитель!».  Соорганизаторами этой акции выступили кемеровский женский автоклуб «АВТОритетная особа»,школьников «Моя мама – водитель!».  Соорганизаторами этой акции выступили кемеровский женский автоклуб «АВТОритетная особа»,школьников «Моя мама – водитель!».  Соорганизаторами этой акции выступили кемеровский женский автоклуб «АВТОритетная особа»,школьников «Моя мама – водитель!».  Соорганизаторами этой акции выступили кемеровский женский автоклуб «АВТОритетная особа»,школьников «Моя мама – водитель!».  Соорганизаторами этой акции выступили кемеровский женский автоклуб «АВТОритетная особа»,
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лась первоклассница Ольга Криволапова из
средней общеобразовательной кемеровской
школы № 68.

Надо сказать, что женский автоклуб Ке�
мерово уже не в первый раз участвует в го�
родских акциях, которые направлены на про�
филактику дорожно�транспортных проис�
шествий. К сожалению, с начала текущего
года на дорогах города Кемерово произошло
50 ДТП, в результате которых 58 детей полу�
чили травмы. В прошлом году за этот же пе�
риод было травмировано 54 ребенка. По вине
водителей с начала года произошло 25 ДТП
с участием детей.

Областная статистика также не радует.
По состоянию на 8 декабря 2011 года, на
территории Кемеровской области зарегист�
рировано 3218 автомобильных аварий, в ре�
зультате которых 506  человек погибло и 4167
человек травмировано. В результате дорож�
ных трагедий погибло 22 и травмировано 355
детей.

Некоммерческое Партнерство женский
автоклуб Кемерово, которому недавно испол�

нился год, выступает не только за безопас�
ность дорожного движения, но и за коррек�
тное отношение друг к другу всех его участ�
ников. Среди задач клуба � разносторонняя
помощь кемеровским автомобилистам, начи�
ная от технической, юридической и психо�
логической поддержки, до проведения бес�
платных семинаров и консультаций совмест�
но с областной ГИБДД. На сегодняшний
день в нашей стране формируется всерос�
сийское общественное движение «Союз
женщин России – за безопасность дорож�
ного движения». В рабочей группе активное
участие принимает женский автоклуб Кеме�
рово. Слишком много детей гибнет и трав�
мируется на дорогах России.  Чтобы перело�
мить эту нехорошую тенденцию, женщины
со всех регионов России (и не только те, кто
за рулем) решили объединиться и вырабо�
тать свою стратегию по решению этой страш�
ной проблемы.

Марина КЛАРИСС,
президент женского автоклуба

«АВТОритетная особа»
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«Для чего сегодня объединяться молодежи?» � обращаюсь к
молодым людям, занимающим первый ряд в зрительном зале.
«Чтобы почувствовать себя сильными, строить свою судьбу и бу�
дущее». Лучше, пожалуй, не скажешь! И, кажется, они уже чув�
ствуют себя командой, молодые девушки и юноши, примеряю�
щие на себя непривычные роли депутата, главы муниципалитета,
губернатора, президента. Сегодняшний финал для них не просто
игра, но и серьезный личностный экзамен. На них устремлены не
только дружелюбно�поддерживающие взгляды, но и критичес�
кие, откровенно оценивающие. Иначе и быть не может, ведь это
молодежная аудитория, которую необходимо зажечь, завоевать
симпатии.

Форма финальных состязаний определена как политические
дебаты, что тоже ко многому обязывает. Свои «домашние заготов�
ки» � предвыборные программы – нужно не только представить,
но и ответить на любые, самые каверзные вопросы. Финалистов
шестеро: Татьяна Назаренко и Полина Королева (пгт. Яшкино),
Павел Елгин (Поломошинская сельская территория), Никита Про�
воров (Колмогоровская территория), Виктория Гальцова (Шахтер�
ская территория), Ольга Кунгурова (Акациевская территория).  В
роли электората – участники групп поддержки, представители раз�
ных ветвей власти, общественных движений. В числе почетных
гостей � депутат Совета народных депутатов Кемеровской области
А.Ф. Маслов и начальник отдела социальных программ и занято�
сти молодежи Департамента молодежной политики и спорта Ке�
меровской области Д.А. Казачук. Ответственная задача стоит пе�
ред членами экспертной комиссии: они готовят итоговый рейтинг
на каждого финалиста. И все, кому уже исполнилось восемнад�
цать, будут голосовать за победителя � главного сегодняшнего ге�
роя.

Первый блин не комом!
Волнение конкурсантов и зала немного разряжается, когда на

сцену с приветственным словом выходит председатель эксперт�
ной комиссии, председатель районного Совета народных депута�
тов Юрий Вульф. Он рассказывает о том, как и с какими целями
был организован районный конкурс молодежных инициатив.
«Найти в молодежной среде наиболее активных, идейных и не�
равнодушных людей, способных сделать что�то полезное не толь�
ко для себя, но и для своего села, района, � говорит Юрий Эмма�
нуилович. Для этого участники конкурса должны были провести
ряд мероприятий: уличные и социально направленные акции,
спортивные и культурно�массовые мероприятия, встречи с моло�
дежью и старшим поколением».

Было разработано положение о конкурсе, и в августе пилот�
ный проект стартовал. Заинтересовал ли он молодежь? К примеру,
на одном из яшкинских молодежных интернет�порталов прочла
мнение: «Зачем устраивать акцию в поддержку какой�либо соци�
ально незащищенной группы населения? Защищайте интересы
своей!». И еще: «Требование провести культурно�развлекательное

мероприятие вообще непонятно. Не массовик�затейник нужен же,
а человек, реально представляющий, как можно решить пробле�
мы молодежи, готовый отстаивать их интересы. Именно поэтому
вы хотите приблизиться к власти. Разве не так?». Стоит возразить
автору: «Нет, не так!» У молодежи, решившейся на участие в кон�
курсных мероприятиях, желание было покруче: не приблизиться,
а самим быть новой властью. Не на словах, а на деле! И такую
возможность им нужно предоставить, иначе этот первый, экспе�
риментальный конкурс останется лишь очередной плановой га�
лочкой. Соглашусь с последним суждением: «Конечно, конкурс
без критики не обойдется. Но это первый опыт проведения по�
добного проекта, и за это надо отдать должное его организаторам.
А сколько талантов сразу открылось! Ведь многие из конкурсан�
тов не имели опыта публичных выступлений, но как умеют зажи�
гать публику и какие прекрасные организаторские способности
проявляют!».

…Звучат фанфары. Участники поднимаются на сцену. Десять
человек получают в награду за смелость, творчество, активную
гражданскую позицию благодарственные письма администрации
района, памятные призы, и, конечно, искренние овации зала.

Конкурс идей или «Если бы я был президентом…»
Думаю, нет нужды подробно рассказывать о видео�презента�

циях и личных программах финалистов. Это был конкурс идей!
Были смелые предложения, зрелые суждения и интересные � не
без юмора! – ответы на вопросы зала, и, конечно, здоровая кри�
тика. Ольга Кунгурова из Зырянки (забегая вперед, скажу, что имен�
но она стала первой по итогам всех этапов)  считает главным кри�
терием состояния общества и власти нравственность. А примером
духовной чистоты и добровольного служения � Мать Терезу, запо�
веди которой прозвучали в зале как нельзя кстати: «Добро, кото�
рое вы сотворили сегодня, люди позабудут завтра – все равно
творите добро! Если вы честны и откровенны, то люди будут вас
обманывать – все равно будьте честны и откровенны! Если вы
добились успеха, то у вас может появиться множество мнимых
друзей и настоящих врагов – все равно добивайтесь успеха!».

Промежуточные итоги конкурсных испытаний таковы: на пер�
вом этапе (проведенные мероприятия) лучшей стала Ольга Кунгу�
рова, на защите программы � Татьяна Назаренко. Третий этап был
не игровым, а настоящим – с бюллетенями, подсчетом голосов,
протоколом. Первое место по итогам голосования – у Павла Елги�
на.

Для оглашения результатов и награждения победителя кон�
курса на сцену поднимается член экспертной комиссии, замести�
тель главы района по социальным вопросам Е.В. Лебедев. Главный
приз � памятная стелла � вручается Ольге Кунгуровой. Но победи�
телей и побежденных сегодня нет. Говорит почетный гость фи�
нального мероприятия, депутат Совета народных депутатов Ке�
меровской области, Герой Кузбасса, заслуженный учитель Алек�
сей Федорович Маслов: «Сегодня и в масштабе страны, и в масш�
табе района делается ставка на омоложение всех ветвей власти.
Государственная Дума, благодаря усилиям правительства страны,
обновляется на 50 процентов. Иного пути нет. И те звездочки,
которые зажглись сегодня, только небольшая частица. Таких звезд
в Яшкинском районе много, они способны сегодня изменить си�
туацию в лучшую сторону. Вам, на своих плечах нести Яшкинский
район, Россию. Пришло ваше время, вам создавать России статус
сверхдержавы, нашей великой Родины…»

Звучит заключительная песня в исполнении ансамбля «Сол�
нечный город», дружные аплодисменты, общее фото на память …
До новых встреч, молодежь!

Наталья ФРИЗОРГЕР,
МБУ «Молодежный центр» Яшкинского района

Молодежь зажигает!
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 Нам удалось достичь новых успехов во
многом благодаря целеустремленности, сла�
женности команды единомышленников и воп�
реки всем негативным явлениям. Например, в
этом году на алтайском республиканском праз�
днике «Тюрюк байрам � праздник кедра», по�
священном 150�летию со дня рождения выда�
ющегося алтайского сказителя Улагашева, мы
впервые получили премию и диплом за третье
место в номинации «Выставка�ярмарка» (на�
циональный костюм). Для нас, шорцев, пол�
ностью утративших и возродивших заново свои
национальные костюмы, � это величайшее до�
стижение, к которому мы шли несколько лет. В
это же время удалось побывать на другом уни�
кальном мероприятии � Международном Ку�
рултае сказителей, послушать исполнение са�
мых талантливых алтайских исполнителей, со�
всем юных и именитых, встретиться с давними
друзьями, обрести новых и получить массу при�
ятных впечатлений, которых хватит на весь год.

Также впервые в конкурсе мастеров народ�
ных промыслов и ремесел «К чему душа лежит,
к тому и руки приложатся» на XI Межрегио�
нальном фестивале русского народного твор�

чества «Родники Алтая» этнографические ра�
боты самобытного мастера Ольги Тенешевой,
наряду с произведениями лучших алтайских ма�
стеров, были удостоены специального денеж�
ного приза и диплома. Побывать на этом фес�
тивале мы мечтали давно, осуществить же меч�
ту удалось только в этом году благодаря фи�
нансовой поддержке администрации города
Новокузнецка.

Приятной неожиданностью для нас стало
благодарственное письмо из отдела культуры
администрации города Горно�Алтайска за со�
действие в поддержке и развитии сотрудниче�
ства  и дружбы народов республики Алтай и
Кемеровской области. Отрадно отметить, что
наш шорский информационный бюллетень
«Темнер» стал лауреатом межрегионального
журналистского конкурса Сибири «Я, ты, мы
– вправе!». Получен диплом за второе место в
номинации «Тематические периодические пе�
чатные издания (газеты, журналы)». Напом�
ним, что информационные бюллетени «Тем�
нер» (Времена) издаются на привлеченные и
личные средства с участием волонтеров и доб�
ровольных информантов и распространяются
среди шорского и телеутского населения с 2007
года. Всего издано 52 номера.

В этом году с целью ознакомления широ�
ких слоев общественности с древней культурой
и традициями коренных малочисленных на�
родов, мы вышли на федеральный уровень и
впервые приняли участие во всероссийском фо�
токонкурсе «Культура коренных малочислен�
ных народов Севера, Сибири и Дальнего Вос�
тока». Две фотографии нашей организации,
наряду с другими лучшими  работами, были
представлены в экспозиции фотовыставки
КМНСС, которая  прошла с 27 сентября по 2

Минувший год оказался удачным!
У Новокузнецкой городской общественной организации «Шория» в 2011 году было много новых встреч, интересных мероприятий,У Новокузнецкой городской общественной организации «Шория» в 2011 году было много новых встреч, интересных мероприятий,У Новокузнецкой городской общественной организации «Шория» в 2011 году было много новых встреч, интересных мероприятий,У Новокузнецкой городской общественной организации «Шория» в 2011 году было много новых встреч, интересных мероприятий,У Новокузнецкой городской общественной организации «Шория» в 2011 году было много новых встреч, интересных мероприятий,
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октября 2011 года в Москве, а также были вклю�
чены в фотоальбом, изданный при финансо�
вой поддержке Министерства регионального
развития РФ.

При финансовой поддержке Министерства
регионального развития РФ, мы приняли уча�
стие в межрегиональном  Смотре деятельности
этнокультурных центров коренных малочис�
ленных народов Севера, Сибири и Дальнего
Востока Российской Федерации в Москве и были
отмечены дипломом.

И, пожалуй, самым знаменательным со�
бытием этого года стало то, что православным
членам НГОО «Шория» посчастливилось по�
клониться ковчегу с Поясом Пресвятой Бого�
родицы в Красноярске в числе других 300 куз�
басских паломников. Поездка осуществилась
при поддержке администрации Кемеровской
области.

Не забываем мы и о детях � силами актива
НГОО «Шория» при финансовой поддержке
администрации города Новокузнецка в город�
ском парке был проведен детский праздник
шорского букваря «Пайрам�Пичик».

Важно отметить, что в этом году предста�
вителям коренных малочисленных народов
Кузбасса � шорцами и телеутами, была получе�
на положительная судебная практика, что яв�
ляется редкостью не только для аборигенов:
выиграны суды по назначению социальной
пенсии и выделению жилья детям�сиротам.
Также в этом году было начато сотрудничество
с новыми партнерами из Новосибирска и Санкт�
Петербурга. Главное � не стоять на месте и во
всем находить позитив.

Надежда ПЕЧЕНИНА,
председатель НГОО «Шория»

ИИИИИз жизни НКОз жизни НКОз жизни НКОз жизни НКОз жизни НКО

В концертном зале КемГУКИ была проведена презентация сайта
КГООТРИ «Созвучие», разработанного сотрудниками лаборатории ин�
формационных ресурсов и технологий НИИ информационных техно�
логий социальной сферы КемГУКИ в рамках благотворительного проек�
та. Проект направлен  на  решение задач обеспечения полноценной и
активной жизни инвалидов на базе Интернет и информационно�ком�
муникационных технологий. Создание сайта и оплата его хостинга –
подарок организации «Созвучие» от  Кемеровского государственного
университета культуры и искусств. Цель сайта – рассказ о бескорыстии,
милосердии и добре в конкретных  делах и действиях.

Презентация сайта сопровождалась праздничной программой, под�
готовленной преподавателями и студентами КемГУКИ. Вела это доброе
и красивое мероприятие  Е.Н. Лиханина –  преподаватель кафедры куль�
туры и искусства речи.

Программа началась с сердечных и теплых приветственных слов
ректора университета, д.п.н., профессора Екатерины Леонидовны Куд�
риной. Затем о благотворительном проекте и его органичной связи с
реализацией программы ЮНЕСКО «Информация для всех» рассказала
директор НИИ информационных технологий социальной сферы Кем�
ГУКИ, д.п.н., профессор Наталья Ивановна Гендина. После чего заведу�
ющая лабораторией информационных ресурсов и технологий, к.п.н.,
профессор кафедры ТАОИ Надежда Ивановна Колкова провела презен�

тацию сайта. В завершении этой части праздника Е.Л. Кудрина торже�
ственно вручила председателю КГООТРИ «Созвучие» Людмиле Василь�
евне Суршковой копию сайта на СD с приложением его паспорта.

В мероприятии приняли участие студенты института информацион�
ных и библиотечных технологий КемГУКИ (директор � к.п.н., доцент
О.И. Алдохина), которые подарили членам организации «Созвучие» па�
мятные сувениры.

Настал черед выступления женского камерного хора «Академия»
(художественный руководитель � И.В. Шорохова, доцент, директор ин�
ститута музыки КемГУКИ). Участники хора трогательно и ясно переда�
ли смысл сценария В.Д. Пономарева (д.п.н., профессора, проректора по
творческой и международной деятельности):  в заключительной сцене
вдруг закапал дождик, и юные певицы подбежали с зонтиками, чтобы
заботливо укрыть  от дождика  нас, сидящих в инвалидных колясках.  В
завершении праздника Л.В. Суршкова от имени коллектива «Созвучия»
поблагодарила ректора университета Е.Л.  Кудрину, разработчиков сайта
и всех участников праздника за внимание и помощь организации.

Добро пожаловать на новый сайт организации (http://www.sozvuchie�
kem.ru), который начинается с трогательных, жизнеутверждающих слов:
«Созвучие � это не только музыкальный аккорд, это аккорд силы Духа и
Милосердия, Веры и Надежды… Область притяжения Добра»!

Людмила СУРШКОВА, КГООТРИ «Созвучие»
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«Страна – всего лишь обложка учеб�
ника, а вот народ, с которым ты знако�
мишься, � истинное богатство, великое зна�
ние. По сути, именно за ним ты и отправ�
ляешься в дальний путь», � делится своей
«дорожной наукой» недавний гость сибир�
ской глубинки, языковой ассистент Немец�
кого культурного центра имени Гете Эве�
лин Воплатек.

Не мороз за �30, не валенки и знаме�
нитые пельмени, не снежная романтика и
горячий самовар с ароматным чаем заста�
вили жительницу маленькой деревеньки на
окраинах Вены посетить Кузбасс. Доброта
русской души, открытое и гостеприимное
сердце – вот что привело молодую начи�
нающую путешественницу в Сибирь.

«Русский я всегда считала самым слож�
ным и в то же время самым красивым язы�
ком в мире, � практически без акцента рас�
сказывает о своем лингвистическом увле�
чении Эвелин. – Образность, многозна�
чие, чистота слова, певучий слог – мне
всегда хотелось услышать, как говорит на
своем родном языке истинно русский че�
ловек. И еще я всегда думала, что люди,
живущие в этой климатически суровой стра�
не, удивительным образом смогли сохра�
нить теплоту своей души, открытость, ис�
кренность. В этом я смогла убедиться, ког�
да после окончания института славистики
прибыла в качестве языкового ассистента в
суровую Сибирь».

   Практический опыт, который Эвелин
получает при живом общении с коллегами
из Немецкого культурного центра имени
Гете и группами взрослых и детей, желаю�
щих овладеть немецким языком, пожалуй,
не сравнится ни с чем. Эти отношения
нельзя соотнести с привычным векторным
понятием «учитель – ученик». Каждый уча�
стник открытого диалога в процессе обме�
на  информацией и учится, и учит одновре�
менно. Такая форма общения оказалась
гораздо эффективнее традиционных уро�
ков иностранного языка. Живой разговор
помогает выйти за рамки «субординации»,
открыть «окно в Европу», поднять «желез�
ный занавес» и приблизить языковеда к
истинному носителю языка.

Несколько месяцев пребывания в гостеп�
риимном Кузбассе натолкнули Эвелин на
реализацию общественного проекта «При�
вет, Osferreich – Servus, Россия!» (Привет,
Австрия – Привет, Россия!»). Основа такого
межнационального общения опять�таки зак�
лючается в «открытости», доступности и про�
стоте. Пока в «разноязыком диалоге» при�
нимают участие дети начальных классов. В
скором будущем к непосредственному об�

щению могут присоединиться и подростки.
«Юные кузбассовцы и маленькие авст�

рийцы прекрасно находят общий язык, �
раскрывает суть проекта Эвелин Воплатек.
– Дети общаются через скайп, пишут друг
другу письма, обмениваются подарками и
сувенирами. Ведут себя как настоящие дру�
зья. Им не нужен переводчик, они прекрас�
но ладят, находясь за тысячи километров
друг от друга. Ребята принимают мою по�
мощь в переводе, но в основном во многом
пытаются разобраться самостоятельно.
Моя сестра, которая работает в Австрии,
помогает мне знакомить детей и поддер�
живать межнациональную дружбу.  Поэто�
му всю информацию участники проекта
получают своевременно. И это только на�
чало плодотворной работы, уверена, наши
главные открытия еще впереди!».

Каждый день, прожитый в Сибири, пре�
подносит молодому лингвисту что�то но�
вое: то снег, неожиданно выпавший за ночь,
который уже не растает, то удивительное
меню, которое сочетает в себе горячие пель�
мени и холодную «окрошку» � суп, «кото�
рый нельзя варить». Ох уж эта Россия, уме�
ет удивлять своими контрастами! «Все эмо�
ции и незабываемые впечатления, которые
мне подарило Кемерово, даже в огромный
дорожный чемодан вряд ли поместятся, �
шутит Эвелин.

 «Безусловно, Австрия и Россия бипо�
лярны не только по климатическим усло�
виям. Многое рознит эти страны, но кое�
что и объединяет. Общественная деятель�
ность, благотворительность и доброволь�
чество в равной мере поддерживаются
двумя государствами», � рассуждает язы�
ковой ассистент Немецкого центра.

 Возможно, такие проблемы, как соци�
ализация инвалидов, помощь детям, лишен�
ным родительского внимания, в Австрии
вышли на уровень практического решения.
В городах Австрийской республики хоро�
шо организован так называемый «маршрут
передвижения» людей с ограниченными
возможностями здоровья, и вопрос с сиро�
тами в настоящее время имеет меньшую
остроту, чем в Российской Федерации: де�
тей из детских домов в Европе часто берут
на выходные благополучные семьи, дарят
им подарки.

 Пути решения подобных проблем в Рос�
сии свои, индивидуальные, и нельзя сказать,
что они хуже европейских. Кузбассовцы реа�
лизуют общественные проблемы по мере
собственных возможностей. И в социальной
работе приоритеты расставляют несколько
иначе: во главу угла ставят душевные, нрав�
ственные качества человека, которые очень

сложно заменить даже самым современным
оборудованием высшего класса.

Согласитесь, детям из детских домов
можно подарить игрушки, телевизор, мяг�
кую кровать, а можно просто прийти к ним
в гости и провести веселую развивающую
игру, рассказать «маленьким почемучкам»
интересную сказку на новый лад, подру�
житься с ними. Живое общение детское
сердце оценит по достоинству. Именно
внимание, искренняя любовь, а не новая
машинка с пультом управления так дороги
ребенку.

Эвелин также отмечает, что люди с ог�
раниченными возможностями в России
более самостоятельны и независимы, чем в
Европе. Они объединяются вместе, чтобы
доказать свою значимость в государстве, ре�
ализуют собственные программы, активно
участвуют в политической и общественной
жизни страны. Этот факт еще раз говорит
о том, что русский человек – самый вы�
носливый, его сложно сломить, сбить с вер�
ного пути. Русским характером победителя
можно только восхищаться!

«Россия, пожалуй, самая загадочная в
мире страна, � говорит Эвелин. – все здесь
странно, необычно, интересно. И люди, и
события, и условия жизни. С одной сторо�
ны, русские такие свободолюбивые и не�
зависимые, но в тоже время безгранично
преданные родному краю. Россию нельзя
сравнивать с другими государствами, пото�
му что она несравнимо особенная!».

Для истинного поклонника разных ча�
совых поясов, носителя «чемоданного на�
строения» при покорении новых границ и
целого мира мало. Но если ты побывал в
России, вдохнул морозный воздух Сибири,
узнал людей с характером победителя –
ты увидел больше, чем мир – звезду, кос�
мос, вселенную. Даже коренной космопо�
лит, погостивший в сибирской глубинке
несколько дней, уверенно может сказать:
«Россия – лучшая в мире Родина!».

Наталия ЧЕРНИГОВА

«Несравнимо особенная» РОССИЯ
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Обзор нормативных документов в области
бухгалтерского учета и налогооблажения

1.  ŒÙËˆË‡Î¸Ì‡ˇ ÔÛ·ÎËÍ‡ˆËˇ ‡ÍÚÓ‚ Á‡ÍÓÌÓ‰‡ÚÂÎ¸ÒÚ‚‡ ÚÂÔÂ¸ Ë Ì‡ ÒÔÂˆË‡Î¸ÌÓÏ Ò‡ÈÚÂ
ƒÓÍÛÏÂÌÚ: ‘Â‰Â‡Î¸Ì˚È Á‡ÍÓÌ ÓÚ 21 ÓÍÚˇ·ˇ 2011 „. π 289-‘«. ◊ÚÓ ËÁÏÂÌËÎÓÒ¸ ‚ ‡·ÓÚÂ: “ÂÔÂ¸ ÙÂ‰Â‡Î¸Ì˚Â Á‡ÍÓÌ˚ Ò˜ËÚ‡˛ÚÒˇ ÓÙËˆË‡Î¸ÌÓ

ÓÔÛ·ÎËÍÓ‚‡ÌÌ˚ÏË ‚ ÚÓÚ ‰ÂÌ¸, ÍÓ„‰‡ Ëı ÔÓÎÌ˚È ÚÂÍÒÚ ÔÓˇ‚ËÎÒˇ Ì‡ Ò‡ÈÚÂ www.pravo.gov.ru. ¬ÒÚÛÔËÎ ‚ ÒËÎÛ: 10 ÌÓˇ·ˇ 2011 „Ó‰‡.
2.  07.12.2011 „. Ì‡ Ò‡ÈÚÂ www.pravo.gov.ru ÓÔÛ·ÎËÍÓ‚‡Ì ‘Â‰Â‡Î¸Ì˚È Á‡ÍÓÌ ÓÚ 06.12.2011 π 402-‘« ́ Œ ·Ûı„‡ÎÚÂÒÍÓÏ Û˜ÂÚÂª Á‡

Û˜ÂÚÌ˚Ï ÌÓÏÂÓÏ  0001201112070017. «‡ÍÓÌ ‚ÒÚÛÔ‡ÂÚ ‚ ÒËÎÛ Ò 1 ̌ Ì‚‡ˇ 2012 „Ó‰‡.
3. œËÒ¸Ï‡ ‘Õ— –ÓÒÒËË, ÍÓÚÓ˚ÏË ÚÂÔÂ¸ Ë ‚˚„Ó‰ÌÓ, Ë ·ÂÁÓÔ‡ÒÌÓ ÛÍÓ‚Ó‰ÒÚ‚Ó‚‡Ú¸Òˇ ‚ ‡·ÓÚÂ: ¬˚ ÏÓÊÂÚÂ ÒÏÂÎÓ ÔËÏÂÌˇÚ¸ ‚ ‡·ÓÚÂ

ÚÂ ÔËÒ¸Ï‡ Ì‡ÎÓ„Ó‚ËÍÓ‚, ÍÓÚÓ˚Â ÂÒÚ¸ Ì‡ Ò‡ÈÚÂ ‘Õ— –ÓÒÒËË ‚ ËÌÙÓÏ‡ˆËÓÌÌÓÈ ·‡ÁÂ. ≈ÒÎË ÊÂ ÚÓ˜Í‡ ÁÂÌËˇ Â‚ËÁÓÓ‚, Ì‡Ó·ÓÓÚ, ‚ ÔÓÎ¸ÁÛ ·˛‰ÊÂÚ‡,
·ÂÁÓÔ‡ÒÌÂÂ ÒÎÂ‰Ó‚‡Ú¸ ËÏÂÌÌÓ ÂÈ. ŒÚ ̃ Â„Ó Û·ÂÂÊÂÚ: ÓÚ ̄ Ú‡ÙÓ‚, ÔÂÌÂÈ Ë ‡ÁÌÓ„Î‡ÒËÈ Ò Ì‡ÎÓ„Ó‚˚ÏË ËÌÒÔÂÍÚÓ‡ÏË.

4. — 1 ÌÓˇ·ˇ ÔÓˇ‚ËÎ‡Ò¸ ‰ÓÔÓÎÌËÚÂÎ¸Ì‡ˇ ‚ÓÁÏÓÊÌÓÒÚ¸ ÛÚÓ˜ÌËÚ¸ ‰‡ÌÌ˚Â Ó· ‡‰ÂÒ‡ı ÔË ÔÓ‰„ÓÚÓ‚ÍÂ ËÌ‰Ë‚Ë‰Û‡Î¸Ì˚ı Ò‚Â‰ÂÌËÈ Ë
ÒÔ‡‚ÓÍ 2-Õƒ‘À. Õ‡ Ò‡ÈÚÂ fias.nalog.ru ‡ÁÏÂ˘ÂÌ‡ ÌÓ‚‡ˇ ‘Â‰Â‡Î¸Ì‡ˇ ËÌÙÓÏ‡ˆËÓÌÌ‡ˇ ÒÔ‡‚Ó˜Ì‡ˇ ÒËÒÚÂÏ‡ (‘»¿—), ÍÓÚÓ‡ˇ ‰ÓÎÊÌ‡
Á‡ÏÂÌËÚ¸ ÒÓ·ÓÈ ÔË‚˚˜Ì˚È †À¿ƒ–.

5. ‘Â‰Â‡Î¸Ì˚È Á‡ÍÓÌ ÓÚ 21.11.11 π 330-‘« ́ Œ ‚ÌÂÒÂÌËË ËÁÏÂÌÂÌËÈ ‚ ̃ ‡ÒÚ¸ ‚ÚÓÛ˛ Õ‡ÎÓ„Ó‚Ó„Ó ÍÓ‰ÂÍÒ‡ Ö Ë ÔËÁÌ‡ÌËË ÛÚ‡ÚË‚-
¯ËÏ ÒËÎÛ ÓÚ‰ÂÎ¸Ì˚ı ÔÓÎÓÊÂÌËÈ Á‡ÍÓÌÓ‰‡ÚÂÎ¸Ì˚ı ‡ÍÚÓ‚ –ÓÒÒËÈÒÍÓÈ ÙÂ‰Â‡ˆËËª

œËÌˇÚ˚ ÔÓÔ‡‚ÍË ‚Ó ‚ÚÓÛ˛ ̃ ‡ÒÚ¸ Õ† –‘. ¬ ̃ ‡ÒÚÌÓÒÚË, ÛÚÓ˜ÌÂÌ ÔÓˇ‰ÓÍ ÔÂ‰ÓÒÚ‡‚ÎÂÌËˇ Ë ‡ÁÏÂ˚ ÒÚ‡Ì‰‡ÚÌ˚ı Ì‡ÎÓ„Ó‚˚ı ‚˚˜ÂÚÓ‚ Ì‡ ‰ÂÚÂÈ,
‡ ËÁ ÌÂ Ó·Î‡„‡ÂÏ˚ı Õƒ‘À ‰ÓıÓ‰Ó‚ ËÒÍÎ˛˜ÂÌ˚ ‚˚ıÓ‰Ì˚Â ÔÓÒÓ·Ëˇ. ƒÂÚÒÍËÂ ‚˚˜ÂÚ˚ Û‚ÂÎË˜ËÎËÒ¸, Ë Õƒ‘À Ì‡‰Ó ·Û‰ÂÚ ÔÂÂÒ˜ËÚ‡Ú¸ (Ì‡ ÚÂÚ¸Â„Ó Ë
Í‡Ê‰Ó„Ó ÔÓÒÎÂ‰Û˛˘Â„Ó Â·ÂÌÍ‡) Ò 1 ̌ Ì‚‡ˇ 2011„. — 2012 „.  ÓÚÏÂÌˇÂÚÒˇ ÒÚ‡Ì‰‡ÚÌ˚È ‚˚˜ÂÚ Ì‡ Ò‡ÏÓ„Ó ‡·ÓÚÌËÍ‡ ‚ ‡ÁÏÂÂ 400 Û·ÎÂÈ. Õ‡ ‰ÂÚÂÈ
·Û‰ÂÚ 1400 Û·ÎÂÈ.

¬‚Ë‰Û ÛÚ‚ÂÊ‰ÂÌÌ˚ı ËÁÏÂÌÂÌËÈ, ‘Õ— ÔÓ‰„ÓÚÓ‚ËÎ‡ ÌÓ‚˚Â ÍÓ‰˚ ‰ÓıÓ‰Ó‚ Ë ‚˚˜ÂÚÓ‚ ‰Îˇ ÒÔ‡‚ÍË 2-Õƒ‘À. “‡Í, ÍÓ‰˚ ‚˚˜ÂÚÓ‚ Ì‡ ÔÂ‚Ó„Ó Ë ‚ÚÓÓ„Ó
Â·ÂÌÍ‡ ÚÂÔÂ¸ ·Û‰ÛÚ Ó·ÓÁÌ‡˜‡Ú¸Òˇ ÓÚ‰ÂÎ¸ÌÓ (ÍÓ‰ 114 Ë 115). †Ó‰ ‰Îˇ ‚˚˜ÂÚ‡ Ì‡ ÚÂÚ¸Â„Ó Ë ÔÓÒÎÂ‰Û˛˘Ëı ‰ÂÚÂÈ, Ì‡ÔÓÚË‚, ·Û‰ÂÚ Ó·˘ËÈ - ÍÓ‰ 116.
—ÂÈ˜‡Ò Ì‡ Í‡Ê‰Ó„Ó Â·ÂÌÍ‡ ÔÂ‰ÛÒÏÓÚÂÌ ÚÓÎ¸ÍÓ Ó‰ËÌ ÍÓ‰ - 108. “‡ÍÊÂ ÓÚ‰ÂÎ¸Ì˚Â ÍÓ‰˚ ·Û‰ÛÚ Ó·ÓÁÌ‡˜‡Ú¸ ‚˚˜ÂÚ˚ ‚ ‰‚ÓÈÌÓÏ ‡ÁÏÂÂ.

6. œËÒ¸ÏÓ ‘Õ— –ÓÒÒËË ÓÚ 27.10.2011 „. π ≈ƒ-3-3/3514. À˛·˚Â ‚˚Ë„˚¯Ë Ë ÔËÁ˚, ÔÓÎÛ˜ÂÌÌ˚Â ‚ ÍÓÌÍÛÒ‡ı, ‡ÍˆËˇı ËÎË ‰Û„Ëı ÏÂÓÔË-
ˇÚËˇı, ÓÒ‚Ó·ÓÊ‰‡˛ÚÒˇ ÓÚ Õƒ‘À ÚÓÎ¸ÍÓ ‚ ÚÓÏ ÒÎÛ˜‡Â, ÂÒÎË Ëı ÒÚÓËÏÓÒÚ¸ ÌÂ ÔÂ‚˚¯‡ÂÚ 4 000 Û·ÎÂÈ. ›ÚÓ ÒÎÂ‰ÛÂÚ ËÁ Ô. 28 ÒÚ. 217 Õ‡ÎÓ„Ó‚Ó„Ó
ÍÓ‰ÂÍÒ‡. ≈ÒÎË ÊÂ ÒÚÓËÏÓÒÚ¸ ÔËÁ‡ ‚˚¯Â, ÚÓ Ò ÚÓÈ ̃ ‡ÒÚË, ÍÓÚÓ‡ˇ ÔÂ‚˚¯‡ÂÚ 4 000 Û·ÎÂÈ, ÌÛÊÌÓ Á‡ÔÎ‡ÚËÚ¸ Õƒ‘À ÔÓ ÒÚ‡‚ÍÂ 35 ÔÓˆÂÌÚÓ‚ (ÒÚ. 224
Õ‡ÎÓ„Ó‚Ó„Ó ÍÓ‰ÂÍÒ‡ –‘).

7. œËÒ¸ÏÓ ‘—— ÓÚ 28.10.11 „. π 14-03-18/15-12956 ́ Œ ÔÓˇ‰ÍÂ ÓÙÓÏÎÂÌËˇ ÎËÒÚÍÓ‚ ÌÂÚÛ‰ÓÒÔÓÒÓ·ÌÓÒÚË ÌÓ‚Ó„Ó Ó·‡Áˆ‡ª
ƒÓÎÊÌÓÒÚ¸ ‚‡˜‡ ‚ ·ÓÎ¸ÌË˜ÌÓÏ  ÎËÒÚÍÂ ‰ÓÎÊÌ‡ ·˚Ú¸ Ì‡ÔËÒ‡Ì‡ Ò Û˜ÂÚÓÏ Â„Ó ÒÔÂˆË‡Î¸ÌÓÒÚË. Õ‡ÔËÏÂ, ‚‡˜ - ÚÂ‡ÔÂ‚Ú, ÎÓ, ıËÛ„. ≈ÒÎË ÊÂ

‰ÓÎÊÌÓÒÚ¸ ‚‡˜‡ Ó·ÓÁÌ‡˜ÂÌ‡ Í‡Í ́ ‚‡˜ª, ́ ÎÂ˜‡˘ËÈ ‚‡˜ª, ÚÓ Ú‡ÍÓÈ ÎËÒÚÓÍ ÌÂÓ·ıÓ‰ËÏÓ Á‡ÏÂÌËÚ¸.
8. ́ œÓÎÓÊÂÌËÂ Ó ÔÓˇ‰ÍÂ ‚Â‰ÂÌËˇ Í‡ÒÒÓ‚˚ı ÓÔÂ‡ˆËÈ Ò ·‡ÌÍÌÓÚ‡ÏË Ë ÏÓÌÂÚÓÈ ¡‡ÌÍ‡ –ÓÒÒËË Ì‡ ÚÂËÚÓËË –ÓÒÒËÈÒÍÓÈ ‘Â‰Â‡-

ˆËËª. ”Ú‚ÂÊ‰ÂÌÓ ¡‡ÌÍÓÏ –ÓÒÒËË 12.10.2011 „. π 373-œ. «‡Â„ËÒÚËÓ‚‡ÌÓ ‚ ÃËÌ˛ÒÚÂ –‘ 24.11.2011 „. π 22394.
— 1 ̌ Ì‚‡ˇ 2012 „Ó‰‡ ‚‚Ó‰ËÚÒˇ ‚ ‰ÂÈÒÚ‚ËÂ ÌÓ‚˚È ÔÓˇ‰ÓÍ ‚Â‰ÂÌËˇ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËˇÏË Ë ËÌ‰Ë‚Ë‰Û‡Î¸Ì˚ÏË ÔÂ‰ÔËÌËÏ‡ÚÂÎˇÏË Í‡ÒÒÓ‚˚ı ÓÔÂ‡ˆËÈ Ò

Ì‡ÎË˜ÌÓÒÚ¸˛. ¬ ÒÓÓÚ‚ÂÚÒÚ‚ËË Ò ÛÚ‚ÂÊ‰ÂÌÌ˚Ï ¡‡ÌÍÓÏ –ÓÒÒËË œÓÎÓÊÂÌËÂÏ ÓÔÂ‰ÂÎˇ˛ÚÒˇ: ÔÓˇ‰ÓÍ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË ‡·ÓÚ˚ ÔÓ ‚Â‰ÂÌË˛ Í‡ÒÒÓ‚˚ı
ÓÔÂ‡ˆËÈ; ÔÓˇ‰ÓÍ ÔËÂÏ‡ Ë ‚˚‰‡˜Ë Ì‡ÎË˜Ì˚ı ‰ÂÌÂ„ ‚ Í‡ÒÒÛ (ËÁ Í‡ÒÒ˚) Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË (ËÌ‰Ë‚Ë‰Û‡Î¸ÌÓ„Ó ÔÂ‰ÔËÌËÏ‡ÚÂÎˇ); ÔÓˇ‰ÓÍ ‚Â‰ÂÌËˇ Í‡ÒÒÓ‚ÓÈ
ÍÌË„Ë ‰Îˇ Û˜ÂÚ‡ ÔÓÒÚÛÔ‡˛˘Ëı (‚˚‰‡‚‡ÂÏ˚ı) Ì‡ÎË˜Ì˚ı ‰ÂÌÂ„; Ô‡‚ËÎ‡ Ó·ÂÒÔÂ˜ÂÌËˇ ÔÓˇ‰Í‡ ‚Â‰ÂÌËˇ Í‡ÒÒÓ‚˚ı ÓÔÂ‡ˆËÈ. ¬ ÔËÎÓÊÂÌËË Í ‰ÓÍÛÏÂÌÚÛ
ÒÓ‰ÂÊËÚÒˇ ÔÓˇ‰ÓÍ ÓÔÂ‰ÂÎÂÌËˇ ÎËÏËÚ‡ ÓÒÚ‡ÚÍ‡ Ì‡ÎË˜Ì˚ı ‰ÂÌÂ„, ÍÓÚÓ˚È ÏÓÊÂÚ ı‡ÌËÚ¸Òˇ ‚ Í‡ÒÒÂ ̨ Ë‰Ë˜ÂÒÍÓ„Ó ÎËˆ‡ (ËÌ‰Ë‚Ë‰Û‡Î¸ÌÓ„Ó ÔÂ‰ÔË-
ÌËÏ‡ÚÂÎˇ).

9. œËÍ‡Á ÃËÌÚ‡ÌÒ‡ –‘ ÓÚ 31.08.2011 „. π 228 ´Œ· ÛÒÚ‡ÌÓ‚ÎÂÌËË ÙÓÏ˚ ˝ÎÂÍÚÓÌÌÓ„Ó ÔÓÂÁ‰ÌÓ„Ó ‰ÓÍÛÏÂÌÚ‡ (·ËÎÂÚ‡) Ì‡
ÊÂÎÂÁÌÓ‰ÓÓÊÌÓÏ Ú‡ÌÒÔÓÚÂª. «‡Â„ËÒÚËÓ‚‡ÌÓ ‚ ÃËÌ˛ÒÚÂ –‘ 12.10.2011 „. π 22022.

— 1 ̌ Ì‚‡ˇ 2012 „Ó‰‡ Ì‡ ÊÂÎÂÁÌÓ‰ÓÓÊÌÓÏ Ú‡ÌÒÔÓÚÂ ‚‚Ó‰ËÚÒˇ ÌÓ‚‡ˇ ÙÓÏ‡ ̋ ÎÂÍÚÓÌÌÓ„Ó ÔÓÂÁ‰ÌÓ„Ó ·ËÎÂÚ‡. ”ÒÚ‡ÌÓ‚ÎÂÌÓ, ̃ ÚÓ ÍÓÌÚÓÎ¸Ì˚È
ÍÛÔÓÌ ̋ ÎÂÍÚÓÌÌÓ„Ó ÔÓÂÁ‰ÌÓ„Ó ̌ ‚ÎˇÂÚÒˇ ‰ÓÍÛÏÂÌÚÓÏ ÒÚÓ„ÓÈ ÓÚ˜ÂÚÌÓÒÚË Ë ÔËÏÂÌˇÂÚÒˇ ‰Îˇ ÓÒÛ˘ÂÒÚ‚ÎÂÌËˇ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËˇÏË Ë ËÌ‰Ë‚Ë‰Û‡Î¸Ì˚ÏË
ÔÂ‰ÔËÌËÏ‡ÚÂÎˇÏË ‰ÂÌÂÊÌ˚ı ‡Ò˜ÂÚÓ‚ (Ì‡ÎË˜Ì˚ı ËÎË Ò ÔÓÏÓ˘¸˛ ÔÎ‡ÒÚËÍÓ‚˚ı Í‡Ú) ·ÂÁ ÔËÏÂÌÂÌËˇ ÍÓÌÚÓÎ¸ÌÓ-Í‡ÒÒÓ‚ÓÈ ÚÂıÌËÍË. ›ÎÂÍÚÓÌÌ˚È
·ËÎÂÚ Ë ÍÓÌÚÓÎ¸Ì˚È ÍÛÔÓÌ ‰ÓÎÊÌ˚ ËÏÂÚ¸ ÒÂË˛ Ë ÌÓÏÂ.

10. ‘Â‰Â‡Î¸Ì˚È Á‡ÍÓÌ ÓÚ 16.11.2011 „. π 317-‘« ́ Œ ‚ÌÂÒÂÌËË ËÁÏÂÌÂÌËÈ ‚ ÒÚ‡Ú¸˛ 32 ‘Â‰Â‡Î¸ÌÓ„Ó Á‡ÍÓÌ‡ ́ Œ ÌÂÍÓÏÏÂ˜ÂÒÍËı
Ó„‡ÌËÁ‡ˆËˇıª. ŒÒÌÓ‚‡ÌËÈ ‰Îˇ ‚ÌÂÔÎ‡ÌÓ‚˚ı ÔÓ‚ÂÓÍ ÌÂÍÓÏÏÂ˜ÂÒÍËı Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÈ ÒÚ‡ÌÂÚ ÏÂÌ¸¯Â. »Á ÔÂÂ˜Ìˇ ÓÒÌÓ‚‡ÌËÈ ‚ÌÂÔÎ‡ÌÓ‚˚ı ÔÓ‚ÂÓÍ
ËÒÍÎ˛˜ÂÌ˚ Ó·‚ËÌÂÌËÂ ‚ ̋ ÍÒÚÂÏËÁÏÂ, ÔÓÛ˜ÂÌËÂ œÂÁË‰ÂÌÚ‡ –‘ ËÎË œ‡‚ËÚÂÎ¸ÒÚ‚‡ –‘, ÚÂ·Ó‚‡ÌËÂ ÔÓÍÛÓ‡, ‡ Ú‡ÍÊÂ ËÒÚÂ˜ÂÌËÂ ÒÓÍ‡ ËÒÔÓÎÌÂÌËˇ
ÌÂÍÓÏÏÂ˜ÂÒÍÓÈ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÂÈ ÔÂ‰ÔËÒ‡ÌËˇ Ó· ÛÒÚ‡ÌÂÌËË ‚˚ˇ‚ÎÂÌÌÓ„Ó Ì‡Û¯ÂÌËˇ.¬ÌÂÔÎ‡ÌÓ‚‡ˇ ÔÓ‚ÂÍ‡ ÏÓÊÂÚ ÔÓ‚Ó‰ËÚ¸Òˇ ÚÓÎ¸ÍÓ ‚ ÓÚÌÓ¯ÂÌËË
Â„ËÒÚ‡ˆËÓÌÌ˚ı Ò‚Â‰ÂÌËÈ Ó „‡Ê‰‡Ì‡ı Ë Ó„‡ÌËÁ‡ˆËˇı, ÔÓÊÂÚ‚Ó‚‡‚¯Ëı ÒÂ‰ÒÚ‚‡ ÔÓÎËÚË˜ÂÒÍÓÈ Ô‡ÚËË, ËÁ·Ë‡ÚÂÎ¸ÌÓÏÛ ÙÓÌ‰Û ËÎË ÙÓÌ‰Û ÂÙÂÂÌ-
‰ÛÏ‡. “‡Í‡ˇ ÔÓ‚ÂÍ‡ ÔÓ‚Ó‰ËÚÒˇ ÔÓ ÔÂ‰ÒÚ‡‚ÎÂÌË˛ ËÁ·Ë‡ÚÂÎ¸ÌÓÈ ÍÓÏËÒÒËË, ÔÓÎÛ˜Ë‚¯ÂÈ ËÌÙÓÏ‡ˆË˛ Ó ÔÓÊÂÚ‚Ó‚‡ÌËˇı ÔÓ ÛÒÚ‡ÌÓ‚ÎÂÌÌÓÈ
ÔÓˆÂ‰ÛÂ.

11. œÓÒÚ‡ÌÓ‚ÎÂÌËÂ œ‡‚ËÚÂÎ¸ÒÚ‚‡ –‘ ÓÚ 24.11.11 „. π 974 ́ Œ ÔÂ‰ÂÎ¸ÌÓÈ ‚ÂÎË˜ËÌÂ ·‡Á˚ ‰Îˇ Ì‡˜ËÒÎÂÌËˇ ÒÚ‡ıÓ‚˚ı ‚ÁÌÓÒÓ‚ ‚
„ÓÒÛ‰‡ÒÚ‚ÂÌÌ˚Â ‚ÌÂ·˛‰ÊÂÚÌ˚Â ÙÓÌ‰˚ Ò 1 ̌ Ì‚‡ˇ 2012 „.ª. œÂ‰ÂÎ¸Ì‡ˇ ‚ÂÎË˜ËÌ‡ ·‡Á˚ ‰Îˇ Ì‡˜ËÒÎÂÌËˇ ÒÚ‡ıÓ‚˚ı ‚ÁÌÓÒÓ‚ ‚Ó ‚ÌÂ·˛‰ÊÂÚÌ˚Â
ÙÓÌ‰˚ Ò 1 ̌ Ì‚‡ˇ 2012 „Ó‰‡ ·Û‰ÂÚ Û‚ÂÎË˜ÂÌ‡ ‚ 1,1048 ‡Á‡ Ë ÒÓÒÚ‡‚ËÚ 512000 Û·ÎÂÈ.

12. ‘Â‰Â‡Î¸Ì˚È Á‡ÍÓÌ ÓÚ 03.12.2011 „. N 379-‘« ´Œ ‚ÌÂÒÂÌËË ËÁÏÂÌÂÌËÈ ‚ ÓÚ‰ÂÎ¸Ì˚Â Á‡ÍÓÌÓ‰‡ÚÂÎ¸Ì˚Â ‡ÍÚ˚ –ÓÒÒËÈÒÍÓÈ
‘Â‰Â‡ˆËË ÔÓ ‚ÓÔÓÒ‡Ï ÛÒÚ‡ÌÓ‚ÎÂÌËˇ Ú‡ËÙÓ‚ ÒÚ‡ıÓ‚˚ı ‚ÁÌÓÒÓ‚ ‚ „ÓÒÛ‰‡ÒÚ‚ÂÌÌ˚Â ‚ÌÂ·˛‰ÊÂÚÌ˚Â ÙÓÌ‰˚ª. Õ‡˜‡ÎÓ ‰ÂÈÒÚ‚Ëˇ ‰ÓÍÛ-
ÏÂÌÚ‡ - 01.01.2012 „.

—ÌËÊÂÌ˚ ‡ÁÏÂ˚ ÒÚ‡ıÓ‚˚ı Ú‡ËÙÓ‚, ‡ Ú‡ÍÊÂ ‡Ò¯ËÂÌ ÍÛ„ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÈ, ËÏÂ˛˘Ëı Ô‡‚Ó Ì‡ Ëı ÔËÏÂÌÂÌËÂ. —Ó„Î‡ÒÌÓ ÔËÌˇÚÓÏÛ «‡ÍÓÌÛ,
ÔÓÌËÊÂÌÌ˚Â Ú‡ËÙ˚ ÒÚ‡ıÓ‚˚ı ‚ÁÌÓÒÓ‚ ÚÂÔÂ¸ ‚Ô‡‚Â ·Û‰ÛÚ ÔËÏÂÌˇÚ¸, ‚ ̃ ‡ÒÚÌÓÒÚË, ÔËÏÂÌˇ˛˘ËÂ ”—Õ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË, ÓÍ‡Á˚‚‡˛˘ËÂ ËÌÊËÌËËÌ„Ó‚˚Â
ÛÒÎÛ„Ë, ‡ Ú‡ÍÊÂ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË Ë »œ, ÓÒÌÓ‚Ì˚Ï ‚Ë‰ÓÏ ‰ÂˇÚÂÎ¸ÌÓÒÚË ÍÓÚÓ˚ı ̌ ‚ÎˇÂÚÒˇ ‰ÂˇÚÂÎ¸ÌÓÒÚ¸ ‚ ÒÙÂÂ ÓÁÌË˜ÌÓÈ ÚÓ„Ó‚ÎË Ù‡Ï‡ˆÂ‚ÚË˜ÂÒÍËÏË
Ë ÏÂ‰ËˆËÌÒÍËÏË ÚÓ‚‡‡ÏË, ÓÚÓÔÂ‰Ë˜ÂÒÍËÏË ËÁ‰ÂÎËˇÏË, ‡ Ú‡ÍÊÂ ‰ÂˇÚÂÎ¸ÌÓÒÚ¸ ‚ ÒÙÂÂ Ú‡ÌÒÔÓÚ‡ Ë Ò‚ˇÁË. ”ÒÚ‡ÌÓ‚ÎÂÌ‡ Ó·ˇÁ‡ÌÌÓÒÚ¸ ‡·ÓÚÓ‰‡ÚÂÎÂÈ
ÛÔÎ‡˜Ë‚‡Ú¸ ÒÚ‡ıÓ‚˚Â ‚ÁÌÓÒ˚ ‚ ÓÚÌÓ¯ÂÌËË ‡·ÓÚÌËÍÓ‚ ËÁ ̃ ËÒÎ‡ ËÌÓÒÚ‡ÌÌ˚ı „‡Ê‰‡Ì Ë ÎËˆ ·ÂÁ „‡Ê‰‡ÌÒÚ‚‡.

≈˘Â Ó‰ÌËÏ ÌÓ‚Ó‚‚Â‰ÂÌËÂÏ ̌ ‚ÎˇÂÚÒˇ ‰ÂÎÂÌËÂ Ú‡ËÙ‡ ÒÚ‡ıÓ‚˚ı ‚ÁÌÓÒÓ‚ ‚ œ‘– Ì‡ ‰‚Â ̃ ‡ÒÚË: ÒÓÎË‰‡Ì‡ˇ ̃ ‡ÒÚ¸ - ÔÂ‰Ì‡ÁÌ‡˜ÂÌÌ‡ˇ ‰Îˇ
ÓÒÛ˘ÂÒÚ‚ÎÂÌËˇ ÒÓÎË‰‡Ì˚ı ‡ÒıÓ‰Ó‚ ÙÓÌ‰‡, Ú.Â. Ì‡ ‚˚ÔÎ‡ÚÛ ÙËÍÒËÓ‚‡ÌÌÓ„Ó ·‡ÁÓ‚Ó„Ó ‡ÁÏÂ‡ ÚÛ‰Ó‚ÓÈ ÔÂÌÒËË, ÒÓˆË‡Î¸ÌÓ„Ó ÔÓÒÓ·Ëˇ Ì‡ ÔÓ„Â·Â-
ÌËÂ ÛÏÂ¯Ëı ÔÂÌÒËÓÌÂÓ‚, ÌÂ ÔÓ‰ÎÂÊ‡‚¯Ëı Ó·ˇÁ‡ÚÂÎ¸ÌÓÏÛ ÒÓˆË‡Î¸ÌÓÏÛ ÒÚ‡ıÓ‚‡ÌË˛, Ë ËÌ˚ı ̂ ÂÎÂÈ, ÔÂ‰ÛÒÏÓÚÂÌÌ˚ı Á‡ÍÓÌÓ‰‡ÚÂÎ¸ÒÚ‚ÓÏ –‘ Ó·
Ó·ˇÁ‡ÚÂÎ¸ÌÓÏ ÔÂÌÒËÓÌÌÓÏ ÒÚ‡ıÓ‚‡ÌËË; ËÌ‰Ë‚Ë‰Û‡Î¸Ì‡ˇ ̃ ‡ÒÚ¸ - ÔÂ‰Ì‡ÁÌ‡˜ÂÌÌ‡ˇ ‰Îˇ ÙÓÏËÓ‚‡ÌËˇ ‰ÂÌÂÊÌ˚ı ÒÂ‰ÒÚ‚ Á‡ÒÚ‡ıÓ‚‡ÌÌÓ„Ó ÎËˆ‡, ‚
˜‡ÒÚÌÓÒÚË, ÓÔÂ‰ÂÎÂÌËˇ ‡ÁÏÂ‡ Ì‡ÍÓÔËÚÂÎ¸ÌÓÈ ̃ ‡ÒÚË ÚÛ‰Ó‚ÓÈ ÔÂÌÒËË Ë ‰Û„Ëı ‚˚ÔÎ‡Ú Á‡ Ò˜ÂÚ ÔÂÌÒËÓÌÌ˚ı Ì‡ÍÓÔÎÂÌËÈ. —ÍÓÂÍÚËÓ‚‡Ì˚ ÔÓÎÓÊÂ-
ÌËˇ, Í‡Ò‡˛˘ËÂÒˇ ÔÓ‚Â‰ÂÌËˇ ÔÓ‚ÂÓÍ Á‡ Ô‡‚ËÎ¸ÌÓÒÚ¸˛ Ë ÔÓÎÌÓÚÓÈ ÛÔÎ‡Ú˚ ÒÚ‡ıÓ‚˚ı ‚ÁÌÓÒÓ‚, ‡ Ú‡ÍÊÂ Â„ÛÎËÛ˛˘ËÂ ÔË‚ÎÂ˜ÂÌËÂ ÔÎ‡ÚÂÎ¸˘ËÍ‡ Í
ÓÚ‚ÂÚÒÚ‚ÂÌÌÓÒÚË (‚ ̃ ‡ÒÚÌÓÒÚË, ÒÓ 100 Û·ÎÂÈ ‰Ó 1000 Û‚ÂÎË˜ÂÌ ÏËÌËÏ‡Î¸Ì˚È ‡ÁÏÂ ̄ Ú‡Ù‡ Á‡ ÌÂÔÂ‰ÒÚ‡‚ÎÂÌËÂ ‡Ò˜ÂÚ‡ ÔÓ Ì‡˜ËÒÎÂÌÌ˚Ï Ë
ÛÔÎ‡˜ÂÌÌ˚Ï ÒÚ‡ıÓ‚˚Ï ‚ÁÌÓÒ‡Ï).

«‡ÍÓÌ ‚ÒÚÛÔ‡ÂÚ ‚ ÒËÎÛ Ò 1 ̌ Ì‚‡ˇ 2012 „Ó‰‡. ƒÂÈÒÚ‚ËÂ ÓÚ‰ÂÎ¸Ì˚ı ÔÓÎÓÊÂÌËÈ ‡ÒÔÓÒÚ‡ÌÂÌÓ Ì‡ 2011 „Ó‰. ÕÓ‚˚Â Ú‡ËÙ˚ ÒÚ‡ıÓ‚˚ı ‚ÁÌÓÒÓ‚ ‚ 2012
„Ó‰Û: ƒÎˇ ‚ÒÂı ÍÓÏÔ‡ÌËÈ, ÍÓÏÂ Î¸„ÓÚÌËÍÓ‚ - 30% Ò ÒÛÏÏ˚ ‰ÓıÓ‰‡ ‰Ó 512 000 Û·ÎÂÈ ‚ „Ó‰. »Á ÌËı:  22% ñ ‚ œ‘–,  2,9% ñ ‚ ‘—— –‘ ,  5,1% ñ ‚
‘‘ŒÃ—, 0% - ‚ “‘ŒÃ—   10% Ò ÒÛÏÏ˚ ‰ÓıÓ‰‡ Ò‚˚¯Â 512 000 Û·ÎÂÈ ‚ „Ó‰ ‚ œ‘–. ¬ ‘—— –‘ Ë ‘Â‰Â‡Î¸Ì˚È ‘ŒÃ— ‚ÁÌÓÒ˚ ÌÂ ÔÎ‡ÚˇÚ.

ƒÎˇ ÍÓÏÔ‡ÌËÈ Ì‡ ́ ÛÔÓ˘ÂÌÍÂª, ÓÒÛ˘ÂÒÚ‚Îˇ˛˘Ëı Î¸„ÓÚÌ˚Â ‚Ë‰˚ ‰ÂˇÚÂÎ¸ÌÓÒÚË - 20% Ò ÒÛÏÏ˚ ‰ÓıÓ‰‡ ‰Ó 512 Ú˚Ò. Û·ÎÂÈ ‚ „Ó‰. »Á ÌËı: 20% ñ ‚
œ‘–, 0% ñ ‚ ‘—— –‘, ‘‘ŒÃ—, “‘ŒÃ—. — ÒÛÏÏ˚ ‰ÓıÓ‰‡ Ò‚˚¯Â 512 000 Û·ÎÂÈ ‚ „Ó‰ ‚ÁÌÓÒ˚ ÌÂ Ì‡˜ËÒÎˇ˛ÚÒˇ.

 Œ·ÁÓ ÌÓÏ‡ÚË‚Ì˚ı ‡ÍÚÓ‚ ÔÓ‰„ÓÚÓ‚ÎÂÌ ÔÓ Ï‡ÚÂË‡Î‡Ï ÃÓÒÍÓ‚ÒÍÓ„Ó †ÎÛ·‡ ·Ûı„‡ÎÚÂÓ‚ Ë ‡Û‰ËÚÓÓ‚
 ÌÂÍÓÏÏÂ˜ÂÒÍËı Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÈ Ë ÔÓ Ï‡ÚÂË‡Î‡Ï „‡ÁÂÚ˚ ́ ”˜ÂÚ.Õ‡ÎÓ„Ë.œ‡‚Óª, Ò‡ÈÚ‡ ÊÛÌ‡Î‡ ́ √Î‡‚·Ûıª
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О возрождении Кузбасса
В 2011 году издательство «Кузбассвузиздат» выпустило книгу «Кузбасс созидающий», автором которой являетсяВ 2011 году издательство «Кузбассвузиздат» выпустило книгу «Кузбасс созидающий», автором которой являетсяВ 2011 году издательство «Кузбассвузиздат» выпустило книгу «Кузбасс созидающий», автором которой являетсяВ 2011 году издательство «Кузбассвузиздат» выпустило книгу «Кузбасс созидающий», автором которой являетсяВ 2011 году издательство «Кузбассвузиздат» выпустило книгу «Кузбасс созидающий», автором которой является

заместитель Губернатора Кемеровской области по экономике и региональному развитию Дмитрий Исламов.заместитель Губернатора Кемеровской области по экономике и региональному развитию Дмитрий Исламов.заместитель Губернатора Кемеровской области по экономике и региональному развитию Дмитрий Исламов.заместитель Губернатора Кемеровской области по экономике и региональному развитию Дмитрий Исламов.заместитель Губернатора Кемеровской области по экономике и региональному развитию Дмитрий Исламов.
На страницах книги представлены основные этапы новейшей истории Кузбасса, ключевые моменты разви�

тия экономики и социальной сферы в период 1997�2011 годов, перспективы развития региона. За эти годы
Кемеровская область вместе со всей Россией прошла нелегкий путь, пережила два кризиса (90�х и 2000�х годов).
Несмотря на это, промышленное производство и сфера услуг Кузбасса вышли на рельсы устойчивого развития,
был создан уникальный, один из самых лучших в России, комплекс мер социальной поддержки населения. А
главное, Кузбасс из глубоко дотационного превратился в регион � донор, который вносит значимый вклад в
развитие нашей страны и интегрирован в экономику 85 стран мира.

 «В департаменте экономического развития Администрации накопилось много аналитического материала.
Родилась идея – описать по�крупному основные изменения в Кемеровской области за период с 1997 по 2010

год. В эти годы сделано много созидательного – от подъема экономики, реализации в Кузбассе крупных инвестиционных проектов до
создания одной из самых мощных в стране систем социальной защиты населения»,  � рассказывает Дмитрий Исламов о своей книге.

Книга, в первую очередь, адресована  студенчеству и молодежи.  Автор показывает, какой громадный позитивный сдвиг произошел за
десятилетие в экономике нашего непростого региона, который буквально в конце 90�х сидел на рельсах, а сегодня входит в пятерку самых
динамично развивающихся регионов страны.

Книга рассказывает о работе Александра Каньшина в Общественной палате и ее отражении в средствах
массовой информации, о проблемах взаимодействия российской власти и общества, а также об их освещении
журналистами. В издании отражен огромный пласт проблем, которые поднимались профильной комиссией и
находили свое последующее отражение в СМИ. Например, вопросы готовности молодежи к военной службе,
небоевых потерь, коррупции в силовых структурах, состояния оборонно�промышленного комплекса, социаль�
ного обеспечения военнослужащих и членов их семей, качества жизни ветеранов.

Книга будет интересна каждому, кого волнует сегодняшнее состояние гражданского общества в России и
реальная работа Общественной палаты со всеми ее достижениями и проблемами, в том числе, по широкому
кругу проблем национальной безопасности.  А. Каньшин так характеризует свою книгу: «Она посвящена тем, кто активно работал в Обще�
ственной палате, а также неоценимой помощи, которую оказали СМИ, придавая гласности те или иные события и явления, помогая нам
формировать общественное мнение. Она и о том, какой силой убеждения обладает в России слово, печатное, изреченное с телеэкрана или в
радиоэфире, размещенное в интернете, что, несомненно, помогает решению важнейших проблем наших граждан».

В книге рассматриваются гражданско�правовые, уголовно�правовые и административно�правовые способы и
порядок защиты авторских, смежных, патентных прав и исключительных прав на средства индивидуализации.

Даются рекомендации по принятию превентивных мер в целях недопущения нарушения прав или снижения
риска их нарушения, разъясняются вопросы подведомственности и подсудности дел, связанных с нарушением
интеллектуальных прав, обеспечения доказательств, правила определения ответчика по делу, правила определе�
ния допустимых способов защиты в зависимости от вида нарушенного права и характера нарушения.

К изданию прилагаются материалы судебной практики и разъяснения высших судебных органов, образцы
процессуальных документов.  Книга будет интересна для практикующих юристов, правообладателей, пользовате�

лей и всех интересующихся вопросами защиты интеллектуальных прав.
Желающие заказать книгу могут обратиться к главному бухгалтеру КЦ «Инициатива», председателю Клуба бухгалтеров НКО Кемеровской

области Ирине Борисовне Понасенко по телефону: (3842) 36�38�74, e�mail: irina@kemail.ru
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Для защиты прав
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