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ГГГГГод молодежиод молодежиод молодежиод молодежиод молодежи

В РСФСР, как это ни парадоксально, никогда не было соб�
ственного республиканского комсомола. Решение о создании ком�
сомола России (ЛКСМ РСФСР) в составе ВЛКСМ было принято
в феврале 1990 года на съезде комсомольских организаций облас�
тей, краев и республик в составе РСФСР. 31 мая 1990 года стало
днем рождения новой молодежной и, в отличие от ВЛКСМ, не�
политической организации.

Уже в первом уставе наметился уход от идеологических догм. А
на пленуме ЦК ЛКСМ РСФСР, который прошел вскоре после
съезда, впервые с высокой трибуны прозвучали слова о том, что
влияние политических партий через молодежные организации на
детей и молодежь недопустимо. В октябре 1991 года ЛКСМ
РСФСР был переименован в Российский Союз Молодежи. Отка�
завшись от политической составляющей ВЛКСМ, в РСМ сохра�
нили дух комсомола и его наиболее эффективные технологии ра�
боты с молодежью.

Вспоминает Владимир Елагин, Первый секретарь ЦК ЛКСМ
РСФСР (РСМ) (1990�1991 годы): «Мы создали своеобразие мо�
лодежной федерации, которая не предполагала жестких внутрен�
них построений, а предусматривала достаточно широкий спектр
взглядов. Мы старались всю палитру молодежных проблем, все
многоцветье вобрать в эту организацию. Ведь молодежь такая раз�
ная, каждый со своими взглядами, своими интересами. Поэтому
мы заявили, что готовы сотрудничать со всеми партиями, которые
могут предложить молодежи конструктивные, умные программы».

Олег Рожнов, Первый секретарь ЦК РСМ (2002�2007 годы)
дополняет: «На первый съезд съехались представители разных
партий, которые тогда только формировались. Их лидеры пыта�
лись объявить свои приоритеты, заявить о себе, но был установ�
лен главный принцип: каждый молодой человек вправе самостоя�
тельно определять свои политические пристрастия, а РСМ не будет
связывать себя ни с одной из партий».

Вот уже 19 лет РСМ остается верен этому принципу. Его про�
граммы направлены на то, чтобы молодой человек работал над
раскрытием своего творческого потенциала, реализовывал себя;
на повышение социальной активности и организацию досуга мо�
лодежи, решение социальных вопросов и гражданское воспита�
ние.

Программы РСМ не диктуются государством, а придумыва�
ются «снизу», самой же молодежью. Сначала проекты появляют�
ся в отдельных регионах, затем наиболее интересные, результа�
тивные и перспективные обсуждаются, дорабатываются и
становятся межрегиональными или федеральными. «Российские

интеллектуальные ресурсы» (выпуск справочников «Лучшие вы�
пускники»), «Арт�Профи Форум» (программа для учащихся на�
чального профессионального образования), «Лидер» (проведение
студенческих лагерей�семинаров «РОСТ» и «Лидер XXI века»), «Мо�
лодежная карта EURO <26» (развитие общеевропейской дискон�
тной системы для молодежи в нашей стране), Всероссийская ак�
ция «Мы – граждане России!» (торжественное вручение паспортов
14�летним подросткам), «Всероссийская Юниор�Лига КВН» (с
2005 года – официальная лига Международного Союза КВН),
«Российская студенческая весна», шефство над воинскими частя�
ми – это только часть РСМовских программ, в которых может
найти для себя что�нибудь интересное и принять участие любой
молодой человек.

Важно, что РСМ работает со всеми категориями молодежи. В
нем есть православные и правоверные, панки и рокеры, дети про�
фессоров и воспитанники детских домов, школьники и рабочая
молодежь, жители мегаполисов и сельской глубинки – все моло�
дые люди, которые желают созидать, увеличить багаж своих зна�
ний, пройти школу добровольчества и лидерства.

 К слову, многие бывшие работники, активисты и стажеры РСМ
сейчас трудятся в различных министерствах и ведомствах, в биз�
несе. Участие в программах РСМ помогло многим талантливым
ребятам найти себя, стать известными. Например, участники группы
«Ночные снайперы» и певица, поэтесса и композитор Татьяна Сне�
жина, прославившаяся на всю страну как автор песни «Позови
меня с собой», начинали свой профессиональный путь с участия в
одной из самых масштабных и ярких РСМовских программ «Рос�
сийская студенческая весна».

Сейчас Российский Союз Молодежи представлен в 76 субъек�
тах Российской Федерации, реализует около 20 общероссийских и
200 межрегиональных программ. РСМ насчитывает порядка 200
тысяч индивидуальных членов и более миллиона участников про�
грамм. В состав РСМ входят Ассоциация студентов и студенчес�
ких объединений (АСО) и Ассоциация учащейся молодежи (АУМ)
«Содружество».

6 июня 2009 года VII съезд РСМ собрал в Москве более 180
делегатов из большинства субъектов РФ, руководителей террито�
риальных организаций РСМ и почетных гостей. В рамках мероп�
риятий съезда прошли Пленумы РСМ, совещания территориаль�
ных групп, заседания Бюро ЦК РСМ и Центральной контрольной
комиссии РСМ.

Важное событие в жизни РСМ посетили заместитель Мини�
стра спорта, туризма и молодежной политики РФ Олег Рожнов,

Российскому Союзу Молодежи – 19 лет!
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Председатель комиссии по делам молодежи и туризма Совета Фе�
дерации Владимир Жидких, Председатель комитета по делам мо�
лодежи Государственной Думы Павел Тараканов, Первый секре�
тарь Центрального комитета Белорусского республиканского союза
молодежи Юрий Криводубский, Председатель Национального
Совета детских и молодежных объединений России Александр
Соколов. Свои приветствия в адрес участников и гостей съезда
направили Председатель Государственной Думы Борис Грызлов,
Председатель Совета Федерации Сергей Миронов, Заместитель
Председателя Совета Федерации Светлана Журова, Министр
спорта, туризма и молодежной политики РФ Виталий Мутко.

На съезде было отмечено, что Российскому Союзу Молодежи
удалось позиционировать себя на федеральном уровне и в регио�
нах как серьезную организацию, способную реализовывать круп�
ные молодежные программы и проекты. В 2009 году РСМ стал
соучредителем Молодежного совета Шанхайской организации
сотрудничества. Участникам съезда была предоставлена возмож�
ность для обмена опытом, планами и приглашениями на школы
актива, в летние лагеря, проводимые в регионах. На съезде приня�
та новая редакция Устава РСМ, Программа действий РСМ на бли�
жайший отчетный период и Программа РСМ; выбраны новые чле�
ны Бюро ЦК РСМ и Центральной контрольной комиссии РСМ,

ГГГГГод молодежиод молодежиод молодежиод молодежиод молодежи
избран Председатель Российского Союза Молодежи. Им стал
Андрей Платонов.От Сибирской региональной группы в состав
Бюро ЦК РСМ избрана Ирина Рондик, первый секретарь Кеме�
ровской региональной общественной организации Общероссийс�
кой общественной организации «Российский Союз Молодежи
«СОЮЗ МОЛОДЕЖИ КУЗБАССА». «Оглядываясь на трудные,
но интересные 90�е годы, на объем и качество проделанной рабо�
ты, хочется подчеркнуть тот факт, что сегодня для многих пред�
ставителей «поколения next» вступление в РСМ – это важное со�
бытие, которое способствует становлению и самореализации
молодых граждан России. РСМ по�прежнему сплачивает, объеди�
няет в своих рядах наиболее инициативных, творческих, порядоч�
ных и трудолюбивых ребят. Этому, безусловно, способствует бе�
зупречный имидж наиболее известной в России молодежной
организации»,  – считает Ирина Николаевна.

На съезде отметили, что Союз Молодежи Кузбасса, одна из
крупнейших организаций Российского Союза Молодежи в Сиби�
ри. Программа «Визит кота Леопольда», акции «Счастливые праз�
дники», «Колокольчики памяти» стали любимым и узнаваемым
брендом СМК РСМ не только в Кемеровской области. Почетной
грамотой награжден сайт Союза Молодежи Кузбасса за информа�
ционное сопровождение деятельности организации.

В зале Кемеровского областного теат�
ра драмы собрались бойцы стройотрядов�
ского движения, представители творческих
коллективов, молодые ученые, спортсме�
ны, предприниматели, общественники.

Приветствуя представителей молодого
поколения Кузбасса, Губернатор Кемеров�
ской области Аман Тулеев особое внима�
ние уделил стройотрядовскому движению,
которое в последние годы превратилось в
мощную созидательную силу. На сегод�
няшний день в студенческих отрядах Куз�
басса состоят уже более 10 тысяч студен�
тов и старшеклассников. Спектр их
деятельности очень широк. Бойцы отря�
дов оказывают помощь в благоустройстве
территорий, заботятся об одиноких и пре�
старелых, инвалидах, пенсионерах, мало�
обеспеченных многодетных семьях и т.д.

По традиции на приеме, посвященном
Дню молодежи, Губернатор дал старт лет�
нему трудовому семестру. Он обратился к
молодежи с призывом помочь области  в
подготовке к празднованию Дня Шахтера,
который в этом году пройдет в Березовс�
ком, и Дня села в Крапивинском районе.

Также он объявил, что в Кузбассе про�
должится акция «Тихий час», согласно ко�
торой детям до 16 лет запрещено находить�
ся без взрослых в общественных местах с
22 часов вечера – до 6 часов утра. Члены
молодежных организаций, проявившие
желание помочь в соблюдении данного
правила, пройдут инструктаж и будут ра�
ботать с сотрудниками милиции или со спе�

Будущее Кузбасса
за настоящей молодежью
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циалистами по делам несовершеннолетних
на улицах городов и районов в вечернее
время.

Губернатор обратился с просьбой к ли�
дерам трудовых подростковых бригад, что�
бы они со всей ответственностью подошли
к их формированию и особое внимание
уделили детям из малообеспеченных, мно�
годетных, неполных семей и детям, у кото�
рых родители потеряли работу в период
кризиса.

Помимо всего перечисленного, помощь
молодежи потребуется в развитии летнего
туризма и отдыха в Горной Шории и Меж�
дуреченске, а именно – в уборке мусора на
территории мест отдыха, очистке водоемов
в период массовых отпусков. Поэтому де�
партаменту молодежной политики и спорта
Кемеровской области поручено сформиро�
вать специальный экологический отряд,
который будет работать в этом направле�
нии.

Аман Тулеев отметил, что сегодня в
Кузбассе большое внимание уделяется раз�
витию малого и среднего бизнеса. Отдель�
ной строкой в региональной программе
«Малый бизнес» идет поддержка начина�
ющих предпринимателей именно молодо�
го возраста.

На Губернаторском приеме лидеры мо�
лодежных объединений получили почет�
ные грамоты и благодарственные письма
областной администрации. В числе лучших
участников общественной жизни были и
активисты СМК РСМ: Елена Никифорова

награждена Почетной грамотой Коллегии
Администрации Кемеровской области, Да�
нил Перков и Виктор Дзюба – Благодар�
ственными письмами Коллегии Админист�
рации Кемеровской области. А самой юной
участнице делегации СМК РСМ Юлии
Новиковой, учащейся МОУ СОШ № 50
г.Кемерово, за активную работу по програм�
мам СМК РСМ вручили медаль «Надежда
Кузбасса».

Первый секретарь обкома СМК РСМ
Ирина Рондик в связи с этим заметила:

� Приятно, что на Губернаторском при�
еме отмечена деятельность активных
рсмовцев, и я от всей души поздравляю на�
гражденных. Но еще более значимо, что в
Кемеровской области продолжают совер�
шенствоваться подходы к молодежной по�
литике, к воспитанию патриотизма и граж�
данственности у подрастающего
поколения. Государственная власть сегод�
ня активно поддерживает созидательные
инициативы молодых людей. Это особен�
но важно в Год молодежи в России.

Подготовил Михаил МАХНЕВ

Михаил МАХНЕВ
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Эстафета стартовала. Участие обязательно!
Год молодежи невозможно себе представить без ярких молодежных инициатив. Одна из нихГод молодежи невозможно себе представить без ярких молодежных инициатив. Одна из нихГод молодежи невозможно себе представить без ярких молодежных инициатив. Одна из нихГод молодежи невозможно себе представить без ярких молодежных инициатив. Одна из нихГод молодежи невозможно себе представить без ярких молодежных инициатив. Одна из них

стартовала в Кемеровской области 27 июня, в День молодежи России, по инициативе Кемеровскойстартовала в Кемеровской области 27 июня, в День молодежи России, по инициативе Кемеровскойстартовала в Кемеровской области 27 июня, в День молодежи России, по инициативе Кемеровскойстартовала в Кемеровской области 27 июня, в День молодежи России, по инициативе Кемеровскойстартовала в Кемеровской области 27 июня, в День молодежи России, по инициативе Кемеровской
региональной общественной организацией Общероссийской общественной организациирегиональной общественной организацией Общероссийской общественной организациирегиональной общественной организацией Общероссийской общественной организациирегиональной общественной организацией Общероссийской общественной организациирегиональной общественной организацией Общероссийской общественной организации
«Российский Союз Молодежи» «Союз Молодежи Кузбасса».«Российский Союз Молодежи» «Союз Молодежи Кузбасса».«Российский Союз Молодежи» «Союз Молодежи Кузбасса».«Российский Союз Молодежи» «Союз Молодежи Кузбасса».«Российский Союз Молодежи» «Союз Молодежи Кузбасса».

В Эстафете молодежных ини�
циатив могут принять участие мо�
лодые люди в возрасте от 14 до 35
лет; молодежные, студенческие
общественные объединения, ини�
циативные группы; органы по де�
лам молодежи муниципальных
образований области; неправи�
тельственные, государственные,
коммерческие  организации.

Ее главные цели – стимулиро�
вание гражданской активности в

Кузбассе через продвижение молодежных инициатив в обществен�
ной, социальной и культурной сферах региона;  привлечение моло�
дых людей к добровольческой деятельности, к участию в мероприя�
тиях, проводимых в рамках Года молодежи в Кемеровской  области.

Эстафету поддерживают Общественная плата Кемеровской об�
ласти, Совет общественности Кузбасса, Департамент молодежной
политики и спорта Кемеровской области, Кемеровское региональное
отделение Всероссийской политической партии  «ЕДИНАЯ РОС�
СИЯ», Кемеровская региональная общественная организации  «Куз�
басский центр «Инициатива», Некоммерческая организации «Фонд
развития «Детско�юношеского центра «Орион», Региональное отде�

ление общественной организации «Союз женщин России – Союз
женщин Кузбасса», Кемеровское региональное отделение межрегио�
нального общественного движения «Сибирский народный собор».

Информационными партнерами областной  Эстафеты молодеж�
ных инициатив являются Радио Кузбасса, Бюро Экспресс�Новостей,
Еженедельник «МК в Кузбассе», Городская еженедельная газета «Ке�
мерово», Новокузнецкая городская газета «Кузнецкий рабочий», Ке�
меровский молодежный портал «Molod.net», газета «Комсомольская
правда –  Кемерово»

Организаторы уверены, что результатом проведения Эстафеты
молодежных инициатив в Кемеровской области  станет  множество
общественно полезных мероприятий, проектов и акций с участием
молодежи,  включающих  проведение молодежных встреч по обмену
опытом, круглых столов, семинаров; благоустройство микрорайонов,
школьных территорий, посадку деревьев, очистку парков;  проведе�
ние уроков добра, организацию   благотворительных концертов;
проведение акций по сбору вещей,  денежных средств, оказание ад�
ресной помощи ветеранам Великой Отечественной войны, пожилым,
одиноким людям, детям и инвалидам.

Эстафета молодежных инициатив завершится 10 ноября 2009
года, во Всемирный день молодежи. Разумеется, о самых ярких ме�
роприятиях Эстафеты мы подробно расскажем на страницах инфор�
мационного вестника «НКО в Кузбассе».
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Приветствуем Эстафету
Ирина Николаевна Рондик, председатель комиссии по развитию гражданского общества, местному самоуправлению, благотворитель�

ности и информационной политике Общественной палаты Кемеровской области, член Общественной палаты РФ:
� Эстафета молодежных инициатив должна стать одним из наиболее ярких событий Года молодежи в Кузбассе. Участие в ней молодеж�

ных инициативных групп, государственных организаций, представителей некоммерческого сектора и бизнеса может наглядно продемонстри�
ровать, насколько эффективно такое сотрудничество. Основой гражданского общества как раз и является созидательное сотрудничество
различных субъектов общественной жизни. Значение вклада  молодежи в формирование ценностей общества трудно переоценить. Я желаю
участникам раскрыть все свои таланты, совершить много доброго, социально значимого на благо Кузбасса.

Любовь Николаевна Леонова, председатель Союза женщин Кузбасса:
� Главная наша задача, прописанная первым пунктом в уставе организации, – это улучшение положения семей с детьми. Мы также

считаем очень важным работать на повышение статуса молодых, студенческих семей. Участие в Эстафете мы рассматриваем как
интересную форму работы, которая позволит привлечь к данному направлению еще больше кузбассовцев. У нас есть женсоветы в самых
отдаленных уголках Кузбасса, во многих территориях действуют Советы отцов. Мы готовы принять в Эстафете самое активное участие.

Игорь Валерьевич Пешков, председатель Комитета по работе с общественными организациями и политическими партиями Управле�
ния общественных отношений Администрации Кемеровской области:

� Эстафета молодежных инициатив – отличная идея, ведь молодежная среда является неиссякаемым источником инициатив, новых
нестандартных решений.  Замечательно, что это не разовое действие, а большая работа,направленная на объединение усилий социально
активных молодых людей.  Именно такая форма позволит наиболее полно проявить таланты молодых во всем их многообразии, высветить
новые имена, многими из которых наверняка будет гордиться Кузбасс.  Главное, что Эстафета сплачивает людей, воспитывает чувство
солидарности, ответственности за своих товарищей. Желаю участникам Эстафеты крепкого здоровья, творческих успехов, новых интерес�
ных, насыщенных встреч, новых открытий и всегда свежего взгляда на этот прекрасный и неисчерпаемый мир!  Удачи и всего самого доброго!

Ирина Анатольевна Король, начальник управления по молодежной политике Департамента молодежной политики и спорта Кемеров�
ской области:

� Проявление  инициативы, не формализованной органами государственной власти, исходящей непосредственно от личной гражданской
ответственности человека, его внутренних убеждений, имеет положительный, весомый результат для общества. Областная Эстафета
молодежных инициатив как раз и дает возможность проявить себя, доказать, что каждый человек, независимо от возраста, может
изменить что�то в лучшую сторону, добиться успеха собственными силами. Для этого нужно ответственное отношение к своему обществен�
ному интересу, намеченным планам, видение конечного положительного результата. Мероприятия, проводимые в рамках Эстафеты, позволят
пропагандировать гражданскую активность молодых людей, чья деятельность не связана с программами органов государственной власти,
муниципальных и других учреждений и организаций, а исходит от собственного желания молодежи изменить мир вокруг себя.

Татьяна Алексеевна Минаева, заместитель руководителя Кемеровского регионального исполкома ВПП «Единая Россия»:
� Такие инициативы являются визитной карточкой нашего региона. Не в первый раз в Кузбассе проводятся подобные массовые меропри�

ятия, объединяющие всех инициативных, позитивно настроенных людей. Мне очень нравится предложенная форма: Эстафета является
символом масштабного, объединяющего начала. Кроме названия Эстафеты, привлекает то, что в ее рамках запланирован очень широкий
спектр участников и мероприятий. Когда есть единое начало, хорошая идея, можно очень ярко показать свою работу, привлечь еще больше
людей к социально значимой деятельности. Я уверена, что наше молодежное крыло – «Молодая Гвардия Единой России» – примет в Эстафете
молодежных инициатив самое активное участие. А мы готовы оказать им любую помощь и поддержку.
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Не раз высказывалась мысль о
том, что молодежь – золотой фонд
России, растущий потенциал стра�
ны для будущих побед. По мне�
нию организаторов мероприятия,
лучший способ укрепить юные
силы заключается в сохранении
хорошей физической формы и уча�
стии в спортивных состязаниях.

В рамках молодежного
спортивного праздника коман�
дам�участницам, состоящим из
студентов, школьников и работа�
ющей молодежи г.Кемерово, было
предложено проявить ловкость,
мастерство и выносливость в тур�
нире по акваболу на Кубок Союза
Молодежи Кузбасса. Игры турни�
ра проходили в специально отве�
денном поле в водной чаше бас�
сейна ГУСК «Лазурный». За звание
победителя боролись молодежная
сборная команда СМК РСМ
«Унисон», команда Кемеровского
государственного университета
«КемГУ», Кемеровской государ�
ственной медицинской академии
(КГМА) «Аврора» и команда
юнармейцев Поста №1 «Гвардеец».

Явным лидером стала коман�
да «КемГУ», одержавшая серию
побед и набравшая максимальное
количество очков. Она завоевала
первое место. Напряженная борь�
ба за второе и третье место была
не менее захватывающей и для иг�

роков, и для зрителей. Интрига
турнира сохранялась практически
до самого конца, так как результа�
ты финальных игр команд не име�
ли большого разрыва. И тем не ме�
нее, «серебра» добилась команда
«Аврора», третье место заняла мо�
лодежная сборная СМК РСМ
«Унисон».

Церемонию награждения по�
бедителей провели главный судья
турнира Андрей Викторович Да�
выденко, управляющий бассей�
ном ГУСК «Лазурный», и Светла�
на Владимировна Шефер,
руководитель программы «Разви�
тие добровольчества в Кузбассе».
Все команды, участвовавшие в мо�
лодежном спортивном празднике,
были отмечены Дипломами учас�
тников и призами от организато�
ров. Приятным сюрпризом для
команд стали подаренные серти�
фикаты на бесплатные посещения
бассейна, предоставленные Губер�
нским универсальным спортив�
ным комплексом «Лазурный».
Главный приз – Кубок Союза Мо�
лодежи Кузбасса – вручили побе�
дителям – команде «КемГУ».
Юнармейцев Поста №1, игравших
в составе команды «Гвардеец», на�
градили специальным сладким
призом за волю к победе – шоко�
ладным кубком от спонсора праз�
дника – Сети фирменных отде�

лов «ВЕлисеевский шоколад».
После недолгих совещаний орга�
низаторы турнира вручили еще
один немаловажный приз – ку�
бок «Лучшему игроку молодежно�
го спортивного праздника».

После завершения церемонии
награждения Андрей Викторович
Давыденко рассказал победите�
лям турнира об одной интересной
примете: чтобы завоеванный Ку�
бок приносил дальнейшие побе�
ды, участникам команды необхо�
димо зачерпнуть немного воды из
бассейна и выпить. Члены коман�
ды отнеслись с юмором к этой
примете, но следовать ей не стали,

День молодежи – спортивный праздник
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сказав, что лучшим залогом буду�
щих побед являются тренировки.

В своем пожелании молодежи
главный судья турнира по аквабо�
лу Андрей Давыденко обратил
внимание студентов на то обстоя�
тельство, что молодость – это не
столько дата рождения в паспор�
те, сколько состояние духа. Он
пожелал молодым людям прояв�
лять больше физической активно�
сти и в спорте, и в жизни, не терять
чувство юмора и, конечно же, стре�
миться к новым победам.

Полина МАТРОСОВА

12 июня здесь проходила пре�
зентация детских и молодежных
общественных объединений «Про�
спект молодежных перспектив», а
потому было особенно много мо�
лодежи.В акции «Яркий след» при�
няли участие 60 человек. Это были
студенты и школьники, ярко вы�
раженные, но позитивно настро�
енные «неформалы» и семейные
пары с детьми. Все они с удоволь�

ствием откликнулись на призыв Союза Молодежи Кузбасса – по�
здравить родной город с праздником и выразить свои добрые, радо�
стные чувства с помощью оригинального рисунка на асфальте. Как
правило, рисунки были плодом коллективного творчества – чаще
всего рисовали вдвоем или втроем. Одни молодые люди, заранее
узнав на сайте Союза Молодежи Кузбасса о проведении акции, под�
готовились очень основательно – написали заявку, создали эскиз
своего рисунка по предложенной тематике («Город будущего», «С
днем рождения, мой город!», «Детство», «Мир» и др). Другие присо�
единились к акции, когда просто гуляли по набережной и узнали от
активистов Союза Молодежи Кузбасса о том, что они тоже могут
оставить свой яркий след, внести свой небольшой вклад в общую
радугу праздника.
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«Я активистка. Я люблю свой город и хочу поздравить его с праз�
дником!» –говорит студентка второго курса Кемеровского государ�
ственного сельскохозяйственного института Маргарита Козлова. Сту�
денты выбрали для своего рисунка тему детства. По словам Маргариты,
«детство – это самая яркая пора в жизни человека, все хорошее ро�
дом из детства». А вот Ирина, учащаяся 8 класса гимназии № 17, и ее
подруга решили посвятить свой рисунок дружбе. «Это просто первое,
что нам пришло в голову», – призналась Ирина. Рисунок – чистой
воды импровизация: девочки просто проходили мимо, увидели увле�
ченно рисующих сверстников и, когда им рассказали об идее акции,
решили к ней присоединиться. Были среди работ и рисунки на тему
здорового образа жизни, позитивного настроения, нового мирового
чемпионата по хоккею с мячом и даже разноцветные следы от гиган�
тских «лап», которые включали в себя очертания материков Земли.

Интересно, что несколько работ были посвящены теме безвоз�
мездного донорства. По словам авторов рисунков, тема спасения
людей, нуждающихся в донорской крови, актуальна не только для
Кузбасса, но и для России и мира в целом. Именно поэтому ребята
решили поблагодарить людей, являющихся донорами, и призвать
молодежь следовать их примеру. Все участники акции и зрители от�
метили, что несмотря на хмурое небо и  прохладный ветер,  органи�
заторам удалось создать хорошее настроение и ощущение праздни�
ка.

Михаил МАХНЕВ
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Акция «Мы – граждане России!» направлена на повышение зна�
чения понятия «гражданин России» в сознании 14�летних подрост�
ков, получающих паспорт гражданина РФ. Акцию в свое время одоб�
рил Владимир Путин, а теперь ее проведение поддерживает Прези�
дент РФ Дмитрий Медведев. В 2009 году Всероссийская акция про�
водится при поддержке Министерства спорта, туризма и молодежной
политики РФ и Федеральной Миграционной Службы РФ, она вхо�
дит в список основных мероприятий Года молодежи. Союз Молоде�
жи Кузбасса с 2002 года принимает участие во Всероссийской акции,
организовывая торжественные мероприятия по вручению паспортов
в Кемеровской области. В 2009 году проведение таких мероприятий
особенно важно, ведь в России идет Год молодежи.

В зале Кемеровской областной библиотеки для детей и юноше�
ства сотрудники Отделов УФМС России по Кемеровской области в
Центральном и Заводском районах г.Кемерово – старший инспектор
Галина Васильевна Сафронова и инспектор Антонина Геннадьевна
Танакова – вручили главный документ гражданина Российской Фе�
дерации 40 юным кемеровчанам.

Старший лейтенант Антонина Танакова уверена: «Всем ребя�
тишкам надо вручать паспорта в праздничной обстановке, чтобы
они к ним относились по�другому, а не просто как к некой формаль�
ности. Такие праздники запоминаются на всю жизнь. И нам прият�
нее работать: когда в отдел идет большой поток за паспортами (20�30
человек), ребенок суетится, торопится. А к публичному мероприя�
тию он готовится еще дома: настраивается, подпись придумывает.
Мы сотрудничаем с Союзом Молодежи Кузбасса уже несколько лет,
и уровень проведения торжественных мероприятий нас вполне уст�
раивает». Добровольцы Союза Молодежи Кузбасса с помощью слай�
довой презентации рассказали ребятам и гостям праздника об исто�
рии возникновения паспорта, изменении государственной символи�
ки России (флага, герба и гимна), а также подготовили небольшой
концерт. Для юных граждан России замечательно пела студентка
КемГУКИ Екатерина Булатова и энергично танцевал коллектив со�
временной хореографии «Доминанта».

В мероприятии также приняли участие Александр Фролович Шу�
раев, председатель Кемеровского областного отделения Общерос�
сийской общественной организации «Российский Союз бывших ма�
лолетних узников фашистских концлагерей», Александр Данилович
Рябов, заместитель председателя Российского союза бывших мало�
летних узников, Игорь Валерьевич Пешков, председатель комитета
управления общественных отношений Администрации Кемеровс�
кой области, координатор Совета общественности Кузбасса. Они
поздравили ребят и подчеркнули, что гражданин России – это высо�
кое звание, но с рядом обязанностей. Одна из них – помнить уроки
Великой Отечественной войны, помнить, какой ценой досталось рос�

сиянам мирная жизнь и счастливое детство.
Рассказывая о трагических страницах жизни 50 миллионов со�

ветских людей, оказавшихся на оккупированной гитлеровцами тер�
ритории, Александр Фролович Шураев отметил: «Родина – это та�
кое обширное понятие, которое трудно выразить словами… Родина
как свежий воздух. Пока он есть, его как бы не замечаешь. А вот
лиши тебя этого «воздуха» – сразу почувствуешь, что такое Родина».

Игорь Валерьевич Пешков обратился к новым гражданам России
с напутствием: «Став гражданами России, вы становитесь наследни�
ками великой истории великой страны… Вступая в большую жизнь,
вы должны помнить, что главные богатства человека – добросовес�
тный труд, честные отношения между людьми, сохранение доброго
имени. Эти добродетели ценятся во все времена. Именно они стали
цементирующей основой собирания земель и народов, создания Го�
сударства Российского. Вы наверняка знаете, что у нас в Кузбассе
людям, отличившимся в боевой, трудовой и общественной деятель�
ности, присваивается высокое звание «Почетный гражданин Кеме�
ровской области». Его удостоены 156 человек – рабочие и крестьяне,
учителя и врачи, космонавты и деятели культуры. Это сыны и дочери
Кузбасса, прославившие Землю Кузнецкую и нашу страну. Желаю и
вам сделать в жизни правильный выбор, желаю быть достойными
гражданами России, принести максимальную пользу Отечеству».

Торжественное вручение паспортов стало ярким, волнующим со�
бытием для юных граждан и их близких, педагогов. Социальный
педагог Маргарита Петровна Волкова работает в детском доме № 2 с
2002 года. Она пришла на праздник с группой воспитанников. Мар�
гарита Петровна уверена: «Для ребят это важно. Хотя у нас в детдоме
много праздников, но этот момент � получение паспорта � они чув�
ствуют и ждут. Раньше, когда не было таких больших мероприятий,
мы поздравляли их сами: торжественно вручали паспорт, устраивали
концерты и чаепитие. Мы видели, что это необходимо. Ребята долж�
ны чувствовать, что повзрослели». Валентина Николаевна Гороховс�
кая специально приехала посмотреть, как получит паспорт ее внук
Александр. Она тоже убеждена, что память об этом событии оста�
нется в его сердце надолго. Один из только что получивших паспорт
– Павел Говорухин – поделился впечатлениями: «Для меня получе�
ние паспорта в такой торжественной обстановке – это определен�
ный этап жизни. Я пока не знаю, как изменится моя жизнь, но
чувствую, что добавилось ответственности».

«Мы – граждане России!» – эти слова, запечатленные не только
в паспортах, но и в душах молодых людей, отзовутся через годы
зрелой гражданской позицией и гордостью за родную страну.

Гражданин России – это звучит гордо!
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До начала итогового меропри�
ятия несколько минут. Замести�
тель главы Тяжинского района по
социальным вопросам Галина
Алексеевна Сошникова рассказы�
вает: «Как только мы объявили кон�
курс, стали поступать материалы.
Самой популярной была номина�
ция «Радуга жизни»... Считаю, что
проведение «Социальной звезды»
на уровне района дает больше воз�
можностей для участия в нем се�
лян. Мы благодарны Кузбасскому
центру «Инициатива» за то, что
есть дополнительная возможность
поощрить достойных земляков».

Зал заполняется. Все задержи�
ваются у входа – там расположена
выставка портфолио «социальных
звезд». Радостные лица участников
конкурса на фотографиях встреча�
ются с любопытными взглядами
гостей. Но вот пришло время для
более близкого знакомства.

Присутсвующих приветствует
глава района Константин Алексан�
дрович Соловьев: «В конкурсе при�
няли участие 29 человек. Среди со�
циальных звезд 2009 года
медработники и учителя, учащие�
ся средних школ и ветераны. Их
объединяет желание совершать
добрые дела и приносить пользу
людям. Уважаемые участники кон�
курса, примите слова признатель�
ности и благодарности за инициа�
тиву, неравнодушие, примите
пожелание удачи во всех делах».

К представлению победителей
подошли оригинально: об учителе
в стихах рассказывали его учени�
ки, о руководителе предприятия –
с искренним уважением его со�
трудница, о педагоге дополнитель�
ного образования поведали языком
современного танца участники
коллектива «Созведие», о режиссе�
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Просто надо любить…

пара из тех строк, которые посвя�
тили ученики своему Учителю.
Людмила Павловна поет, рисует,
пишет стихи. Она воспитала двух
прекрасных сыновей.

Валентина Брониславовна Зо�
бова стала воплощением «Радуги
жизни». Педагог от Бога, человек
добрейшей души, она пришла в хор
ветеранов, выйдя на пенсию. Она
является бессменным капитаном
команды ветеранов, участницей
творческих встреч. Читатели рай�
онной газеты с нетерпением ждут
ее статьи и стихи, ведь они затра�
гивают лучшие струны души.

Предприниматель Валерий
Иванович Архипенко (номинация
«Доброе дело») делает добрые дела
постоянно, по велению души. Че�
стный, требовательный, отзывчи�
вый… К его помощи прибегал каж�
дый житель поселка. А уж
воспитанники приюта в нем души
не чают: Валерий Иванович помо�
гает им постоянно, а под Новый год
готовит для ребят подарки.

Учитель географии из Акимо�
Анненской школы Виктор Никола�
евич Рубцов стал лучшим в номи�
нации «Личная позиция». Он сам
ее озвучил: «Народная память на�
полнена опытом сотен поколений.
Своей личной позицией я считаю
сохранение  красоты природы Тя�
жинского района и его богатой ис�
тории». Накопленный педагогом
краеведческий материал может
стать уникальным пособием для
юных тяжинцев при изучении ис�
тории и географии малой родины.

Ольга Викторовна Петракова
(«Молодое поколение») на цере�
монии присутствовать не смогла.
Она в это время выступала на об�
ластном конкурсе игровых про�
грамм «Мастер хорошего настрое�
ния». Конкурс призывников,
фестиваль «Эхо войны», множе�
ство других праздников для детей и
молодежи за плечами режиссера
районного ДК, влюблённого в свою
профессию.

Семья Буровых («Социальные
звезды в семье») не выглядит звез�
дной: Светлана Владимировна –
заведующая столовой, папа – элек�
тромеханик на железной дороге,

ре спели артисты агит�театра «Но�
вое поколение». Трогательно по�
здравила победителей в номина�
ции «Социальные звезды в семье»
шестилетняя Ангелина Бурова.
«Звездочка» спела о том, какие у
нее замечательные папа и мама.

О победителях номинаций не�
возможно не рассказать подроб�
нее. Ведь это зачинатели самых
интересных и наиболее социально
значимых инициатив на селе.

Ольга Владимировна Еремен�
ко (номинация «Горячие сердца»)
– педагог Центра дополнительно�
го образования для детей Тяжинс�
кого района. Под ее началом «Со�
зведие» собирает одну награду за
другой. В ее команду КВН «Поко�
ление NEXT» и даже в ее отряд в
лагере «Олимпиец» подростки  за�
писываются в порядке очереди – от
желающих отбоя нет.

Директор филиала «Энерго�
сеть пгт. Тяжинский» ООО «Куз�
басской энергосетевой компании»
Владимир Александрович Цалко
тоже далеко не случайно победил в
номинации «Настоящий хозяин».
Еще три года назад жители района,
часто оставались без света: слиш�
ком изношены были электросети.
Новый директор провел реконст�
рукцию, обучил кадры, по�новому
организовал работу с населением.
Сейчас предприятие стабильно
развивается. Владимира Алексан�
дровича не раз звали в город, но он
предпочел все свои таланты отдать
родной Тяжинской земле.

«С любовью к людям» – это но�
минация, где не было равных Люд�
миле Павловне Николаенко, учи�
телю иностранного языка
Тисульской средней школы. «Ее
уроки – это лучик света», «в ней Бог
навеки поселил весну» – это лишь

две дочурки 3 и 6 лет. Они построи�
ли свое счастье своими руками.
Коллеги на супругов не нарадуют�
ся, односельчане Буровых всегда
могут рассчитывать на помощь.
Сил хватает и на огород, и на сад, и
на участие в общественной жизни.

Руководитель программы по
взаимодействию с бизнесом Куз�
басского центра «Инициатива»
Нина Пономарева подчеркнула:
«Столько молодых лиц сегодня в
зале! Вам посчастливилось увидеть
героев сегодняшнего дня, не книж�
ных, не киношных, а тех, кто живет
рядом с вами. Это люди, с которых
вы смело можете брать пример!»

Дипломы, памятные знаки,
именные статуэтки и денежные
премии участникам предоставили
Кузбасский центр «Инициатива»,
Союз Молодежи Кузбасса, Кеме�
ровское региональное отделение
ВПП «Единая Россия», департа�
мент социальной защиты населе�
ния Кемеровской области, депар�
тамент молодежной политики и
спорта Кемеровской области, ад�
министрация Тяжинского района,
Федеральное государственное
унитарное дорожное эксплуатаци�
онное предприятие № 233.

Первый заместитель началь�
ника департамента социальной за�
щиты населения Кемеровской об�
ласти Наталья Георгиевна
Круглякова так оценивает значи�
мость конкурса: «Я считаю, этот
конкурс очень важен. Социальная
активность людей, наверное, се�
годня нужнее, чем поддержка ма�
териальная. Важно, чтобы каждый
человек делал вклад в жизнь обще�
го дома, будь то Кемерово или Тя�
жинский район... Поэтому я оце�
ниваю этот конкурс очень высоко.
Очень хорошо, что он уже не один
год идет на кузбасской земле и
ширится».

«В чем секрет вашего семейно�
го счастья?» – поинтересовался я у
главы семьи Буровых Алексея Вик�
торовича. «Да никакого секрета у
нас нет, – даже слегка удивился
счастливый папа. – Люби жену,
люби детей, люби свою землю, где
родился, а остальное все придет».

Михаил МАХНЕВ
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Начался он с открытия первой аллеи НКО на Песочной аллее
парка «Сокольники». В этом месте установлено 32 арт�скамейки с
символикой некоммерческих организаций. Аллея НКО � своеобраз�
ная витрина организаций и подарок  парку «Сокольники» к 130�
летию. Скамейки, предоставленные компанией Infinum, были рас�
крашены представителями некоммерческих организаций и
благотворительных фондов красками Dulux, которые предоставил
завод Akzo Nobel, по эскизам дизайнера Елены Теплицкой. «Для
дизайна скамеек были  выбраны самые яркие цвета, в остальном  �
это был экспромт. Мне кажется, акция должна стать началом более
масштабного дизайнерского проекта. Можно было бы изменить фа�
сады зданий, сделать ярче интерьеры детских домов, создать автор�
скую игровую площадку», � сказала Е. Теплицкая. На торжественном
открытии аллеи присутствовали префект Восточного администра�
тивного округа Николай Евтихиев, директор парка «Сокольники»
Александр Демаков, дизайнер Елена Теплицкая, вице�мисс «Вселен�
ная�2008» Вера Красова, крупнейшие производители мороженого и
др. Затем официальные лица и посетители парка приняли участие в
акции «Так просто сделать мир ярче». Они получили от организато�
ров наклейки компании «Декоретто» в форме цветов, бабочек, насе�
комых и наклеили их на понравившиеся скамейки. Директор парка
А. Демаков назвал праздник своевременной инициативой в Год рав�
ных возможностей. Главной целью рекламно�информационной кам�
пании «Так просто!» организаторы праздника называют продвиже�
ние идей благотворительности и добровольчества. Кроме того,
предполагается, что кампания могла бы повысить уровень осведом�
ленности населения о деятельности НКО. «Если кто�то решит стать
волонтером – праздник мороженого прошел не зря», � считает вице�
мисс «Вселенная�2008» В. Красова, член благотворительных фондов
«Линия жизни», «Добрая планета», «Даунсайд Ап» и «Настенька».

В рамках праздника 13 организаций и фондов помощи детям
провели на 1�м Лучевом проспекте и в Детском городке парка акцию
«Так просто играть вместе». На творческих и игровых площадках,
организованных НКО, юные посетители парка участвовали в кон�
курсах рисунков, оригами, играли в подвижные игры. Проект
Cloudwatcher организовал мастер�класс «Дети � цветы жизни» по из�

готовлению цветов из бумаги. Педагоги художественного центра «Дети
Марии» вместе с детьми трудились над созданием коллективной кар�
тины и старались научить их жонглированию. Подвижные конкурсы
предложила гостям Ассоциация детей и молодежи Западного адми�
нистративного округа,  а семейный центр «Три поколения» из Пущи�
но подарил москвичам «Живые шашки». По аллее ходил Доктор
Клоун, который по будням приходит к детям в онкоцентр. Волонтер
фонда «Подари жизнь», занимающийся в РДКБ арт�терапией, рисо�
вал вместе с малышами, в то время как семь пациентов РДКБ, кото�
рых отпустили врачи, наслаждались праздником. Родители�активис�
ты фонда «Даунсайд Ап» провели мастер�класс по росписи матрёшек.
Впоследствии они будут проданы на благотворительном аукционе,
средства от которого пойдут на поддержку детей с синдромом Дауна.
Организация инвалидов «Перспектива» предложила желающим вы�
резать и раскрасить человечков, каждый из которых не похож на
других и в то же время – равный. Затем из них составили живописное
панно прямо... на березе. Совместную картину создавали и на пло�
щадке фонда «Димина мечта». Сотрудники Эколого�просветительс�
кий центра «Заповедники» играли с детьми в познавательные игры,
которые одновременно помогают развивать коммуникативные на�
выки и формируют этичное отношение к природе. Активисты Благо�
творительного фонда «Созидание» надували мыльные пузыри. На
территории Детского городка «сумасшедшие ученые» показывали
химические опыты. Организация «Добрая планета», которая иници�
ировала эту площадку, провела соревнования, в которых участвовали
«домашние» дети и воспитанники интернатов и коррекционных школ.
Позже все желающие смогли спеть караоке и принять участие в чем�
пионате по твистеру.

По оценкам АСИ, в акции «Так просто играть вместе» приняли
участие около 10 тыс. человек, а всего в этот день в Сокольниках
было более 150 тыс. посетителей. По  наблюдениям волонтеров и
активистов, принявших участие в акции, большинство посетителей
парка проявляли интерес к деятельности организаций, задавали воп�
росы о членстве в них и возможностях сделать благотворительный
взнос. Праздник помогли организовать порядка 100 волонтеров раз�
ного возраста и профессий. Праздник стал праздником во многом
благодаря их поддержке. В акции также участвовали воспитанники
12�ти детских домов, школ�интернатов, приютов и детских соци�
альных центров Москвы, Московской и Калужской областей. Более
300 детей�сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, бес�
платно получили мороженое, напитки и чизбургеры. И, наконец,
праздник не состоялся бы без теплого, неформального и отеческого
отношения к организаторам администрации парка «Сокольники».
Прошедшая акция стала первой в череде  совместных мероприятий
парка, которому в этом году исполняется 130 лет.

Агентство социальной информации
 e.mail: pr@asi.org.ru

Некоммерческие организации подарили городу
детский праздник «Так просто!»
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Начало было положено 15 мая, когда группа студентов
Торгово�экономического колледжа во главе с руководителем
общественной организации «Мать и дитя» Ольгой Гогой сдали
кровь для детей. Затем в течение месяца все желающие могли
сдавать кровь в рамках акции, посвященной Всемирному дню
донора крови.

14 июня к акции присоединился барнаульский байк�клуб
«Колесницы дорог», члены молодежного парламента Барнаула,
арт�группа под руководством Галины Вольховой. От станции
переливания крови байкеры и представители НКО проследовали
к краевой детской клинической больнице. Клоуны провели
конкурсы для маленьких пациентов больницы, члены молодежного
парламента Барнаула вместе с детьми рисовали на асфальте.
Дети и их родители написали на  красочном бланке, продолжая
фразу «Так просто…»,  свои пожелания. И эти мечты и желания
они отпустили с воздушными шарами в небо. Отвечая на вопрос,
кто такие доноры, дети говорили: «Доноры – это те, без которых
кто�то не сможет выжить».

Моя капля крови –
чья4то спасенная жизнь
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В заседании приняли участие Ирина Григорьевна Бобровс�
кая, председатель комитета по вопросам здравоохранения и со�
циальной защиты населения Совета народных депутатов Кеме�
ровской области, Ирина Николаевна Рондик, член
Общественной палаты Российской Федерации, председатель
комиссии по развитию гражданского общества, местному само�
управлению, благотворительности и информационной полити�
ке Общественной палаты Кемеровской области, Светлана Ва�
сильевна Сницкая, начальник управления общественных
отношений Администрации Кемеровской области, члены Об�
щественной палаты Кемеровской области.

Заседание началось с представления новых членов Совета
общественности Кузбасса. Ими стали Некоммерческая органи�
зация «Фонд развития Детско�юношеского центра «ОРИОН» и
Кемеровская областная общественная организация «Ветераны
Пограничной службы» Международного союза общественных
объединений ветеранов (пенсионеров) пограничной службы.

Одним из главных вопросов повестки дня стало обсуждение
проекта закона Кемеровской области о поддержке деятельнос�
ти некоммерческих организаций. О подготовке данного зако�
нопроекта рассказала председатель Совета Кузбасского центра
«Инициатива», председатель комиссии по развитию гражданс�
кого общества, местному самоуправлению, благотворительнос�
ти и информационной политике Общественной палаты Кеме�
ровской области, член Общественной палаты РФ Ирина
Николаевна Рондик.

«Актуальность разработки закона о взаимодействии НКО и
органов государственной власти осознавалась как некоммер�
ческим сектором, так и властными структурами с далекого 1999
года и была обозначена на конференциях, форумах обществен�
ных организаций Кузбасса. Благодаря региональному закону №
33�ОЗ «О законодательной деятельности в Кемеровской обла�
сти» у некоммерческих организаций есть право законодатель�
ной инициативы, – отметила в своем выступлении  Ирина Ни�
колаевна. – В ноябре 2008 года по итогам работы круглого
стола «Проблемы и перспективы конкурсного распределения
средств и финансирования НКО», проведенного комиссией по
развитию гражданского общества, местному самоуправлению,
благотворительности и информационной политике Обществен�

Совет Общественности Кузбасса:
закону о взаимодействии НКО и органов

 государственной власти – быть!
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ной палаты Кемеровской области была создана инициативная
группа, приступившая к разработке законопроекта».

Итоги этой работы были представлены Совету обществен�
ности Кузбасса в виде презентации, отражающей не только ис�
торию вопроса, но и варианты его решения. Дело в том, что в
отдельных регионах Российской Федерации существуют раз�
ные варианты законодательного оформления государственной
поддержки НКО.

Рассмотрев плюсы и минусы представленных моделей, чле�
ны Совета общественности Кузбасса рекомендовали рабочей
группе приступить к детальной проработке Закона «О взаимо�
действии органов государственной власти с негосударственны�
ми некоммерческими организациями», в котором будут опре�
делены основные принципы и формы такого взаимодействия.

Об участии общественных объединений Кемеровской об�
ласти в конкурсе на получение государственной финансовой
поддержки рассказала администратор центра общественного
развития КЦ «Инициатива» Юлия Камильевна Горланова. В ча�
стности, она привела данные по конкурсам на получение гос�
поддержки прошлых лет, проинформировала присутствующих
об изменениях в конкурсе 2009 года (грантовый фонд умень�
шился до 1,2 млрд рублей, количество НКО�операторов – до
пяти) и напомнила, что срок приема заявок заканчивается 3
июля 2009 года. Юлия Камильевна подчеркнула, что проведе�
ние данного конкурса даже в условиях кризиса – это знак уве�
ренности государства в том, что этот инструмент работает и
необходим для развития гражданского общества.

Руководитель программы по взаимодействию с бизнесом КЦ
«Инициатива» Нина Владимировна Пономарева довела до све�
дения членов Совета общественности Кузбасса информацию о
стартовавшем 15 мая областном конкурсе социальных проек�
тов на консолидированный бюджет. Нина Владимировна так�
же коснулась истории областного конкурса, который проходит
в Кузбассе с 1999 года. Она отметила, что за прошедшие годы
поддержано 119 проектов, а грантовый фонд конкурса вырос с
70 до 815 тысяч рублей. Это свидетельствует о росте социаль�
ной активности граждан, о том, что кузбассовцы, в том числе и
представители бизнеса, обладают большим созидательным по�
тенциалом.

К участию в областной общественной Эстафете Памяти
«Спасибо за жизнь!», посвященной 65�летию Победы советс�
кого народа в Великой Отечественной войне, пригласил пред�
ставителей общественных объединений Игорь Валерьевич Пеш�
ков, координатор Совета общественности Кузбасса. Эстафета
стартовала 9 мая 2009 года и продлится до юбилейного дня – 9
мая 2010 года. Принцип Эстафеты – каждый день года посвя�
щается Великому жертвенному Подвигу старшего поколения,
которое спасло мир от фашизма, достойной встрече Юбилея
Победы.

В завершение заседания специалист управления обществен�
ных отношений Администрации Кемеровской области Дмит�
рий Евгеньевич Лобачев представил модель сайта Совета обще�
ственности Кузбасса, на котором будет размещаться
информация о деятельности всех общественных объединений
Кемеровской области, о работе диалоговых площадок обще�
ственности, об актуальных проблемах, событиях и т.д. Адрес
сайта:  www.socium42.ru

Михаил МАХНЕВ
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Прозрачность НКО нужно повышать

В рамках работы круглого стола,
участниками которого стали пред�
ставители некоммерческого сектора
Кузбасса, был освещен ряд вопросов,
среди которых: проведение третьего
всероссийского конкурса годовых
отчетов донорских и некоммерчес�
ких организаций, реализующих бла�
готворительные программы за 2008
год «Точка отсчета»; подведение ито�
гов конкурса «Лучший отчет НКО за
2008 год», проводимого Управлени�
ем Министерства юстиции РФ по
Кемеровской области, Управлением
общественных отношений АКО и
Советом общественности Кузбасса;
а также обсуждение проекта Корпо�
ративного кодекса НКО, включаю�
щего основные принципы взаимо�
отношений между собой НКО, на�
селения и органов государственной
и муниципальной власти.

«Повышение общего уровня
прозрачности НКО становится важ�

ным моментом в достижении при�
оритетной цели общественных орга�
низаций – построении гражданско�
го общества. Открытость деятельно�
сти организации способствует ее ут�
верждению в сообществе и
формированию доверия к ней, а вме�
сте с тем и к другим НКО. Соответ�
ственно повышается и возможность
позиционировать некоммерческий
сектор. Конкурс «Точка отсчета»
может стать как раз тем подспорьем
для НКО, с помощью которого они
будут учиться внедрять в свою бла�
готворительную деятельность стан�
дарт прозрачности и подотчетности
перед обществом», – с таким обра�
щением к участникам круглого сто�
ла выступила председатель Комис�
сии по развитию гражданского обще�
ства, местному самоуправлению,
благотворительности и информаци�
онной политике Общественной па�
латы Кемеровской области, член Об�

щественной палаты Российской Фе�
дерации Ирина Николаевна Рондик.

Тренер�консультант ОО КЦ
«Инициатива», кандидат философ�
ских наук, доцент кафедры «Государ�
ственное и муниципальное управ�
ление» Куз ГТУ Эдуард Николаевич
Вольфсон отметил, что «подготовка
отчетов и повышение прозрачности
деятельности отдельно взятой НКО
будет способствовать решению еще
целого ряда задач, как то: улучшению
мотивации сотрудников организа�
ции, проведению анализа своей ра�
боты; станет инструментом PR, сред�
ством для привлечения ресурсов, ин�
струментом поиска партнеров, аргу�
ментом при работе с властями, а
также возможностью привлечения
клиентов, основой для других отче�
тов и рекламных материалов».

Стоит отметить, что у некоммер�
ческих организаций Кузбасса уже
есть опыт участия в конкурсе годо�
вых отчетов. Он проводится в Кеме�
ровской области в течение двух лет и
является одним из способов привле�
чения внимания НКО к соблюде�
нию сроков отчетности и исполне�
нию своих обязанностей по предос�
тавлению ежегодного отчета и ин�
формации о продолжении
деятельности, объеме получаемых
денежных средств, в том числе из�за
рубежа.

Начальник отдела по делам не�
коммерческих организаций Управ�
ления Миниюста РФ по Кемеровс�

кой области Лилия Ивановна Сереб�
ренникова рассказала участникам
круглого стола об итогах конкурса
«Лучший отчет НКО за 2008 год».

Лилия Ивановна отметила, что
«проведение конкурса позволило
повысить качество отчетных доку�
ментов; выявить активно действую�
щие НКО, помимо тех, чья степень
активности достаточно известна. А
самое главное – начиная с 2006 года,
когда отчеты в установленный срок
предоставили лишь 340 некоммер�
ческих организаций (или 10 %), чис�
ло НКО, своевременно предоста�
вивших отчетные документы за 2008
год, увеличилось до 1164 (или 52 %).
Приятно также, что НКО, чьи отче�
ты победили в конкурсе, отметили не
только организаторы во время основ�
ной церемонии награждения в Ке�
мерове, но и главы городов и райо�
нов, в которых работают организа�
ции�победители. Это является при�
знанием деятельности НКО и их
важной роли в сообществе».

Опыт проведения конкурса Уп�
равлением Минюста РФ по Кеме�
ровской области планируется обсу�
дить  на заседании  Методического
совета по вопросам государственной
регистрации и контроля за деятель�
ностью НКО при Министерстве
юстиции РФ в июле 2009.

Участники круглого стола со�
шлись во мнении, что необходим
Корпоративный этический кодекс
некоммерческих организаций Ке�
меровской области, подписывая ко�
торый организация должна соблю�
дать принципы максимальной от�
крытости и прозрачности. Документ
должен содержать и механизмы мо�
тивации подписавшихся – это учас�
тие в форумах, включенность в еди�
ное информационное поле и другое.

Представителям НКО был
предложен для обсуждения подго�
товленный проект Корпоративного
этического кодекса НКО, предлага�
ющий 9 основных принципов, на
основе которых должны выстраи�
ваться взаимоотношения между не�
коммерческими организациями,
населением и органами государ�
ственной и муниципальной власти.
После рассмотрения проекта Кодек�
са, участники сошлись во мнении,
что необходимо обсудить этот доку�
мент с сотрудниками своих органи�
заций и в течение 10 дней сформу�
лировать и обосновать предложения
по доработке и уточнению пунктов
проекта Корпоративного этического
кодекса НКО.

Полина МАТРОСОВА
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Цель конкурса – повысить прозрачность деятельности организаций, реализующих благотворительные
программы, способствовать повышению доверия к деятельности НКО.

В конкурсе могут принять участие российские, иностранные и международные донорские и неком�
мерческие организации, которые работают и/или зарегистрированы на территории РФ не менее года; а
также те, которые осуществляют грантовые и другие благотворительные программы в России не менее года.

В этом году в порядке проведения Конкурса появилось два НОВОВВЕДЕНИЯ:
1) на Конкурс будут приниматься только ЭЛЕКТРОННЫЕ ВЕРСИИ годовых отчетов НКО. То есть

для участия необходимо будет прислать заявку с указанием ссылки на электронную версию годового отчета
организации, размещенную в сети Интернет на сайте самой НКО или ее партнеров;

2) все ссылки на поступившие на Конкурс годовые отчеты будут размещены на сайтах Общественной
палаты РФ (www.oprf.ru), Форума доноров (www.donorsforum.ru) и сайте АСИ www.nkozakon.ru в рубрике
«Прозрачность». Кроме того, в ряде городов ссылки на поступившие на Конкурс годовые отчеты НКО
данного региона будут размещены на известных региональных ресурсах. Это даст возможность гражданам,
потенциальным донорам и бизнес�партнерам познакомиться с актуальной информацией о деятельности
НКО.

Таким образом, Конкурс делает новый шаг в повышении прозрачности деятельности НКО – от просто
создания публичного годового отчета к его распространению и широкой доступности для всех заинтересо�
ванных лиц. Срок подачи заявок с 1 мая 2009 года до 2 октября 2009 года. Все подробности и форма заявки
на сайте www.crno.ru, www.donorsforum.ru
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Внимание: «Точка отсчета»
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Семинар состоялся в территориальном
управлении Рудничного района г.Кемерово и
собрал около 100 специалистов, работающих
в центрах по работе с населением.

По словам Марины Федоровны Михай�
лец, заместителя заведующего организаци�
онным отделом управления делами админи�
страции г.Кемерово, курирующей
деятельность центров по работе с населени�
ем, цель семинара – научить специалистов
центров более эффективно организовывать
работу по связям со средствами массовой
информации.

«Конечно, многие сотрудники уже име�
ют опыт подготовки информации для печат�
ных изданий, но рекомендации специалиста,
работающего в сфере взаимодействия со сред�
ствами массовой информации, никогда не
будут лишними, к тому же у нас есть инспек�
тора и начальники центров, недавно начав�
шие свою деятельность, и они наверняка
почерпнут для себя что�то новое и полез�
ное», – отметила М.Ф. Михайлец.

Полезный опыт
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Во вступительном слове к семинару Ири�
на Алексеевна Крым подчеркнула  необхо�
димость четко выстроенного взаимодействия
со средствами массовой информации: «Орга�
низации, работающие в социальной сфере, и
СМИ объединены общим стремлением, с
одной стороны, информировать граждан об
интересных и важных мероприятиях, а с дру�
гой – привлекать к участию в «строитель�
стве» гражданского общества. Более того, те�
левидение, радио, печатные издания
являются наиболее коротким путем связи с
широким кругом людей. Информация, ко�
торую получают граждане из СМИ, форми�
рует определенный кредит доверия к орга�
низации, ее деятельности. И, наконец,
планомерная работа по взаимодействию со
средствами массовой информации при ми�
нимуме затрат дает максимальный положи�
тельный эффект».

В ходе семинара была показана опреде�
ленная стратегия, придерживаясь которой
можно осуществлять эффективное освеще�
ние деятельности организации. Вниманию
слушателей была представлена анатомия
СМИ (какие существуют средства массовой
информации по форме выпуска, географии
освещения, форме собственности и способу
распространения), рекомендации по сотруд�
ничеству с журналистами и разными видами

СМИ, а также формы налаживания и под�
держки взаимовыгодного информационно�
го партнерства. Отдельно был рассмотрен
вопрос об алгоритме освещения того или
иного мероприятия.

Подробно ведущая семинара останови�
лась на подготовке самой простой формы
подачи информации – пресс�релизе, прави�
лах его оформления, структуре, сроках рас�
сылки и т.д., осветила наиболее типичные
ошибки, которые допускают сотрудники
организаций при общении с прессой, также
обратила внимание на качество и формат фо�
томатериалов, высылаемых вместе с пресс�
релизом. Были предложены несколько ва�
риантов фотоснимков, чтобы пояснить,
какие наиболее подходят для отправки в пе�
чатные СМИ, а какие отправлять нежела�
тельно.

Наталья Леонидовна Лавренова, началь�
ник центра по работе с населением д.Крас�
ная отметила, что несмотря на имеющийся
опыт общения с кемеровскими печатными
изданиями, узнала в ходе семинара много
нового: «Особенно меня заинтересовала ин�
формация о структуре пресс�релиза и анализ
фотографий с пояснением, почему снимки
больше или меньше подходят для газеты».

Полина МАТРОСОВА

Семинар провела руководитель программы «Развитие добровольче�
ства в Кузбассе» КЦ «Инициатива» Светлана Шефер. Ей помогали сове�
дущие – активисты СМК РСМ Константин Якимчук, Вадим Темный,
Андрей Кирилишин. Участие в семинаре приняли 27 молодых людей из
добровольческих отрядов 16 общеобразовательных школ г. Прокопьевс�
ка и Прокопьевского отделения СМК РСМ. У многих из них опыт доб�
ровольчества был совсем небольшим и, как правило, ограничивался ра�
ботой по пропаганде здорового образа жизни среди молодежи. Встреча
значительно расширила кругозор прокопьевских активистов.

Семинар�тренинг был проведен в интерактивной форме. Молодые
добровольцы Прокопьевска познакомились с понятием «добровольче�
ство», правилами построения командной работы в добровольческих орга�
низациях, с правилами планирования и организации добровольческой
деятельности, а также с методами привлечения различных ресурсов в
организацию. Свои новые знания ребята закрепляли в специальных уп�
ражнениях и творческих испытаниях. По словам Светланы Шефер, «все
участники семинара – 14�16�летние подростки – были очень энергич�
ными, открытыми, готовыми к содержательному диалогу и совместной
работе, схватывали все налету».

В анкетах обратной связи многие отметили необходимость таких встреч и обучения, важность организации обмена опытом между добровольцами
разных организаций. Приятно, что большинство ребят собираются распространить новый опыт среди своих сверстников и непременно использовать
его в своей добровольческой деятельности.

Схватывают налету
5 июня 2009 года в Прокопьевске прошел семинар�тренинг для добровольческих объединений «Организация эффективной деятельности5 июня 2009 года в Прокопьевске прошел семинар�тренинг для добровольческих объединений «Организация эффективной деятельности5 июня 2009 года в Прокопьевске прошел семинар�тренинг для добровольческих объединений «Организация эффективной деятельности5 июня 2009 года в Прокопьевске прошел семинар�тренинг для добровольческих объединений «Организация эффективной деятельности5 июня 2009 года в Прокопьевске прошел семинар�тренинг для добровольческих объединений «Организация эффективной деятельности

общественной организации». Его организовал Кузбасский центр «Инициатива» совместно с Кемеровской региональной общественнойобщественной организации». Его организовал Кузбасский центр «Инициатива» совместно с Кемеровской региональной общественнойобщественной организации». Его организовал Кузбасский центр «Инициатива» совместно с Кемеровской региональной общественнойобщественной организации». Его организовал Кузбасский центр «Инициатива» совместно с Кемеровской региональной общественнойобщественной организации». Его организовал Кузбасский центр «Инициатива» совместно с Кемеровской региональной общественной
организацией Общероссийской общественной организации «Российский Союз Молодежи» «Союз Молодежи Кузбасса» (СМК РСМ).организацией Общероссийской общественной организации «Российский Союз Молодежи» «Союз Молодежи Кузбасса» (СМК РСМ).организацией Общероссийской общественной организации «Российский Союз Молодежи» «Союз Молодежи Кузбасса» (СМК РСМ).организацией Общероссийской общественной организации «Российский Союз Молодежи» «Союз Молодежи Кузбасса» (СМК РСМ).организацией Общероссийской общественной организации «Российский Союз Молодежи» «Союз Молодежи Кузбасса» (СМК РСМ).

Михаил МАХНЕВ
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В течение пяти дней с тридцатью пятью участниками тренинга
из стран Восточной Европы, Центральной Азии, Среднего Восто�
ка, Северной и Восточной Африки работали четыре тренера: Си�
дел Берлин, Кен Хорнбек, Наида Кукукалик, Уессим Амара.

Тренеры Сидел Берлин и Кен Хорнбек работают в сфере соци�
ального театра более 17 лет, они написали руководство по исполь�
зованию театральных технологий. За несколько дней с помощью
этих тренеров молодые люди смогли подружиться и поставить гран�
диозное театрализованное шоу, в котором переплелись сюжетные
линии и интересные режиссерские решения, песни и танцы, диа�
логи и монологи.

В последний день тренинга в одном из театров Туниса состоял�
ся показ спектакля, получившего название «I’m not alone» («Я не
одинок»), а вечером ребятам вручили паспорта тренеров Y�PEER с
визой, свидетельствующей, что ее владелец является сертифицированным тренером по направлению использования театральных тех�
нологий в обучении по принципу «равный�равному».

Тренинг прошел, но осталось масса впечатлений, новые знания, умения и навыки, бесчисленные фотографии, новые «facebook»
друзья и огромное желание поделиться с окружающими всем, чему научился. За пять дней мероприятия участники очень подружились,
и расставаться было особенно тяжело. Ребята приглашали друг  друга в гости и пообещали продолжить общение, ведь мир Y�PEER такой
большой, но в то же время такой маленький. Это одна семья, которая делает общее полезное дело.

Юлия ВЫЛЕГЖАНИНА, волонтер МО «Отражение»

С 2С 2С 2С 2С 25 по 29 апреля 2009 года в Тунисе прошел IV5 по 29 апреля 2009 года в Тунисе прошел IV5 по 29 апреля 2009 года в Тунисе прошел IV5 по 29 апреля 2009 года в Тунисе прошел IV5 по 29 апреля 2009 года в Тунисе прошел IV
международный тренинг для тренеров по использованиюмеждународный тренинг для тренеров по использованиюмеждународный тренинг для тренеров по использованиюмеждународный тренинг для тренеров по использованиюмеждународный тренинг для тренеров по использованию
театральных технологий в обучении по принципу «равный�театральных технологий в обучении по принципу «равный�театральных технологий в обучении по принципу «равный�театральных технологий в обучении по принципу «равный�театральных технологий в обучении по принципу «равный�
равному», в котором приняла участие волонтер Молодежногоравному», в котором приняла участие волонтер Молодежногоравному», в котором приняла участие волонтер Молодежногоравному», в котором приняла участие волонтер Молодежногоравному», в котором приняла участие волонтер Молодежного
объединения «Отражение» из Кемерова Юлия Вылегжанина.объединения «Отражение» из Кемерова Юлия Вылегжанина.объединения «Отражение» из Кемерова Юлия Вылегжанина.объединения «Отражение» из Кемерова Юлия Вылегжанина.объединения «Отражение» из Кемерова Юлия Вылегжанина.

Долгожданная встреча в Тунисе

Актуальность данного ме�
роприятия организаторы
объяснили, с одной стороны,
сложившимися экономически�
ми трудностями, в связи с ко�
торыми многие подростки
изъявляют желание внести
свою лепту в семейный бюджет
и отправиться на летнее кани�
кулярное время работать, а с
другой – недостаточной пра�
вовой грамотностью молодежи
в области трудового законода�

Летняя занятость молодежи
Семинар с таким названием провел 20 мая 2009 годаСеминар с таким названием провел 20 мая 2009 годаСеминар с таким названием провел 20 мая 2009 годаСеминар с таким названием провел 20 мая 2009 годаСеминар с таким названием провел 20 мая 2009 года

публичный центр правовой и социальной информации (ПЦПСИ)публичный центр правовой и социальной информации (ПЦПСИ)публичный центр правовой и социальной информации (ПЦПСИ)публичный центр правовой и социальной информации (ПЦПСИ)публичный центр правовой и социальной информации (ПЦПСИ)
Кемеровской областной научной библиотеки им. В.Д.ФедороваКемеровской областной научной библиотеки им. В.Д.ФедороваКемеровской областной научной библиотеки им. В.Д.ФедороваКемеровской областной научной библиотеки им. В.Д.ФедороваКемеровской областной научной библиотеки им. В.Д.Федорова
совместно с Молодежной биржей труда г.Кемерово.совместно с Молодежной биржей труда г.Кемерово.совместно с Молодежной биржей труда г.Кемерово.совместно с Молодежной биржей труда г.Кемерово.совместно с Молодежной биржей труда г.Кемерово.

тельства. Поэтому семинар пре�
следовал две цели: рассказать
старшим школьникам о суще�
ствующих для их возраста ва�
кансиях на молодежной бирже
труда и познакомить с основ�
ными особенностями трудоус�
тройства несовершеннолетних.

Заведующая отделом по со�
циальной работе с молодежью
МУ «Молодежная биржа тру�
да» Елена Порошина в ходе
презентации перечислила ва�

кансии для молодежи 14�18 и
18�30 лет, которые предостав�
ляет биржа для работы в под�
ростковых трудовых бригадах,
городских профильных студен�
ческих отрядах: педагогичес�
ком, спортивном, оперативном,
строительном, юридическом и
т.д. Также были представлены
вакансии для молодых людей в
других учреждениях и органи�
зациях Кемерова.

Главный библиотекарь
ПЦПСИ Нина Лучшева отме�
тила значимость трудового
опыта для школьников и под�
черкнула: «Молодой человек,
начавший трудиться в 14�15�
летнем возрасте, даже на «не�
перспективных» должностях, в
будущем не окажется безработ�
ным, так как он получит опыт
взаимоотношения с работода�
телем, будет более адаптирован
к рынку труда и профессио�
нальной деятельности». Она
рассказала подросткам о неко�

торых нюансах трудоустрой�
ства и обеспечения условий тру�
да для несовершеннолетних.

Представленная информа�
ция оказалась интересной для
школьников. Ученица 8 класса
школы №31 Алина Светоносо�
ва призналась, что ее очень
привлекала деятельность под�
ростковых трудовых бригад
молодежной биржи труда:
«Мне бы очень хотелось пора�
ботать именно в трудовой бри�
гаде, а в дальнейшем, может
быть, и в стройотряде, так как
эта деятельность, на мой взгляд,
очень полезна для приобрете�
ния опыта, знаний, которые
смогут мне пригодиться в жиз�
ни». Каждый участник мероп�
риятия получил информацион�
ные брошюры и листовки от
молодежной биржи труда и
ПЦПСИ.

     Полина МАТРОСОВА
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Работа с детьми�инвалидами в школе ведется уже достаточно давно, и каждый
год появляются и реализуются новые творческие идеи. Так, например, в течение
трех последних лет в День защиты детей 1 июня коллектив Детской школы ис�
кусств №45 приходит в центр реабилитации «Фламинго», который посещают дети
с ограниченными возможностями, чтобы провести акцию «Творческий проект «Свет
детства».

В рамках акции разрабатывается игровая программа, готовятся лучшие кон�
цертные номера. Веселые клоуны устраивают представление, а маленькие зрите�
ли с восторгом принимают участие в шуточных розыгрышах. Здесь можно увидеть
настоящих артистов, взять за руку клоуна, сфотографироваться с юным музыкан�
том, играющим на интересном инструменте.

Детская школа искусств №45 в своих начинаниях нередко объединяет усилия нескольких учреждений, неравнодушных
к проблемам ближнего и оказывающих разные виды помощи нуждающимся. И акция «Свет детства» �  не исключение, так
как ее проведение поддержано Советом народных депутатов города Кемерово. 1 июня нынешнего года мероприятия акции
посетила всегда желанный гость центра «Фламинго» – депутат городского Совета народных депутатов Людмила Ивановна
Горбунова. В праздничный день она преподнесла воспитанникам центра очень полезные подарки: дорогостоящее медицин�
ское оборудование, которое позволит еще более эффективно лечить тяжелые детские заболевания. Так добрый детский
праздник стал хорошей, полезной и красивой традицией, которая делает ярче свет детства.

Лариса  ЧЕБОТАРЕВА,
 заместитель директора ДШИ №45

Свет детства
В апреле 2009 года в Детской школе искусств №45 г.Кемерово произошло сразуВ апреле 2009 года в Детской школе искусств №45 г.Кемерово произошло сразуВ апреле 2009 года в Детской школе искусств №45 г.Кемерово произошло сразуВ апреле 2009 года в Детской школе искусств №45 г.Кемерово произошло сразуВ апреле 2009 года в Детской школе искусств №45 г.Кемерово произошло сразу

несколько замечательных событий. Школа отметила свое 45�летие. И, словно в подарокнесколько замечательных событий. Школа отметила свое 45�летие. И, словно в подарокнесколько замечательных событий. Школа отметила свое 45�летие. И, словно в подарокнесколько замечательных событий. Школа отметила свое 45�летие. И, словно в подарокнесколько замечательных событий. Школа отметила свое 45�летие. И, словно в подарок
к этой дате, проект школы «Звезда на ладони», направленный на работу с детьми�к этой дате, проект школы «Звезда на ладони», направленный на работу с детьми�к этой дате, проект школы «Звезда на ладони», направленный на работу с детьми�к этой дате, проект школы «Звезда на ладони», направленный на работу с детьми�к этой дате, проект школы «Звезда на ладони», направленный на работу с детьми�
инвалидами, стал победителем конкурса на присуждение 100 грантов Президентаинвалидами, стал победителем конкурса на присуждение 100 грантов Президентаинвалидами, стал победителем конкурса на присуждение 100 грантов Президентаинвалидами, стал победителем конкурса на присуждение 100 грантов Президентаинвалидами, стал победителем конкурса на присуждение 100 грантов Президента
Российской Федерации для поддержки творческих проектов общенациональногоРоссийской Федерации для поддержки творческих проектов общенациональногоРоссийской Федерации для поддержки творческих проектов общенациональногоРоссийской Федерации для поддержки творческих проектов общенациональногоРоссийской Федерации для поддержки творческих проектов общенационального
значения в области культуры и искусства.значения в области культуры и искусства.значения в области культуры и искусства.значения в области культуры и искусства.значения в области культуры и искусства.

В мероприятии приняли участие чле�
ны Общественной палаты Кемеровской
области, представители региональных от�
делений Всероссийского общества инва�
лидов Сибирского федерального округа.

Как сообщила Ирина Рондик, член
Общественной палаты РФ, председа�
тель комиссии Общественной палаты
Кемеровской области, на недавно со�
стоявшемся  заседании Совета по де�
лам инвалидов при Президенте РФ
было сказано, что по отношению обще�
ства к инвалидам можно судить о его
развитии. При этом было отмечено, что
Россия в этом отношении существенно
отстает от других стран.

«Вместе с тем, � добавила Ирина
Николаевна, � проблемы инвалидов ре�
гулярно рассматриваются в Обществен�
ной палате России, которая направляет
обращения в Правительство РФ с ре�

Ограниченные возможности, но равные права
16 июня в рамках проведения Сибирского межрегионального Совета Всероссийского16 июня в рамках проведения Сибирского межрегионального Совета Всероссийского16 июня в рамках проведения Сибирского межрегионального Совета Всероссийского16 июня в рамках проведения Сибирского межрегионального Совета Всероссийского16 июня в рамках проведения Сибирского межрегионального Совета Всероссийского

общества инвалидов в г. Кемерово в Общественной палате Кемеровской области заобщества инвалидов в г. Кемерово в Общественной палате Кемеровской области заобщества инвалидов в г. Кемерово в Общественной палате Кемеровской области заобщества инвалидов в г. Кемерово в Общественной палате Кемеровской области заобщества инвалидов в г. Кемерово в Общественной палате Кемеровской области за
круглым столом обсудили проблемы гражданской активности инвалидов и их интеграциикруглым столом обсудили проблемы гражданской активности инвалидов и их интеграциикруглым столом обсудили проблемы гражданской активности инвалидов и их интеграциикруглым столом обсудили проблемы гражданской активности инвалидов и их интеграциикруглым столом обсудили проблемы гражданской активности инвалидов и их интеграции
в жизнь современного общества.в жизнь современного общества.в жизнь современного общества.в жизнь современного общества.в жизнь современного общества.

комендациями по решению различных
вопросов, касающихся защиты прав
инвалидов. Общественная палата Кеме�
ровской области также не остается в
стороне. В октябре 2008 года на заседа�
нии по вопросу обеспечения инвалидов
техническими средствами реабилита�
ции было принято решение с конкрет�
ными рекомендациями в органы испол�
нительной и законодательной власти».

 «Люди с ограниченными возможно�
стями представляют собой довольно
многочисленную категорию населения,
поэтому необходимо большое внимание
уделять разработке различных методов
реабилитации, так как на данный мо�
мент показатель эффективности чрез�
вычайно низок – примерно 4,6%. Су�
ществует ряд других важных проблем:
отсутствие социальных стандартов для
инвалидов, затрудненный доступ к по�
лучению профессионального образова�
ния и, как следствие, невозможность
трудоустройства. Все эти проблемы не�
обходимо решать, так как инвалиды –
такие же люди, и у них есть потребность
к ведению полноценной жизни», � под�
черкнула И. Рондик.

«Инвалиды ничем не отличаются от
других людей, и, как правило, потен�
циал у них гораздо больше, чем приня�
то считать, � согласилась член Обще�
ственной палаты Кемеровской области,
председатель регионального отделения
Всероссийского общества инвалидов
Валентина Шмакова. � Поэтому осо�
бенно важно, чтобы инвалиды были
обеспечены равными правами и воз�
можностями, чтобы они могли самосто�
ятельно решать те или иные проблемы,
участвовать в общественной жизни ре�
гиона или страны, самостоятельно вы�
страивать партнерские отношения с
органами власти, бизнесом и обще�
ственными организациями».

По итогам круглого стола все предло�
жения, высказанные участниками встре�
чи в ходе обсуждения, в дальнейшем ста�
нут основой при подготовке обращения в
органы законодательной и исполнитель�
ной власти регионального и федерально�
го уровней, а также в Общественную па�
лату Российской Федерации.

Юлия РЕШЕТНИКОВА,
пресс.секретарь

Общественной палаты
Кемеровской бласти
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В современном обществе принято привлекать внимание
людей к актуальным проблемам с помощью массовых улич�
ных акций. К такому выводу пришли и активисты молодеж�
ных организаций России, занимающихся профилактикой
социально значимых заболеваний. Для того, чтобы еще боль�
ше жителей нашей страны узнали базовую информацию о
ВИЧ�инфекции и смогли защитить себя от нее, была выдви�
нута идея провести в разных городах России акцию, приуро�
ченную к Всемирному дню памяти умерших от СПИДа, ко�
торый отмечается каждое третье воскресенье мая.
Поддержали эту идею и волонтеры Кемерова, а именно �
Молодежное объединение «Отражение» при фонде «Кузбасс
против наркотиков и СПИДа».

В рамках акции «+1»  волонтеры МО «Отражение» орга�
низовали концерт творческой молодежи «Касается каждо�
го». Желающих выступить оказалось довольно много, среди
них: группа танцевальной поддержки «Импульс», команда
«Рекламная пауза», «FreeDance», Григорий Лаур, Арина Та�
расова, Галина Новожилова, Юлия Королькова, рэп�группа
«Make UP» и другие. Со зрителями во время концерта обща�
лись сами волонтеры. Они предлагали прохожим принять уча�
стие в акции, рассказывали, что значит этот день, информи�

Акция «+1»: Я знаю, как защитить себя от ВИЧ
17 мая 2009 года при поддержке отдела молодежной17 мая 2009 года при поддержке отдела молодежной17 мая 2009 года при поддержке отдела молодежной17 мая 2009 года при поддержке отдела молодежной17 мая 2009 года при поддержке отдела молодежной

политики администрации г.Кемерово в «Парке Чудес»политики администрации г.Кемерово в «Парке Чудес»политики администрации г.Кемерово в «Парке Чудес»политики администрации г.Кемерово в «Парке Чудес»политики администрации г.Кемерово в «Парке Чудес»
состоялась акция «+1». Символ акции – знак «+1» – рожденсостоялась акция «+1». Символ акции – знак «+1» – рожденсостоялась акция «+1». Символ акции – знак «+1» – рожденсостоялась акция «+1». Символ акции – знак «+1» – рожденсостоялась акция «+1». Символ акции – знак «+1» – рожден
в Интернет�среде и стал довольно распространенным, не успевв Интернет�среде и стал довольно распространенным, не успевв Интернет�среде и стал довольно распространенным, не успевв Интернет�среде и стал довольно распространенным, не успевв Интернет�среде и стал довольно распространенным, не успев
«приесться». Означает «я согласен», «солидарен», «я знаю о«приесться». Означает «я согласен», «солидарен», «я знаю о«приесться». Означает «я согласен», «солидарен», «я знаю о«приесться». Означает «я согласен», «солидарен», «я знаю о«приесться». Означает «я согласен», «солидарен», «я знаю о
проблеме ВИЧ/СПИД». Таким образом,  люди могутпроблеме ВИЧ/СПИД». Таким образом,  люди могутпроблеме ВИЧ/СПИД». Таким образом,  люди могутпроблеме ВИЧ/СПИД». Таким образом,  люди могутпроблеме ВИЧ/СПИД». Таким образом,  люди могут
коротким и понятным образом выразить свою причастность ккоротким и понятным образом выразить свою причастность ккоротким и понятным образом выразить свою причастность ккоротким и понятным образом выразить свою причастность ккоротким и понятным образом выразить свою причастность к
основной идее акции.основной идее акции.основной идее акции.основной идее акции.основной идее акции.

ровали о путях передачи ВИЧ�инфекции и способах защи�
ты. После получения информации, в знак того, что еще + 1
человек узнал, как защититься от ВИЧ, и в знак памяти
умерших от СПИДа, прохожий, ставший участником ак�
ции, при помощи трафарета рисовал на листах ватмана крас�
кой «+1» и крепил себе на грудь красную ленту – символ
борьбы со СПИДом. Также любой участник акции, желаю�
щий проверить полученные знания, мог попробовать свои
силы в викторине, в которой за правильные ответы на воп�
росы о ВИЧ�инфекции  можно было получить календари,
презервативы и информационные буклеты, предоставлен�
ные Областным центром по профилактике и борьбе со
СПИД.

Удивительно, что перед началом мероприятия был силь�
ный дождь, а после – сильный ветер. Но зато во время ак�
ции погода была просто замечательной: светило яркое ве�
сеннее солнце, было безветренно, тепло и радостно, поэтому
участников акции оказалось даже больше, чем рассчитыва�
ли организаторы. Особенно весело проходил процесс рисо�
вания символа «+1». Каждый мог выбрать свой любимый
цвет, а некоторые и вовсе отказывались от трафарета и ри�
совали свою единичку с плюсом так, как хотели.

После завершения акции можно было смело говорить о
том, что кемеровчан, неравнодушных к проблеме ВИЧ�ин�
фекции, стало как минимум на 200 человек больше. А глав�
ное � теперь они не только узнали, что это за инфекция, но и
то, как можно защитить себя от нее. Ведь каждый в ответе за
себя самого. Только ты сам можешь позаботиться о себе.
«+1».

30 минут ходьбы – 2 года жизни
5 июня в Междуреченске состоялась природоохранная акция в рамках Дней защиты от экологической опасности5 июня в Междуреченске состоялась природоохранная акция в рамках Дней защиты от экологической опасности5 июня в Междуреченске состоялась природоохранная акция в рамках Дней защиты от экологической опасности5 июня в Междуреченске состоялась природоохранная акция в рамках Дней защиты от экологической опасности5 июня в Междуреченске состоялась природоохранная акция в рамках Дней защиты от экологической опасности.....

Л.В.ЛУЧНИКОВА, член Междуреченского отделения «Союза женщин Кузбасса»

Евгения КОЗЛОВСКАЯ,
волонтер МО «Отражение»

Около тысячи человек – детей и взрослых, в том числе
работников угольных предприятий и других организаций го�
рода, в ярких футболках с транспарантами и лозунгами про�
шли праздничными колоннами по проспекту Коммунисти�
ческому.

К этому же дню приурочили свою акцию и члены Между�
реченского отделения «Союза женщин Кузбасса», городской
Совет отцов и Центр «Семья». Под лозунгом «30 минут ходь�
бы – 2 года жизни» активисты этих общественных организа�
ций призывали горожан обратить внимание на свое здоро�
вье, поддерживать хорошую физическую форму, заниматься
спортом, ходьбой. Всего участниками акции стали более 120
жителей города. Выступая перед ними, председатель Меж�
дуреченского отделения «Союза женщин Кузбасса» Л.В. Пла�
щинская отметила: «Только физически здоровые люди могут
понимать необходимость поддержания чистоты в своем горо�
де, стране, на планете, заботиться об окружающей природе».
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Семинар состоялся в рамках проекта Куз�
басского центра «Инициатива» «Поддержка
деятельности Клуба бухгалтеров некоммер�
ческих организаций г.Кемерово», реализуемо�
го в рамках программы АЙРЕКС «Поддерж�
ка гражданского общества в России «Диалог».
В семинаре приняли участие 35 человек –
руководители и бухгалтеры некоммерческих
организаций из Новокузнецка, Междуречен�
ска, Мысков, Осинников, Прокопьевска,
Таштагола и Таштагольского района.

Открыла семинар председатель Клуба
бухгалтеров и главный бухгалтер Кузбасского
центра «Инициатива» Ирина Борисовна По�
насенко. Она рассказала о работе Клуба бух�
галтеров Кемеровской области, о программе
семинара и о содержании раздаточного ма�
териала, который получили участники.

Ведущая семинара Светлана Викторовна
Дортман, директор ООО «Аудитор плюс»,
осветила ряд вопросов, с которыми регуляр�
но сталкиваются руководители и бухгалтеры
некоммерческих организаций при получении
целевого финансирования; остановилась на
проблемах, с которыми могут столкнуться
организации при проверке налоговой инспек�
ции и других инстанций. В ходе семинара при�
сутствующие получили информацию по сле�
дующим вопросам: уставная и
предпринимательская деятельность НКО,
учетная политика, учет целевого финанси�
рования, смета НКО, учет источников фор�
мирования имущества НКО.

Каждая организация ведет деятельность
в рамках своего Устава, и средства, поступаю�
щие на ведение уставной деятельности орга�
низации, должны строго расходоваться на те
направления деятельности, которые пропи�
саны в Уставе. Иначе израсходованные сред�
ства при проверке могут быть расценены как
использованные не по назначению. Также
участники познакомились с признаками, ха�
рактеризующими организацию как неком�
мерческую: извлечение прибыли не являет�
ся основной деятельностью организации,
организация создана для достижения обще�
ственных благ и все поступления направля�
ются на деятельность, прописанную в Уста�
ве организации. Если НКО не будет отвечать
данным признакам, то налоговая инспекция
расценит эту деятельность как коммерчес�
кую.

В некоммерческих организациях основ�
ным источником финансирования является

Клуб расширяет свои границы
21 мая в Новокузнецке на базе МОУ ДОД «Детско�юношеский центр «Орион» прошел обучающий семинар «Особенности учета и налогооб�21 мая в Новокузнецке на базе МОУ ДОД «Детско�юношеский центр «Орион» прошел обучающий семинар «Особенности учета и налогооб�21 мая в Новокузнецке на базе МОУ ДОД «Детско�юношеский центр «Орион» прошел обучающий семинар «Особенности учета и налогооб�21 мая в Новокузнецке на базе МОУ ДОД «Детско�юношеский центр «Орион» прошел обучающий семинар «Особенности учета и налогооб�21 мая в Новокузнецке на базе МОУ ДОД «Детско�юношеский центр «Орион» прошел обучающий семинар «Особенности учета и налогооб�

ложения целевого финансирования и поступлений» для бухгалтеров и руководителей некоммерческих негосударственных организаций.ложения целевого финансирования и поступлений» для бухгалтеров и руководителей некоммерческих негосударственных организаций.ложения целевого финансирования и поступлений» для бухгалтеров и руководителей некоммерческих негосударственных организаций.ложения целевого финансирования и поступлений» для бухгалтеров и руководителей некоммерческих негосударственных организаций.ложения целевого финансирования и поступлений» для бухгалтеров и руководителей некоммерческих негосударственных организаций.

целевое поступление средств, а основной ре�
гулятор финансирования – смета. Также НКО
не ведут деятельность для собственных нужд.

Если говорить об определении понятия
«целевое финансирование», то Гражданский
Кодекс РФ и закон о некоммерческой орга�
низации не дают четкой формулировки дан�
ному понятию. И лишь Налоговый кодекс
РФ достаточно четко определяет этот вид
поступлений. В частности подпункт 14 п.1
ст.251 НК РФ гласит: «…при определении
налоговой базы не учитываются доходы в
виде имущества, полученного налогоплатель�
щиком в рамках целевого финансирования.
При этом налогоплательщики, получившие
средства целевого финансирования, обяза�
ны вести раздельный учет доходов (расхо�
дов), полученных в рамках целевого финан�
сирования. При отсутствии такого учета у
налогоплательщика, получившего средства
целевого финансирования, указанные сред�
ства рассматриваются как подлежащие на�
логообложению с даты их получения». Да�
лее была рассмотрена классификация
источников целевого финансирования.

Во второй части семинара участники рас�
смотрели вопрос о новых правилах составле�
ния учетной политики организации на 2009
год. Организация утверждает следующий пе�
речень документов: рабочий план счетов,
формы первичных учетных документов,
формы регистров бухгалтерского учета, фор�
мы документов внутренней бухгалтерской
отчетности; порядок проведения инвентари�
зации, способы оценки активов и обяза�
тельств, правила документооборота и техно�
логию обработки учетной информации,
порядок контроля за хозяйственными опе�
рациями, иные решения по организации бух�
галтерского учета.

Новые правила обязывают утверждать в
учетной политике все формы первичных до�
кументов, которые применяются в органи�
зации, а не только те, по которым нет уни�
фицированных форм, как было
предусмотрено ранее. Еще одно новшество
– раскрытие в учетной политике форм реги�
стров бухгалтерского учета организации.
Учетная политика организаций начинает
действовать с 1 января года, следующего за
годом ее утверждения, и может изменяться и
дополняться в течение года.

Полученная информация вызвала у пред�
ставителей НКО юга Кузбасса ряд вопросов.
Их, в частности, интересовала правильность
сбора и оформления пожертвований, офор�
мление договоров, особенности ведения бух�
галтерского учета при переходе на УСН и
другое.

В завершение семинара администратор
Центра общественного развития Кузбасско�
го центра «Инициатива» Юлия Камильевна
Горланова познакомила присутствующих с
областным конкурсом проектов на консо�
лидированный бюджет, посвященным Году
молодежи в России, стартовавшим в Кузбас�
се 15 мая 2009 года.

15 мая 2009 года в Зале пленарных засе�
даний Общественной палаты РФ состоялся
рабочий семинар для участников конкурса
на выделение средств государственной под�
держки в 2009 году. В ходе семинара пред�
ставители «Национального благотворитель�
ного фонда» и правозащитного движения
«Сопротивление» ответили на основные воп�
росы по получению грантов, а также расска�
зали о порядке заполнения необходимых
документов и о приоритетных направлениях
реализуемых проектов.

Юлия Камильевна поделилась с предста�
вителями НКО информацией, полученной на
данном семинаре. В ходе своего выступле�
ния она перечислила ограничения по учас�
тию НКО в конкурсе, рассказала об основ�
ных конкурсных направлениях каждого
НКО�оператора; об указанных операторами
сроках подачи заявок, о требованиях к их
оформлению; об особенностях конкурса
2009 года: в этом году приоритет будут иметь
проекты, способствующие смягчению для
населения проявлений финансово�экономи�
ческого кризиса.

Участникам семинара напомнили, что
организации могут в любой момент обратить�
ся за консультациями по всем вопросам, по�
звонив по телефону, задав вопрос по элект�
ронной почте, либо придя в Кузбасский центр
«Инициатива». По итогам работы пришед�
шие на семинар заполнили анкеты, где от�
метили полезность полученной информации,
высокую квалификацию ведущих семинара,
возможность дальнейшего применения по�
лученных знаний в своей работе. Ряд орга�
низаций выразили желание стать участника�
ми Клуба бухгалтеров НКО Кемеровской
области, принимать участие в заседаниях
Клуба.

Все участники получили раздаточный
материал и диск с информацией об измене�
ниях в законодательстве, вступающих в силу
в 2009 году, нормативными актами в области
бухгалтерского учета и налогообложения,
принятыми или опубликованными в февра�
ле�марте 2009 года, статьями из журнала
«НКО в России». Также диск содержит пол�
ный пакет документов для участия в област�
ном конкурсе проектов на консолидирован�
ный бюджет, посвященном Году молодежи в
России, и конкурсе 2009 года на получение
государственного финансирования неком�
мерческих организаций, участвующих в раз�
витии гражданского общества.

По всем вопросам, связанным с деятельно�
стью Клуба, можно обратиться в Кемеровс�
кую региональную общественную организацию
Кузбасский центр «Инициатива»: г. Кемеро�
во, ул. Ноградская, 3, оф. 11, 17 и по телефо�
нам: (3842) 36�38�74 (Ирина Борисовна По�
насенко), (3842) 36�39�57 (Юлия Камильевна
Горланова), (3842) 36�37�65 (приемная).

Юлия ГОРЛАНОВА,
КЦ «Инициатива»
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œËÒ¸ÏÓ ÃËÌÙËÌ‡ –ÓÒÒËË ÓÚ 02.04.2009 π 03-07-11/100 ́ fl‚ÎˇÂÚÒˇ ÎË ÎËˆÓ, ÍÓÚÓÓÏÛ ÔÂ‰ÓÒÚ‡‚ÎÂÌÓ ‚ ·ÂÁ‚ÓÁ-
ÏÂÁ‰ÌÓÂ ÔÓÎ¸ÁÓ‚‡ÌËÂ „ÓÒÛ‰‡ÒÚ‚ÂÌÌÓÂ (ÏÛÌËˆËÔ‡Î¸ÌÓÂ) ËÏÛ˘ÂÒÚ‚Ó, Ì‡ÎÓ„Ó‚˚Ï ‡„ÂÌÚÓÏ ÔÓ Õƒ—?ª

—Ó„Î‡ÒÌÓ Ô. 3 ÒÚ. 161 Õ† –‘ ‡ÂÌ‰‡ÚÓ˚ „ÓÒÛ‰‡ÒÚ‚ÂÌÌÓ„Ó (ÏÛÌËˆËÔ‡Î¸ÌÓ„Ó) ËÏÛ˘ÂÒÚ‚‡ ÔËÁÌ‡˛ÚÒˇ Ì‡ÎÓ„Ó‚˚ÏË ‡„ÂÌÚ‡-
ÏË ÔÓ Õƒ—. Õ‡ÎÓ„Ó‚‡ˇ ·‡Á‡ ‚ ˝ÚÓÏ ÒÎÛ˜‡Â ÓÔÂ‰ÂÎˇÂÚÒˇ Í‡Í ÒÛÏÏ‡ ‡ÂÌ‰ÌÓÈ ÔÎ‡Ú˚ Ò Û˜ÂÚÓÏ Ì‡ÎÓ„‡. ”‰ÂÊ‡‚ Õƒ— ËÁ
‰ÓıÓ‰Ó‚, ÔÂÂ˜ËÒÎˇÂÏ˚ı ‡ÂÌ‰Ó‰‡ÚÂÎ˛, ‡ÂÌ‰‡ÚÓ ‰ÓÎÊÂÌ ÛÔÎ‡ÚËÚ¸ Ì‡ÎÓ„ ‚ ·˛‰ÊÂÚ. ‘ËÌ‡ÌÒÓ‚ÓÂ ‚Â‰ÓÏÒÚ‚Ó ‡ÒÒÏÓÚÂÎÓ
ÒËÚÛ‡ˆË˛, ÍÓ„‰‡ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËˇ ÔÓÎ¸ÁÛÂÚÒˇ „ÓÒÛ‰‡ÒÚ‚ÂÌÌ˚Ï (ÏÛÌËˆËÔ‡Î¸Ì˚Ï) ËÏÛ˘ÂÒÚ‚ÓÏ ·ÂÁ‚ÓÁÏÂÁ‰ÌÓ. ¬ ÍÓÏÏÂÌÚËÛÂ-
ÏÓÏ ÔËÒ¸ÏÂ ÛÍ‡Á‡ÌÓ, ̃ ÚÓ ‚ ÒÓÓÚ‚ÂÚÒÚ‚ËË Ò Ô. 1 ÒÚ. 146 Õ† –‘ ·ÂÁ‚ÓÁÏÂÁ‰ÌÓÂ ÓÍ‡Á‡ÌËÂ ÛÒÎÛ„ ‰Îˇ ̂ ÂÎÂÈ Õƒ— ÔËÁÌ‡ÂÚÒˇ
Â‡ÎËÁ‡ˆËÂÈ. Õ‡ÎÓ„Ó‚‡ˇ ·‡Á‡ ÓÔÂ‰ÂÎˇÂÚÒˇ Í‡Í ÒÚÓËÏÓÒÚ¸ ÒÓÓÚ‚ÂÚÒÚ‚Û˛˘Ëı ÛÒÎÛ„, ‡ÒÒ˜ËÚ‡ÌÌ‡ˇ ËÒıÓ‰ˇ ËÁ ˚ÌÓ˜Ì˚ı ̂ ÂÌ (Ô.
2 ÒÚ. 154 Õ† –‘). œÓ˝ÚÓÏÛ ÃËÌÙËÌ ÔË¯ÂÎ Í ‚˚‚Ó‰Û, ̃ ÚÓ Ì‡ ÓÒÌÓ‚‡ÌËË Ô. 3 ÒÚ. 161 Õ† –‘ ÔË ·ÂÁ‚ÓÁÏÂÁ‰ÌÓÏ ÔÓÎ¸ÁÓ‚‡ÌËË
ÏÛÌËˆËÔ‡Î¸Ì˚Ï ËÏÛ˘ÂÒÚ‚ÓÏ ‡ÂÌ‰‡ÚÓ ‰ÓÎÊÂÌ ÛÔÎ‡˜Ë‚‡Ú¸ ‚ ·˛‰ÊÂÚ Õƒ—, ËÒ˜ËÒÎÂÌÌ˚È ËÒıÓ‰ˇ ËÁ ÛÓ‚Ìˇ ˚ÌÓ˜Ì˚ı ̂ ÂÌ Ì‡
‡Ì‡ÎÓ„Ë˜Ì˚Â ÛÒÎÛ„Ë Ò Û˜ÂÚÓÏ Ì‡ÎÓ„‡. –‡ÌÂÂ ÛÊÂ ‰‡‚‡ÎËÒ¸ ÔÓ‰Ó·Ì˚Â ‡Á˙ˇÒÌÂÌËˇ (œËÒ¸ÏÓ ÃËÌÙËÌ‡ –ÓÒÒËË ÓÚ 24.10.2007 π
03-07-11/520).

Œ‰Ì‡ÍÓ Ú‡Í‡ˇ ÔÓÁËˆËˇ ̌ ‚ÎˇÂÚÒˇ ÒÔÓÌÓÈ. —Ì‡˜‡Î‡ ÒÎÂ‰ÛÂÚ ‡ÁÓ·‡Ú¸Òˇ, ÔÓ Í‡ÍÓÏÛ ‰Ó„Ó‚ÓÛ ÏÛÌËˆËÔ‡Î¸ÌÓÂ ËÏÛ˘ÂÒÚ‚Ó
ÔÂÂ‰‡ÂÚÒˇ ‚ ÔÓÎ¸ÁÓ‚‡ÌËÂ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË. ŒÒÌÓ‚˚‚‡ˇÒ¸ Ì‡ ÔË‚Â‰ÂÌÌ˚ı ‚ ÍÓÏÏÂÌÚËÛÂÏÓÏ ÔËÒ¸ÏÂ ÌÓÏ‡ı Õ‡ÎÓ„Ó‚Ó„Ó ÍÓ‰ÂÍ-
Ò‡ –‘, ÙËÌ‡ÌÒÓ‚ÓÂ ‚Â‰ÓÏÒÚ‚Ó Ò˜ËÚ‡ÂÚ, ̃ ÚÓ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËˇ ÔÓÎ¸ÁÛÂÚÒˇ ÌÂÊËÎ˚Ï ÔÓÏÂ˘ÂÌËÂÏ, ÔÂ‰ÓÒÚ‡‚ÎÂÌÌ˚Ï ‡‰ÏËÌËÒÚ‡-
ˆËÂÈ „ÓÓ‰‡ ·ÂÁ‚ÓÁÏÂÁ‰ÌÓ, ÔÓ ‰Ó„Ó‚ÓÛ ‡ÂÌ‰˚. Œ‰Ì‡ÍÓ ÒÓ„Î‡ÒÌÓ ÒÚ. 606 √† –‘ ÔÓ Ú‡ÍÓÏÛ ‰Ó„Ó‚ÓÛ ‡ÂÌ‰Ó‰‡ÚÂÎ¸ ÔÂÂ‰‡ÂÚ
ËÏÛ˘ÂÒÚ‚Ó ‚Ó ‚ÂÏÂÌÌÓÂ ‚Î‡‰ÂÌËÂ Ë ÔÓÎ¸ÁÓ‚‡ÌËÂ ËÎË ‚Ó ‚ÂÏÂÌÌÓÂ ÔÓÎ¸ÁÓ‚‡ÌËÂ ‡ÂÌ‰‡ÚÓÛ Á‡ ÔÎ‡ÚÛ. ŒÚÌÓ¯ÂÌËˇ ÔÓ ÔÂÂ-
‰‡˜Â ËÏÛ˘ÂÒÚ‚‡ ‚Ó ‚ÂÏÂÌÌÓÂ ÔÓÎ¸ÁÓ‚‡ÌËÂ ·ÂÁ ÓÔÎ‡Ú˚ Â„ÛÎËÛ˛ÚÒˇ ÒÚ. 689 √† –‘. —ÎÂ‰Ó‚‡ÚÂÎ¸ÌÓ, ÌÂÊËÎÓÂ ÔÓÏÂ˘ÂÌËÂ
ÔÂ‰ÓÒÚ‡‚ÎˇÂÚÒˇ ‡‰ÏËÌËÒÚ‡ˆËÂÈ „ÓÓ‰‡ ·ÂÁ‚ÓÁÏÂÁ‰ÌÓ ‚ÒÂ-Ú‡ÍË ÔÓ ‰Ó„Ó‚ÓÛ ÒÒÛ‰˚, ‡ ÌÂ ‡ÂÌ‰˚. ¬ Ô. 3 ÒÚ. 161 Õ† –‘
ÒÒÛ‰ÓÔÓÎÛ˜‡ÚÂÎË ÌÂ Ì‡Á‚‡Ì˚ ‚ Í‡˜ÂÒÚ‚Â ÎËˆ, ÍÓÚÓ˚Â Ó·ˇÁ‡Ì˚ ËÒÔÓÎÌˇÚ¸ Ó·ˇÁ‡ÌÌÓÒÚË Ì‡ÎÓ„Ó‚Ó„Ó ‡„ÂÌÚ‡. †ÓÏÂ ÚÓ„Ó, ‚
ÛÍ‡Á‡ÌÌÓÈ ÌÓÏÂ ÓÚÏÂ˜ÂÌÓ ÒÎÂ‰Û˛˘ÂÂ: Õƒ— Í ÛÔÎ‡ÚÂ ‚ ·˛‰ÊÂÚ ‡„ÂÌÚ ‰ÓÎÊÂÌ ‡ÒÒ˜ËÚ‡Ú¸ ËÁ ‰ÓıÓ‰Ó‚, ÍÓÚÓ˚Â ÛÔÎ‡˜Ë‚‡˛ÚÒˇ
‡ÂÌ‰Ó‰‡ÚÂÎ˛. œË ËÒÔÓÎ¸ÁÓ‚‡ÌËË ÊÂ ËÏÛ˘ÂÒÚ‚‡ ÔÓ ‰Ó„Ó‚ÓÛ ÒÒÛ‰˚ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËˇ ÌÂ ÔÂÂ˜ËÒÎˇÂÚ ‰ÂÌÂÊÌ˚ı ÒÂ‰ÒÚ‚ Ó„‡-
Ì‡Ï „ÓÒÛ‰‡ÒÚ‚ÂÌÌÓÈ ‚Î‡ÒÚË ËÎË ÏÂÒÚÌÓ„Ó Ò‡ÏÓÛÔ‡‚ÎÂÌËˇ, ÔÓ˝ÚÓÏÛ Ë Û‰ÂÊ‡Ú¸ Õƒ— ËÁ ÌËı ÌÂ ÏÓÊÂÚ. ≈ÒÚ¸ ÒÛ‰Â·Ì˚Â
Â¯ÂÌËˇ, ‚ ÍÓÚÓ˚ı ÛÍ‡Á‡ÌÓ, ̃ ÚÓ Û ÎËˆ‡, ÔÓÎÛ˜Ë‚¯Â„Ó ËÏÛ˘ÂÒÚ‚Ó ‚ ·ÂÁ‚ÓÁÏÂÁ‰ÌÓÂ ÔÓÎ¸ÁÓ‚‡ÌËÂ, Ó·ˇÁ‡ÌÌÓÒÚË Ì‡ÎÓ„Ó‚Ó„Ó
‡„ÂÌÚ‡ ÌÂ ‚ÓÁÌËÍ‡ÂÚ (œÓÒÚ‡ÌÓ‚ÎÂÌËˇ ‘¿— —Â‚ÂÓ-«‡Ô‡‰ÌÓ„Ó ÓÍÛ„‡ ÓÚ 08.09.2005 π ¿52-479/2005/2, ‘¿— ¬ÓÒÚÓ˜ÌÓ-—Ë·Ë-
ÒÍÓ„Ó ÓÍÛ„‡ ÓÚ 21.10.2005 π ¿33-18628/04-—3-‘02-5106/05-—1). “‡ÍËÏ Ó·‡ÁÓÏ, ÔË ·ÂÁ‚ÓÁÏÂÁ‰ÌÓÏ ÔÓÎ¸ÁÓ‚‡ÌËË ËÏÛ˘Â-
ÒÚ‚ÓÏ, ÔÂ‰ÓÒÚ‡‚ÎÂÌÌ˚Ï Ó„‡Ì‡ÏË „ÓÒÛ‰‡ÒÚ‚ÂÌÌÓÈ ‚Î‡ÒÚË ËÎË ÏÂÒÚÌÓ„Ó Ò‡ÏÓÛÔ‡‚ÎÂÌËˇ, Ú‡ÍËÂ ÓÚÌÓ¯ÂÌËˇ ÒÎÂ‰ÛÂÚ Í‚‡ÎË-
ÙËˆËÓ‚‡Ú¸ Í‡Í ÓÚÌÓ¯ÂÌËˇ ÔÓ ‰Ó„Ó‚ÓÛ ÒÒÛ‰˚, ÔË ÍÓÚÓÓÏ Û Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË ÓÚÒÛÚÒÚ‚ÛÂÚ Ó·ˇÁ‡ÌÌÓÒÚ¸ Ì‡ÎÓ„Ó‚Ó„Ó ‡„ÂÌÚ‡,
ÛÒÚ‡ÌÓ‚ÎÂÌÌ‡ˇ Ô. 3 ÒÚ. 161 Õ† –‘. ¬ ‰‡ÌÌÓÈ ÒËÚÛ‡ˆËË ‚ÓÁÏÓÊÌ˚ ÒÔÓ˚ Ò Ì‡ÎÓ„Ó‚˚ÏË Ó„‡Ì‡ÏË, ÌÓ Ì‡ÎÓ„ÓÔÎ‡ÚÂÎ¸˘ËÍ ÏÓÊÂÚ
‚ÓÒÔÓÎ¸ÁÓ‚‡Ú¸Òˇ Ô‡‚ÓÏ ÒÛ‰Â·ÌÓÈ Á‡˘ËÚ˚ Ò‚ÓËı Á‡ÍÓÌÌ˚ı ËÌÚÂÂÒÓ‚.

œËÒ¸ÏÓ ‘Õ— –ÓÒÒËË ÓÚ 01.04.2009 π ÿ—-17-3/71 ́ Œ Ì‡Ô‡‚ÎÂÌËË œËÍ‡ÁÓ‚ ÃËÌËÒÚÂÒÚ‚‡ ÙËÌ‡ÌÒÓ‚ –ÓÒÒËÈ-
ÒÍÓÈ ‘Â‰Â‡ˆËË ÓÚ 31.12.2008 π 154Ì Ë 159Ìª

Õ‡ÎÓ„ÓÔÎ‡ÚÂÎ¸˘ËÍË, ÔËÏÂÌˇ˛˘ËÂ ”—Õ ËÎË ≈—’Õ, ‚Ô‡‚Â ‚ÂÒÚË ÍÌË„Ë Û˜ÂÚ‡ ‰ÓıÓ‰Ó‚ Ë ‡ÒıÓ‰Ó‚ ÔÓ ÙÓÏ‡Ï, ÍÓÚÓ˚Â
ÛÚ‚ÂÊ‰ÂÌ˚ ‰Ó ‚ÒÚÛÔÎÂÌËˇ ‚ ÒËÎÛ ÌÓ‚˚ı ÙÓÏ. 31 ‰ÂÍ‡·ˇ ÔÓ¯ÎÓ„Ó „Ó‰‡ ÃËÌÙËÌ –ÓÒÒËË ‚˚ÔÛÒÚËÎ ‰‚‡ œËÍ‡Á‡, ÛÚ‚Â‰Ë‚
ÙÓÏ˚ ÍÌË„ ‰ÓıÓ‰Ó‚ Ë ‡ÒıÓ‰Ó‚: π 154Ì - ‰Îˇ Ì‡ÎÓ„ÓÔÎ‡ÚÂÎ¸˘ËÍÓ‚, ÔËÏÂÌˇ˛˘Ëı ”—Õ, Ë π 159Ì - ‰Îˇ ÔÎ‡ÚÂÎ¸˘ËÍÓ‚ ≈—’Õ.
ƒ‡ÌÌ˚Â œËÍ‡Á˚ ‚ÒÚÛÔËÎË ‚ ÒËÎÛ ‚ Ì‡˜‡ÎÂ ‡ÔÂÎˇ ÚÂÍÛ˘Â„Ó „Ó‰‡ (˜ÂÂÁ ÏÂÒˇˆ Ò ÏÓÏÂÌÚ‡ ÓÙËˆË‡Î¸ÌÓ„Ó ÓÔÛ·ÎËÍÓ‚‡ÌËˇ), ÚÓ
ÂÒÚ¸ Ù‡ÍÚË˜ÂÒÍË ÔÂ‚˚Â ÚË ÏÂÒˇˆ‡ 2009 „. ÓÌË ÌÂ ËÏÂÎË ˛Ë‰Ë˜ÂÒÍÓÈ ÒËÎ˚. ‘Õ— –ÓÒÒËË ‡Á˙ˇÒÌËÎ‡, ˜ÚÓ ‚ 2009 „.
Ì‡ÎÓ„ÓÔÎ‡ÚÂÎ¸˘ËÍË ‚Ô‡‚Â ‚ÂÒÚË ÍÌË„Ë Û˜ÂÚ‡ ‰ÓıÓ‰Ó‚ Ë ‡ÒıÓ‰Ó‚ ÔÓ ÙÓÏ‡Ï, ÍÓÚÓ˚Â ·˚ÎË ÛÚ‚ÂÊ‰ÂÌ˚ Ì‡ÎÓ„Ó‚˚ÏË Ó„‡-
Ì‡ÏË Ì‡ 2009 „. ‰Ó ‚ÒÚÛÔÎÂÌËˇ ‚ ÒËÎÛ ÛÍ‡Á‡ÌÌ˚ı œËÍ‡ÁÓ‚ ÃËÌÙËÌ‡.

œËÒ¸ÏÓ ‘—— –‘ ÓÚ 18.03.2009 π 02-18/07-2165 ́ Œ ÔÓˇ‰ÍÂ ÓÔÂ‰ÂÎÂÌËˇ ‡ÁÏÂÓ‚ ‡ÒıÓ‰Ó‚, Ò‚ˇÁ‡ÌÌ˚ı Ò
ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚ÍÓÈª

‘ÓÌ‰ ÒÓˆË‡Î¸ÌÓ„Ó ÒÚ‡ıÓ‚‡ÌËˇ –ÓÒÒËÈÒÍÓÈ ‘Â‰Â‡ˆËË ‰Ó‚Ó‰ËÚ ‰Ó Ò‚Â‰ÂÌËˇ, ̃ ÚÓ œÓÒÚ‡ÌÓ‚ÎÂÌËÂÏ œ‡‚ËÚÂÎ¸ÒÚ‚‡
–ÓÒÒËÈÒÍÓÈ ‘Â‰Â‡ˆËË ÓÚ 29.12.2008 π 1043 ́ Œ ÔËÁÌ‡ÌËË ÛÚ‡ÚË‚¯ËÏË ÒËÎÛ ÌÂÍÓÚÓ˚ı ‡ÍÚÓ‚ œ‡‚ËÚÂÎ¸ÒÚ‚‡ –ÓÒÒËÈ-
ÒÍÓÈ ‘Â‰Â‡ˆËËª ÓÚÏÂÌÂÌÓ œÓÒÚ‡ÌÓ‚ÎÂÌËÂ œ‡‚ËÚÂÎ¸ÒÚ‚‡ –ÓÒÒËÈÒÍÓÈ ‘Â‰Â‡ˆËË ÓÚ 08.02.2002 π 93 ́ Œ· ÛÒÚ‡ÌÓ‚ÎÂ-
ÌËË ÌÓÏ ‡ÒıÓ‰Ó‚ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÈ Ì‡ ‚˚ÔÎ‡ÚÛ ÒÛÚÓ˜Ì˚ı ËÎË ÔÓÎÂ‚Ó„Ó ‰Ó‚ÓÎ¸ÒÚ‚Ëˇ, ‚ ÔÂ‰ÂÎ‡ı ÍÓÚÓ˚ı ÔË ÓÔÂ‰ÂÎÂÌËË
Ì‡ÎÓ„Ó‚ÓÈ ·‡Á˚ ÔÓ Ì‡ÎÓ„Û Ì‡ ÔË·˚Î¸ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÈ Ú‡ÍËÂ ‡ÒıÓ‰˚ ÓÚÌÓÒˇÚÒˇ Í ÔÓ˜ËÏ ‡ÒıÓ‰‡Ï, Ò‚ˇÁ‡ÌÌ˚Ï Ò ÔÓËÁ-
‚Ó‰ÒÚ‚ÓÏ Ë Â‡ÎËÁ‡ˆËÂÈª, ‚ ÒÓÓÚ‚ÂÚÒÚ‚ËË Ò ÍÓÚÓ˚Ï ÒÛÚÓ˜Ì˚Â ‚˚ÔÎ‡˜Ë‚‡ÎËÒ¸ ‚ ‡ÁÏÂÂ 100 Û·ÎÂÈ.

œÓÒÚ‡ÌÓ‚ÎÂÌËÂ œ‡‚ËÚÂÎ¸ÒÚ‚‡ –ÓÒÒËÈÒÍÓÈ ‘Â‰Â‡ˆËË ÓÚ 29.12.2008 π 1043 ‚ÒÚÛÔËÎÓ ‚ ÒËÎÛ Ò 1 ̌ Ì‚‡ˇ 2009 „Ó‰‡.
¬ Ò‚ˇÁË Ò ̋ ÚËÏ ÔË ÔËÏÂÌÂÌËË ÔÛÌÍÚ‡ 10 œÂÂ˜Ìˇ ‚˚ÔÎ‡Ú, Ì‡ ÍÓÚÓ˚Â ÌÂ Ì‡˜ËÒÎˇ˛ÚÒˇ ÒÚ‡ıÓ‚˚Â ‚ÁÌÓÒ˚ ‚ ‘ÓÌ‰

ÒÓˆË‡Î¸ÌÓ„Ó ÒÚ‡ıÓ‚‡ÌËˇ –ÓÒÒËÈÒÍÓÈ ‘Â‰Â‡ˆËË, ÛÚ‚ÂÊ‰ÂÌÌÓ„Ó œÓÒÚ‡ÌÓ‚ÎÂÌËÂÏ œ‡‚ËÚÂÎ¸ÒÚ‚‡ –ÓÒÒËÈÒÍÓÈ ‘Â‰Â‡-
ˆËË ÓÚ 07.07.1999 π 765, ÒÎÂ‰ÛÂÚ Û˜ËÚ˚‚‡Ú¸ ÌÓÏ˚, ÛÒÚ‡ÌÓ‚ÎÂÌÌ˚Â ÔÛÌÍÚÓÏ 11 œÓÎÓÊÂÌËˇ Ó· ÓÒÓ·ÂÌÌÓÒÚˇı Ì‡Ô‡‚ÎÂÌËˇ
‡·ÓÚÌËÍÓ‚ ‚ ÒÎÛÊÂ·Ì˚Â ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚ÍË, ÛÚ‚ÂÊ‰ÂÌÌÓ„Ó œÓÒÚ‡ÌÓ‚ÎÂÌËÂÏ œ‡‚ËÚÂÎ¸ÒÚ‚‡ –ÓÒÒËÈÒÍÓÈ ‘Â‰Â‡ˆËË ÓÚ
13.10.2008 π 749, ÒÓ„Î‡ÒÌÓ ÍÓÚÓÓÏÛ ‡ÁÏÂ˚ ‡ÒıÓ‰Ó‚, Ò‚ˇÁ‡ÌÌ˚ı Ò ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚ÍÓÈ, ÓÔÂ‰ÂÎˇ˛ÚÒˇ ÍÓÎÎÂÍÚË‚Ì˚Ï
‰Ó„Ó‚ÓÓÏ ËÎË ÎÓÍ‡Î¸Ì˚Ï ÌÓÏ‡ÚË‚Ì˚Ï ‡ÍÚÓÏ.

œÓ‰„ÓÚÓ‚ÎÂÌÓ ÔÓ Ï‡ÚÂË‡Î‡Ï ÃÓÒÍÓ‚ÒÍÓ„Ó ÍÎÛ·‡ ·Ûı„‡ÎÚÂÓ‚ Ë ‡Û‰ËÚÓÓ‚ ÌÂÍÓÏÏÂ˜ÂÒÍËı Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÈ Ë
ÂÊÂÌÂ‰ÂÎ¸ÌÓÈ „‡ÁÂÚ˚ ́ ”˜ÂÚ. Õ‡ÎÓ„Ë. œ‡‚Óª
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1.   Какова, на Ваш взгляд, миссия социальной рекламы?
2. Соответствует ли качество и степень распространения социаль�

ной рекламы в регионе потенциальным возможностям данного информаци�
онного ресурса?

3. Поддерживаете ли Вы предложение о замене термина «социальная
реклама» на термин «социально значимая информация»? Нуждается ли
социальная реклама в специальном законе, выводящем еe из ФЗ «О рекла�
ме»?  Почему?

4.   В каких случаях социальная реклама/информация должна разме�
щаться в СМИ на бесплатной основе?

5. Должен ли федеральный или региональный контролирующий орган
(кстати, какой?) регулировать процесс размещения социальной рекламы в
СМИ?

Ирина Валентиновна Третьяк, начальник управления городского ди.
зайна и наружной рекламы администрации г.Кемерово:

1. Далеко не во всех регионах есть
управления по городскому дизайну и
наружной рекламе, как в Кемерове.
Мы занимаемся исключительно вне�
шним оформлением города, осуще�
ствляем контроль за наружной рек�
ламой. Сегодня, отчасти благодаря
кризису, 48% поверхностей (по зако�
ну не менее 5%) различных реклам�
ных конструкций заняты именно
социальной рекламой. Еe тематика
очень различна: антинаркотическая,
антиалкогольная пропаганда, подня�
тие престижа рабочих профессий,
развитие патриотизма, общественные
работы, воспитание молодeжи, при�
ют бездомных животных, новое
школьное питание, молодое лицо го�
рода, футбольный клуб «Кузбасс» и

др. Тематика обусловлена различными городскими программами и про�
ектами, отражает состояние рынка труда, актуальные проблемы нашего
общества. По сути, социальная реклама – это попытка изменить пове�
денческую модель людей, повлиять на формирование позитивного от�
ношения людей к процессам, происходящим в обществе. Она была все�
гда, только называлась «пропагандой». Уверена, что наружная реклама,
как и социальная реклама в целом – это всe�таки вспомогательный ин�
формационный ресурс. А любовь к Родине, уважение к окружающим
людям, трудолюбие и стремление жить по совести воспитываются в се�
мье, в кругу друзей и близких.

2. Если говорить о наружной рекламе, я считаю, что ещe большего
количества социальной рекламы, чем сейчас, Кемерову не нужно. Каче�
ство рекламы – это качество самого изображения и его носителя. Мы
сами разрабатываем эскизы социальной рекламы, привлекая художни�
ков, дизайнеров, филологов. Эскизы обсуждаются и утверждаются на
Совете по внешнему оформлению при Главе города. Мы регулярно про�
водим конкурсы социальной рекламы, в ходе которых массу интересных
идей приносят нам как профессиональные рекламисты, так и учащиеся
художественных школ и училищ. К слову, 5�ый наш конкурс посвящeн
65�летию Победы, его итоги подведeм в октябре.

Бурное развитие наружной рекламы идeт с 2000 года. Поэтому сами
конструкции очень изменились: на смену громоздким, широкоформат�
ным щитам пришли динамичные призматроны, пилары. Они не только
увеличивают число просмотров рекламы, тем самым повышая еe эффек�
тивность, но и более совершенны в эстетическом плане.

3. Социальная реклама – это, конечно же, некоммерческая, обще�
ственная реклама. Вообще, сам термин «социальная реклама» – это калька

с английского «social advertising». Насколько он удачен? Трудно сказать.
Мы в своей работе руководствуемся действующим Федеральным Зако�
ном «О рекламе». В нем достаточно четко сказано про социальную рек�
ламу, и этого вполне достаточно.

4. Да, безусловно, любое серьeзное СМИ должно осознавать свою
роль, своe общественное значение и при выстраивании общей информа�
ционной политики разрабатывать те направления, те ценности, которые
они будут пропагандировать. Исходя из общей стратегии, специфики
своей аудитории, СМИ должно размещать на своих страницах или в
эфире социальную рекламу определенной тематики. Полагаю, что дол�
жны быть и общечеловеческие темы: здоровый образ жизни, семейные
ценности, охрана природы и др.

5. Такой орган есть: это Федеральная антимонопольная служба. Пред�
ставители ФАС решают, насколько та или иная реклама нарушает прави�
ла конкуренции или общественной морали. Я не думаю, что нужно
жeстко контролировать сами процессы производства социальной рекла�
мы и размещения еe в СМИ. Государство должно обозначить общие
приоритеты, создать благоприятные условия, при которых сами СМИ
стремились бы к тому, чтобы размещать у себя социальную рекламу.
Нужно постепенно менять менталитет, а не создавать новых контролeров.

Роман Леонидович Силаев, заместитель генерального директора  Гу.
бернской страховой компании Кузбасса:

1. Миссия социальной рекламы заключается в привлечении внима�
ния людей к каким�то социальным вопросам и проблемам. Все мы пре�
красно помним циклы социальной рекламы «Заплати налоги – живи
спокойно», «Позвоните родителям!». Может быть, потому, что они были
самыми первыми.

2. В нашем регионе социальная реклама наиболее заметна на улицах.
А вот о телевидении, прессе и интернете говорить не приходится – пусто.

3. Замена понятия «социальная реклама» на «социальное сообще�
ние» и появление специального закона, регулирующего эту сферу, очень
бы нас порадовали. Например, возьмeм ситуацию паводка. Это беда на�
шего региона. В настоящее время, когда мы рассказываем людям об
опасности паводка и призываем их застраховать своe имущество, нам
приходится платить за размещение этой информации. Мы вынуждены
выбирать, в каких СМИ еe размещать. А если бы она шла бесплатно, то
население было бы гораздо шире информировано.

Наша компания изначально создавалась как социальная, направ�
ленная не столько на получение прибыли, сколько на помощь бюджету
Кемеровской области в случае природных и техногенных катастроф. И
когда мы рассказываем о том, как помогли вдове погибшего горняка или
чудом выжившему шахтеру, мы не понимаем, как можно за это платить.
Есть же какие�то моральные аспекты.

4. Это для нас больной вопрос. Я считаю, что социальная реклама
должна быть бесплатной. Сейчас в социальных сетях популярен ролик
про вред алкоголя, вызвавший у людей массу эмоций. Кто должен опла�
чивать этот ролик – алкоголики, общество трезвости, государство? Это
должно быть исключительно бесплатно. При этом нельзя пользоваться
соцрекламой, чтобы вставлять свои логотипы, марки и т.п.

Или другой пример. У нас есть подшефная школа�интернат № 30.
Однажды нам позвонили из одного издания и поинтересовались, есть ли
информационный повод, чтобы о нас написать. Мы говорим: есть, наши
детки, которым мы подарили костюмы для бального танца, победили в
конкурсе. Когда нам предложили рассказать об этом на коммерческой
основе, оказалось, что стоимость статьи сопоставима с размером оказан�
ной детям помощи. Разумеется, мы отказались от публикации.

Мы решили проблему информирования о наших добрых делах по�
другому: уже около пяти лет компания издает газету «Территория успе�
ха». Это издание люди получают бесплатно, его приносят пенсионерам
сотрудники Пенсионного фонда. Кроме того, у нас есть газета «Пат�
руль880» – это совместный проект с ГИБДД г.Кемерово.

5. Что касается контроля за размещением социальной рекламы в
СМИ, он необходим, иначе нормы еe появления в эфире и на печатных
площадях не будут соблюдаться. Кто его должен осуществлять – вопрос
более сложный. Первая мысль  � о Федеральной антимонопольной службе.
Но специализированный орган с этой задачей справился бы лучше. Эти
функции могли бы быть переданы Росссвязькомнадзору, который сей�
час осуществляет контроль за периодичностью, выходными данными
СМИ, отсылкой обязательных экземпляров и т.п.

Социальная реклама. Продолжение темы

Продолжаем разговор о социальной рекламе какПродолжаем разговор о социальной рекламе какПродолжаем разговор о социальной рекламе какПродолжаем разговор о социальной рекламе какПродолжаем разговор о социальной рекламе как
социально значимом информационном ресурсе. Мысоциально значимом информационном ресурсе. Мысоциально значимом информационном ресурсе. Мысоциально значимом информационном ресурсе. Мысоциально значимом информационном ресурсе. Мы
предложили представителям исполнительной власти,предложили представителям исполнительной власти,предложили представителям исполнительной власти,предложили представителям исполнительной власти,предложили представителям исполнительной власти,
бизнеса и СМИ ответить на некоторые вопросы.бизнеса и СМИ ответить на некоторые вопросы.бизнеса и СМИ ответить на некоторые вопросы.бизнеса и СМИ ответить на некоторые вопросы.бизнеса и СМИ ответить на некоторые вопросы.
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стр. 22стр. 22стр. 22стр. 22стр. 22



Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №3 (102) май � июнь, 2009Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №3 (102) май � июнь, 2009Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №3 (102) май � июнь, 2009Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №3 (102) май � июнь, 2009Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №3 (102) май � июнь, 2009

Галина Фаатовна Панова, глав.
ный редактор журнала «Деловой Куз.
басс»:

1. На мой взгляд, миссия соци�
альной рекламы должна быть не�
сколько сродни бывшей советской
пропаганде, только значительно
тоньше и креативней. Она должна
способствовать формированию в об�
ществе определенного отношения к
главным ценностям, принятым в
этом самом обществе, либо намерен�
но вызывать, будировать определен�
ное отношение граждан к конкрет�
ной проблеме (сиротство, например).
Если исходить из столь значитель�
ной миссии, то и отношение к про�

изводству социальной рекламы должно быть столь же ответственным,
как и к коммерческой. И уж тем более ответственным должно быть
отношение Заказчика (в данном случае, под Заказчиком я подразумеваю
государство) к размещению такой рекламы (не там, где есть пустые дыр�
ки на заборе или на щитовых конструкциях, а там, где есть просчитанный
эффект).

2. Нет, не соответствует. Чаще всего то, что условно называется «со�
циальная реклама» (СР), представляет собой совершенно безвкусные и
тупые картинки с заявлениями или лозунгами, которые по сути совер�
шенно расходятся с действительностью. По моему убеждению, СР – как
и любая реклама – вторична. Первичен все же продукт или услуга (или
идея, или задача), которую продвигаем. Рекламная компания должна
быть не сама по себе, а выступать как часть большой компании (акции),
которая включает целый комплекс других мероприятий. К примеру, пе�
ред государством стоит задача борьбы с пивным алкоголизмом – необ�
ходимо разработать целый комплекс мер на законодательном уровне,
включая запретительные, и последовательно их выполнять. И в этот
комплекс мер обязательно отдельными позициями должны войти PR
(например, создание и продвижение идеи, что пить пиво – это «отстой»)
и реклама (с прописанными и просчитанными каналами ее распростра�
нения). А сегодня разработки городских властей (плакаты, буклеты и
проч.) идут в полный разрез с ситуацией: на месте любого закрывшегося
бутика открывается пивная «Живое пиво», «Пиво на розлив» и т.п. Скла�
дывается впечатление, что это делается намеренно, как одна из анти�
кризисных мер – тогда к чему все эти траты на социальную рекламу?

3.Честно говоря, так глубоко не задумывалась над термином, по�
скольку в моем понимании реклама – это не только прямые обращения
в виде картинок со слоганами (в журнале мы чаще всего используем
другие, непрямые формы обращения к читателям с рекламной инфор�
мацией). Можно назвать как угодно, только важно законодательно очень
четко прописать, что понимается под термином.

По поводу того, чтобы вывести социальную рекламу за рамки Закона
о рекламе, у меня однозначного мнения нет: с одной стороны, если
предоставлять этому виду рекламы какие�либо преференции, то креэй�
торы коммерческих агентств весьма быстро подстроят рекламу ряда то�
варов и услуг под социальную; с другой стороны, для тех СМИ, количе�
ство рекламы в которых не должно превышать 40%, наличие большого
количества социальной рекламы может повредить – едва ли удастся до�
казать в ФАС, что за эту рекламу никто не платил, и нет нарушения
Закона. Так что, возможно, с юридической точки зрения, и следует как�
то развести «рекламу» и «информацию».

4. На мой взгляд, это должно регулироваться отношениями между
органами власти и конкретными СМИ. Возможно, следует заключать
ежегодные договоры между муниципалитетом и СМИ на определенный
объем социальной рекламы в год, но тогда и СМИ должны понимать,
что от этого «будут иметь» (может быть, размещение пресс�релизов СМИ
на новостной ленте муниципалитета или, к примеру, размещение банне�
ров/стикеров/плакатов СМИ где�то в городском пресс�центре/зале за�
седаний горсовета с указанием «Информационная поддержка акции» �
варианты всегда возможны). В противном случае, решение размещать
или не размещать ту или иную информацию, всегда будет зависеть только
от руководства конкретного СМИ, и всегда решающим аргументом для
этого будет коммерческий интерес.

5. Если это относится к качеству исполнения рекламного обраще�
ния (соответствие Закону «О рекламе»), то должен, конечно. Ну и опять
же, пока социальная реклама регулируется тем же законом, что и вся
остальная, то она тоже подпадает под контроль ФАС. Мне кажется, что
при любом раскладе контроль со стороны федерального органа должен
быть, поскольку зачастую различные политические силы используют
такой вид рекламы в своих целях в период предвыборных компаний, да и
коммерческие компании стараются продвигать свои продукты через при�
зму общечеловеческих ценностей, иногда подтасовывая понятия.

Разговор о социальной рекламе получился интересным и неодноз�
начным. Вполне возможно, что мы ещe вернeмся к данной теме, если
появятся новые предложения и идеи от участников обсуждения, к кото�
рому мы приглашаем все заинтересованные стороны.

Подготовил Михаил МАХНЕВ

АААААктуальноктуальноктуальноктуальноктуально
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Дни Германии в Новокузнецке
В Новокузнецке проживает около шести тысяч российских немцев, которые стремятся сохранять бесценное наследие предков.В Новокузнецке проживает около шести тысяч российских немцев, которые стремятся сохранять бесценное наследие предков.В Новокузнецке проживает около шести тысяч российских немцев, которые стремятся сохранять бесценное наследие предков.В Новокузнецке проживает около шести тысяч российских немцев, которые стремятся сохранять бесценное наследие предков.В Новокузнецке проживает около шести тысяч российских немцев, которые стремятся сохранять бесценное наследие предков.

Всего в Кузбассе работает 15 Центров немецкой культуры. В 2009 году Благотворительный Фонд местного сообщества «Новокузнецк»Всего в Кузбассе работает 15 Центров немецкой культуры. В 2009 году Благотворительный Фонд местного сообщества «Новокузнецк»Всего в Кузбассе работает 15 Центров немецкой культуры. В 2009 году Благотворительный Фонд местного сообщества «Новокузнецк»Всего в Кузбассе работает 15 Центров немецкой культуры. В 2009 году Благотворительный Фонд местного сообщества «Новокузнецк»Всего в Кузбассе работает 15 Центров немецкой культуры. В 2009 году Благотворительный Фонд местного сообщества «Новокузнецк»
стал одним из победителей ежегодного конкурса Министерства иностранных дел «Дни Германии в регионах России».стал одним из победителей ежегодного конкурса Министерства иностранных дел «Дни Германии в регионах России».стал одним из победителей ежегодного конкурса Министерства иностранных дел «Дни Германии в регионах России».стал одним из победителей ежегодного конкурса Министерства иностранных дел «Дни Германии в регионах России».стал одним из победителей ежегодного конкурса Министерства иностранных дел «Дни Германии в регионах России».

Дни Германии в Новокузнецке прошли при
содействии посольства ФРГ. Каждый из пяти
дней был посвящен определенной тематике:
образованию, карьере, экономическому сотруд�
ничеству, истории, культуре. Все мероприятия
проходили при активном участии Центра не�
мецкой культуры г.Новокузнецка. Начались Дни
Германии с подведения итогов конкурса муль�
тимедийных проектов «Германия глазами детей».
В ходе викторины «Знаешь ли ты Германию?»
ребята продемонстрировали хорошее знание
немецкого языка.

В городском Комитете по делам молодежи
студенты приняли участие в работе секции
«Международное молодежное сотрудничество.
Знание немецкого языка как возможность тру�
доустройства для молодежи». Они познакоми�
лись с возможностями получения образования
в Германии. Вторая секция – «Возможности
профессионального роста» – проводилась для
преподавателей немецкого языка.

Большой интерес вызвал семинар «Исто�
рия российских немцев в Кузбассе», проходив�

стояли  блюда немецкой кухни.
Проведение Дней Германии позволило не

только показать разные аспекты сотрудниче�
ства с этой европейской страной, но и позна�
комить с полезной информацией, обсудить мно�
гие проблемы, среди которых, например,
сокращение часов немецкого языка в школах
Новокузнецка.

Галина ЛЫЗЛОВА,
президент БФМС «Новокузнецк»

ший в Центре немецкой культуры г.Новокуз�
нецка. Ведущая семинара – кандидат истори�
ческих наук, заведующая кафедрой истории
Новокузнецкого филиала Кемеровского госу�
дарственного университета Наталья Михайлов�
на Маркдорф. В ходе семинара были рассмот�
рены две темы: «Военнопленные в Кузбассе»,
«Возникновение немецкой диаспоры».

3 июня состоялось самое яркое событие
Дней Германии в Новокузнецке – концерт, на
который съехались артисты из Центров немец�
кой культуры Кузбасса. Концерт прошёл в зале
городской библиотеки имени Гоголя, с трудом
вместившем всех зрителей. Особенно яркими
стали выступления детского хореографическо�
го коллектива Центра немецкой культуры из
г.Киселевска и вокальной группы из Центра не�
мецкой культуры г.Прокопьевска.

Молодежь приняла участие в немецкой
дискотеке, которая прошла в кафе «Сервис».
Здесь все пели немецкие песни, танцевали,  уча�
ствовали в конкурсах на лучшее знание совре�
менных немецких исполнителей. На столиках
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Проведение конкурса поддержано Общественной палатой Кемеровской области и управле�
нием общественных отношений Администрации Кемеровской области.

На участие в конкурсе могут быть номинированы неравнодушные, инициативные люди,
созидатели, о делах которых выходили публикации и сюжеты в СМИ: газетах, журналах, радио,
телевидении в период с 1 января 2008 года по 1 сентября 2009 года. Это люди, чья гражданская
позиция выражена посредством активного деятельного отношения к решению как своих жиз�
ненных проблем, так и проблем окружающего сообщества; воплощения личных убеждений в
конкретные дела, совершения гражданских поступков; реализации социально значимых про�
ектов, ставших неотъемлемой частью формирования характера, мировоззрения и системы цен�
ностей номинанта.

Цель конкурса – рассказать о таких членах нашего общества, поддержать и поощрить их
деятельность, их позицию, ставшую примером социальной ответственности, гражданского отношения к жизненным про�
блемам. Именно эти люди вносят большой вклад в формирование гражданского общества. Положение и информация о
конкурсе размещены на сайтах: http://init�kc.ru и http://smkrsm.ru. Заявки на конкурс принимаются до 1 октября 2009 года по
адресу: 650099, г.Кемерово, ул. Ноградская, д. 3 каб. 18.

Дополнительную информацию о конкурсе можно получить: по телефонам (3842) 36�76�60, 36�39�57, 36�37�71, 36�37�65 (при�
емная), e�mail: smk@kemail.ru и по адресу: г.Кемерово, ул. Ноградская, д. 3 каб. 17, 18.

Занять гражданскую позицию!
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Администрирование конкурса осуществляет Кемеровская региональная общественная организация «Кузбасский центр
«Инициатива». Благодаря плодотворному сотрудничеству ОАО «Кузбассэнерго» и КЦ «Инициатива» в Кемеровской области
в 2007�2008 годах очень успешно прошли конкурсы «Энергия бережливости» и «Энергия молодых».

Главная цель нового конкурса «Энергия добровольчества» –  активизация и стимулирование социальной добровольчес�
кой деятельности организаций и инициативных групп в Кузбассе.

В ходе конкурса будут выявлены и поддержаны эффективно работающие программы, технологии, методы в области
добровольчества. Это привлечет к ним внимание общества, средств массовой информации и стимулирует участие молодежи
в общественно полезной добровольческой деятельности.

На конкурс могут быть представлены образцы лучшей практики, а также модели эффективно работающих программ или
технологий привлечения, работы с добровольцами и признания добровольцев; маркетинговые и PR технологии продвижения
добровольческих программ, управления добровольческими проектами, мероприятиями, акциями, направленными на прак�
тическое решение социально значимых проблем, оказание услуг населению.

Конкурсная комиссия рассматривает проекты и программы по четырем  направлениям: добровольчество в некоммерчес�
ком секторе, добровольчество в социальной сфере, добровольчество в сфере образования, продвижение добровольчества
через СМИ. В конкурсном отборе участвуют проекты и программы, которые были реализованы в период с 1 июня 2008 г. до
20 октября 2009 г.

Участниками конкурса могут выступать общественные, некоммерческие, государственные и муниципальные организа�
ции с правом юридического лица, СМИ, инициативные группы.

Заявки принимаются с 1 июня по 20 октября 2009 года по адресу: 650000, г. Кемерово, ул. Ноградская, д.3, оф. 15, 18
Кемеровская региональная общественная организация «Кузбасский центр «Инициатива». С пометкой: «На конкурс «Энер�
гия добровольчества» Награждение победителей конкурса состоится в декабре 2009 года.

Получить дополнительную информацию о конкурсе можно по телефонам: (384�2) 36�38�22 (Шефер Светлана Владимировна),
(384�2) 36�74�76 (Пономарева Нина Владимировна), (384�2) 36�37�65 (Приемная КЦ «Инициатива»), e�mail: smk@kemail.ru. на
сайте КЦ «Инициатива» www.init�kc.ru и на сайте ОАО «Кузбассэнерго» www.kuzbassenergo.ru
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Стартовала «Энергия добровольчества»


